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EDITAL DO PROCESSO SELET“’O N.° 002/2009
e

A Prefeitura da Esténcia Hidromineral de Aguas da Prata, Estado de S&o Paulo torna publico na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura de inscricbes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS, para o
preenchimento de vagas das fungdes abaixo especificadas e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no
presente Edital, providos pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes
do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislagdo Federal e Municipal vigentes e
pertinentes.

9. Nomenciatura - Carga Hordria - Referéncia - Vagas - Vencimentos -Taxa inscricio - Reguisitos
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| 2. DAS mSCRIGOES
2.1- As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www consesp com br no periodo de 15 de a 21

de juiho de 2008, respeitando para fins de recolhimento da taxa o horério bancéario, devendo para tanto o
inferessado proceder da seguinte forma:

- Acesse o site www consesp com br e cligue sobre inscrictes abertas,

- Em seguida clique sobre o cargo a se inscrever, preencha todos os campos corretamente, clique em
AVANCAR e posteriormente FINALIZAR.

- A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrigdo,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

- Na sequéncia gere o boleto bancario, imprima-o e recolha o valor correspondente em qualquer
banco ou instituigdo financeira autorizada.

- O recolhimento do boleto deverd ser feito até a data correspondente ao Glitimo dia de inscricdo,
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicéo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horério de Brasilia, sob pena de no ser
processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscrigdo (apés o pagamento) clique em inscrigdes abertas
“consulie os dados de sua inscrigdo” ou apds o encerramento das inscrigbes clique em
concursos em andamento “consulte os dados de sua inscrigio” e digite o nimero ou nome do
candidato.

- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverio
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condigéo especial para a prova, caso necessite, até o Gltimo dia de inscrigdo na via original ou
copia reprogréfica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP
17800-000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagdo do CID.

211 - O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovado sua efetivacdo dentro do prazo previsto
para inscrigdo.
212 - Ainscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada ap6s a respectiva compensacao.
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Quarenta e oito horas apés o pagamento, conferir no site www consesp com.br, se os dados da inscrigdo
efeluada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscrigdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6484, para verificar o ocorrido.

2.1.5 - A CONSESP nZo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagfo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscricdo via internet implicara na nao
efetivagéo da mesma.

22 - Siocondigbes parainscrigdo:

2.2.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n.° 19/98 e n&o registrar antecedentes
criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impecga legalmente o exercicio de
funcdo publica.

. 2.2.2 - Ter até a data da contratacéo idade minima de 18 anos; gozar de boa satide fisica e mental; estar no gozo
dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servico militar.

2.2.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para a fun¢do, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 - N3ao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo pulblico”, mediante decisdo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

225- Efetivada a inscricio, ndo seréo aceitos pedidos para alteragao de fungdes, seja qual for o motivo alegado.

2.3 - Seaprovado e contratado, o candidato, por ocasido da contratagdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Gltimas eleigbes
ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servico Militar, C.P.F., Prova de Escolaridade e
Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar funcdo plblica e remunerada, exceto os
acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais;, comprovante da habilitagdo legal para
o exercicio da fungéo e demais necessarios que lhe forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

| 3. DOS PCRTADORES DE NECCSSIDADES CSPECIAIS - PNE

3.1 - As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIl do artigo
. 37 da Constituico Federal e pela Lei N° 7.853/88 é assegurado o direito de inscrigdo para as fungdes em
Processo Seletivo, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que s&o portadoras.

3.11 - Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcgéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

3.1.1.1- Se na aplicagdo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacéo da vaga ficara condicionada
a elevacgéo da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas para o
cargo ou fungdo.

3.1.2 - N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificataria.

3.1.3 - Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

3.14 - As pessoas PNE, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigcées com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovacso, ao dia, horario
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e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢bes,
através de ficha de inscricdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Maceid, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, via sedex ou carta com aviso de recebimento
até o Ultimo dia de inscrigdo, na via original ou cépia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previs3o de adaptagdo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
C) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A nao solicitagio de prova especial eximira a empresa de qualquer providéncia.

Seréo indeferidas as inscrigbes na condicéo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverd@o levar para esse fim, no dia da aplicagao da
prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao PNE e nao teréo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que n&o realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacdo.

A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagio destes Ultimos.

Ao ser convocado para investidura na funcéo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fung¢do. Sera eliminado da lista de
PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagdo geral.

Apos o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concessdo de readaptacdo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.
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4. DAS PROVAS E DOS FRINCIPICS

4.1
4.11

4.1.2

4.1.3

4.1.4

O Processo Seletivo sera exclusivamente de provas,
A duragéo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar,

- Carteira Nacional de Habilitag&o, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 {com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulacéo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.
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4.1.5 - Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie; utilizagdo de maguina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP, “"WALKMAN" ou qualquer material que
nao seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

4.16 - Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizag&o do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comissédo do Processo Seletivo;

4.1.7 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacéo das provas, apds 1 (uma) hora do horario previsto para
0 inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de
questbes e respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questbes nio respondidas, que contenham
rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

418 - Por razBes de seguranca e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda., ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituigdes de direito puablico ou
privado, mesmo apés o encerramento do Processo Seletivo.

| 5. DA COMPOSICAC DAS PROVAS E NUMERGC DE QUESTSES

NIVEL DE ENSINOG MEDIO COMPLETO

'Lonhectmentns ; . s
Especificos Lingua Portuguesa Atualidades informatica
20 : 10 A oy 05 : 05

VIEDICO PEDIATRA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecime;g;s;i:%;rais Saide
- 05 05
5.1 - Aclassificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
| 6. DAS NORMAS ]
. 6.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serfio realizadas no dia 02 de agosto de 2009, as 8h, na EMEIF “Prof?

Aurea Soares”, sita a Av. Armando Salles de Oliveira, 1080 — Centro - Aguas da Prata — SP.

6.1.1 — Caso o nimero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poderéo alterar horéarios das provas ou até mesmo dividir a aplicag&o das provas em mais de uma
data cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacbes oficiais e através do site

6.2 - esp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de

BB A A

convocagao. Essa cornum(.d(,ao nao tem caréater oﬁmal e sim apenas informativo.

6.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagio com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Processo Seletivo e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta da provas.

6.4 - Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas a candidata devera levar um
acompanhante que tera local reservado para esse fim e que sera responsével pela guarda da crianca.

6.5 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horéario marcado para o inicio das provas, apds o que
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os portdes serdo fechados ndo sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacgo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Processo Seletivo, os quais serdao afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo ainda manter atualizado seu enderego.

7. DAS IATERIAS
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7.1

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as seguintes:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos bésicos; O Alfabeto portugués;
Orientages ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos; Acentuagio ténica; Acentuar;éo grafica; Os
acentos;, Aspectos genéricos das regras de acentuacdo, As regras bésicas; As regras especiais;
MORFOLOGiA: Estudo dos Verbos Regulares e irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Concordancia
Verbal e Nominal, Regéncia Verbal e Nominal, Colocagdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da préclise,
uso da énclise; fungbes e emprego do ciue‘ e “se”; Estudo dos periodos: oragdo coordenada e oragdo
subordinada. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos
Sinais de Pontuacéo;

Atualidades: Atualidades: questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos e sociais ocorridos ou
divulgados na midia nacional efou estadual nos dltimos 12 meses (da data das provas); Atualidades
Nacionais e Internacionais.

Nogoes Basicas de Informética: Nogbes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux), Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).
Conhecimentos Gerais Satide Publica: Diretrizes e bases da implantag&o do SUS. Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil — Saude. Organizagdo da Atencdo Béasica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia,
histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de Satde — Vigilancia em
Satde. indicadores de nivel de satde da populagéo. Politicas de descentralizagdo e atencg&o primaria & Saude.
Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S#o Paulo. Cédigo de Etica Médica. Atualidades sobre
Satde Piblica e Medicina Geral. Satide Piiblica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Ftico.

Conhecimentos Especificos:

ENFERMEIRA PADRAO - Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizag&o, administragdo de
medicamentos preparagdo para exames, coleta de material para exames, célculo de medicac#o. ftica
Proﬁss:cnalft_eg!slat;ao Comportamento Scocial e de Trabalho, sigile profissional, direitos e deveres do
Enfermeiro, Cédigo de Etica do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Sadde Publica: Programas de
Satde (mulher, crianca, idoso), Doencas Sexualmente Transmissiveis, Nogbes de epidemiologia, vacinagéo,
doencas de notificagio compulséria, patologias atendidas em satde publica. Enfermagem Hospitalar:
Terminologias, centro cirurgico, recuperagdo pés-anestésica e central de material, esterilizagdo e desinfecgéo,
infeccéo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento,
sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacBes, queimaduras, desmaio, crise
convulsiva e histérica, corpos esfranhos, acidentes decorrentes da agdo do calor e do frio, politraumatismo.
Pediatria: Crescimento e desenvolvimenio, amamentagdo, bergario e alojamento conjunto, alimentagéo,
patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.

MEDICO PEDIATRA - Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagées:
ativa e passiva. Alimentacao do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do
lactente e da crianga: Disturbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa,
Insuficiéncia cardiaca, Reanimacdo cardiorrespiratéria. Distlrbios respiratérios: Afeccbes de vias aéreas
superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmético, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias
agudas e derrames pleurais. Distirbios metabélicos e endécrinos: Acidose e alcalose metabdlicas,
neurolégicos: coma, distirbios motores de instalacéo aguda, Estado de mal convulsivo. Distarbios do aparelho
urinario e renal: Glomerulopatias, Infeccdes do trato urinario, insuficiéncia renal aguda e crénica, Sindrome
hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distirbios onco-hematolégicos: Anemias carenciais e hemoliticas.
Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias
biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepética. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas.
Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fiingicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses
respiratérias. Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagbes exbégenas agudas. Violéncia Doméstica.
Primeiros Socorros no Paciente Polifraumatizado.
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8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE =)

8.1 - Na classificagéo final entre candidatos com igual nimere de pontos, serdo fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 80 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento.

b - que obtiver maior niumero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (se houver);
¢ - que obtiver maior numero de acertos em Lingua Portuguesa (se houver),
d - maior idade, considerando-se, caso necessario, o horério de nascimento.

8.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara

. através de sorteio.

8.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu himero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se asoma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem seré a decrescente.

5. DA FORWA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA J

9.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatério.

9.1.1- A nota da prova objetiva sera obtida com aplicagio da férmula abaixo:

NPO = NAP.160
QP

. ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
NAP = Nimero de acertos na prova
TQP = Total de quesides da prova

9.1.2- Ser'.iu considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlenta)

pontos.

9.1.3- O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinqiienta) pontos sera desclassificado do Processo Seletivo.

40. DO RESULTADGC FiaL - ]

10.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

14. DAS DISPOSICEES BNAIS |
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A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigbes do
Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragéo.

A CONSESP, bem como o érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicaces referentes ao Processo Seletivo.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transi¢do, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

Cabera recurso @8 CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
uteis, contados da data da divulgacéo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulagao local,
excluido-se o dia da publicagdo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Prefeitura, que devera conter o nome do candidato, RG, nimero de inscri¢do, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

Né&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletrénica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacéo I6gica e consistente. Em caso de constatacdo de questbes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacdo plausivel.

Recursos nédo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comiss&@o examinadora constitui Gitima instdncia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

Decorrido o prazo de 180 {cento e oitenta) dias da homologagao do Processo Seletivo, as folhas de respostas
serdo digitalizadas e ap6s, incineradas, e mantidas em arquivo eletrénico pelo prazo de 5 (cinco) anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador,
apés o resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo sera de 1" (um) ano contado da homologacgao final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por até igual periodo, a critério da Administraco.

A convocagéo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificagao,
nao gerando o fato de aprovacéo, direito a contratagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serio
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragéo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito & aprovagdo em exame de salde, elaborado por
medicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da ConstituicAo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de
04/06/98, é vedada a percepc¢do simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relacéo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terd sua inscrigéo indeferida, e se
verificado posteriormente @ homologacdo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comiss@o Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscrigdo, a prova ou a admissao do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., através de Comissdo Organizadora especialmente
constituida pelo Decreto n°® 2128, de 26 de junho de 2009.
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11.15 - A Homologacédo do Processo Seletive podera ser efetuada por fungao, individualmente, ou pelo conjunto de
fungdes constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

11.16 - A inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas

provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

11.17 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aguas da Prata - SP, 1#\de julho de 2009.

2
Samue Silva Binati
Prefeito
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