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EDITAL N." 0112019
CONCURSO PÚBLICO DO MUNiCíPIO DE ÁGUAS DA PRATA

A Prefeitura Municipal de Águas da Prata torna público que realizará Concurso Público para a formação de Cadastro Reserva nas classes do
Quadro de Pessoal Permanente da Administraçllo do Poder Executivo Municipal, com submissllo ao regime jurldico estatutário, estabelecido
pela lei Municipal n,o826 de 01 de Novembro de 1985 e suas alterações,
O Concurso Público de que trata este Edital reger-se-á pelas disposições contidas na Constituição da República Federativa do Brasil,
legislaçllo superveniente e todas as disposições aqui contidas, Para a nomeaçllo dos candidatos aprovados, o Município de Águas da Prata
observará a disponibilidade orçamentária e financeira, bem como a lei da Responsabilidade Fiscal (lei Complementar n,o 101/2000).ai DAS DISPOSiÇÕES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Público será regido por este Edital e seus anexos e será organizado e executado sob a responsabilidade do
Instituto de Pesquisas Econômicas -IPEFAE,
1.1.1 Os itens deste Edital poderllo sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto nllo consumada

a providência ou evento que lhe disser respeito, até a data da respectiva providência ou evento, circunstancia
que será mencionada em Edital ou aviso a ser publicado nos meios especificados no Capitulo 2,

1,2 O Concurso Público de que trata este edital destina-se li: formação de cadastro de reserva dos cargos do Quadro de Pessoal
Permanente da Administração para ser utilizado no provimento de vagas que vierem a existir no decorrer do prazo de
validade do Concurso público.

1,3 As atribuiçôes dos cargos sllo as encontradas no Anexo II deste Edital.
1.4 Os Códigos, Cargos, Requisitos, Valores a Receber (R$), Valor da Inscrição, Formas de Avaliação serllo conforme

demonstrado no quadro a seguir>

NÚMERO DE
VAGAS

REQUISITOS MINIMOS CARGA VALORES A RESERVADAS VALOR DA

PARA PROVIMENTO DO HORÁRIA RECEBER PESSOAS COM INSCRiÇÃO FORMAS OE
CÓOIGO CARGO CARGO (SEMANAL) (R$) VAGAS DEFICII!NCIA" (R$) AVALIAÇÃO. = """I.:ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
'*" ""' " . "'_'1111•• '1!! .

58 998,00

02-M.l AGENTE ESCOtAR Ensino Fundamental

'" AB 160,00 CR 40,00 PO
(MERENDEIRA) Incompleto.

AA 200,00

58 998,00

26-M.l PEDREIRO
Ensino Fundamental

'" CR 40,00 POIPP
Incompleto. AB 160,00

AA 200,00

SB 998,00

28.1.1 SERViÇOS GERAIS Ensino Fundamental '" AB 160,00 CR 40,00 POIPP
FEMININO Incompleto

AA 200,00

SB 998,00

29-T.l SERViÇOS GERAIS Ensino Fundamental

"" AB 180,00 CR 40,00 POIPP
MASCULINO Incompleto,

AA 200,00

i • -ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

58 998,00

22-M.l INSPETOR DE ALUNO i Ensino Fundamental

"" AS 160,00 CR 40,00 PO
Completo.

AA 200,00

SB 998.00

32.1.1 TELEFONISTA Ensino Fundamental

"" AB 180,00 CR 40,00 PO
Completo,

AA 200,00

SB 998,00

33-1.1 TRABALHADOR BRAÇAL Ensino Fundamental

"" AB 180,00 CR 40,00 POIPP
Completo,

AA 200,00
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58 998,00

05-T.2 AUXILIAR DE FARMÁCIA Ensino Médio Completo AB 160,00 CR 55.00 PO
AS 200,00

58 998,00

06-T2 AUXILIAR EM SAÚDE
BUCAL

Ensino Médio Completo. e
Registro no eRO "h AB 160,00' CR 55,00 PO

AA 200,00

58 998.00

16-T2 ESCRITURÁRIO EnsillQ MédiO Completo. AB 160,00 CR 55,00 POIPP

AA 200.00

58 998.00

17-M.2 EDUCADOR I CUIDADOR
DA CASA ABRIGO Ensino Médio Completo 40h AB 160,00 CR 55,00 PO

AA 200,00

01."13 ADVOGADO

03-M,3 ARQUITETO

" "

07-T,3 BIBLIOTECÁRIO

PO

PO

PO

PO

POIPP

POIPP

POIPP

POIPP

"" %

70.00

70,00

55,00

55,00

70.00

70,00

55,00

55,00

CR

CR

CR

CR

CR

160,00

1,798,34 i

160.00 CR

200,00

1,798,34

160,00 CR

200,00

1.387,78

160.00 i CR

998,00

160,00

200,00

998,00

180.00

200,00 ;

998,00

160,00

200,00

1.198,34

180,00

200,00

AB
AA 200,00

AA 200.00

SB 1,798,34

SB
AB
AA

SB
AB
AA

SB

AB

se
AB
AA

SB

AB
AA

SB
AB
AA

SB
AB
AA

20h

36h

44h

44h

20h

44h

44h

ENSINO SUPERIOR COMPLETO
W :P

Curso Superior Compieto em
Serviço Sociall e registro no
ConselhO de Classe

Curso Superior COmpleto em
Biblioteconomia e registro no
Conselho de Classe.

Curso Superior Completo em
Arquitetura e Urbanismo e
registro no Conselho de
Classe,

Curso Superior Completo em
Direito e registro no
Conselho de Classe (OAB do
Estado de São Paulo).

Curso Técnico na área com
registro junto ao Órgão de
Classe.

Ensino Médio Completo e
CNH - Carteira Nacional de
Habilitação - na Categoria
"D" ou Superio~'

Ensino Médio Completo e
CNH - Carteira Nacional de

, Habilitação - na Categoria
"C" ou Superior.

Diploma ou certificado de
Técnico de Enfermagem,
expedido de acordo
com a legislação e registrado
pelo 6rgão competente

TÉCNICO DE
ENFERMAGEM

TÉCNICO DE RAIO. X

OPERADOR DE
MÁQUINAS

MOTORISTA

Q4.T3 ASSISTENTE SOCIAL

23-M.l

31.T2

30-M.2

AA 200.00

08.T,3

09_T3

CIRURGIÃO _ DENTISTA

CONTADOR

Curso Superior Completo em
Odontologia e registro no
Conselho de Classe (CRO)

Curso Superior Completo em
Contabilidade e registro no
Conselho de Classe,

40h

"h

SB

Ae
AA

SB
AB

3,224,25

180,00

200,00

1.798,34

160.00

CR

CR

70,00

70.00

PO

POIPP

2/~
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Curso Superior de
i Contabilidade, Curso SB 1.798,34
Superior em Economia,

CONTROLADOR
Curso Superior em Direito

10.M.3 ou Curso Superior em 40h AB 160,00 CR 70,00 POIPP
INTERNO MUNICIPAL I Administraçtio de Empresas

e, em todos os casos,
registro no Conselho de AA 200,00
Classe competente.

SB 1889,99

l1-M,3 COORDENADOR DO Ensino Superior Completo. 40h AB 160,00 CR 70,00 POCRAS
AA 200,00

SB 1889.99

12-T.3 COORDENADOR DA Ensino Superior Completo, ." AB 160.00 CR 70,00 PO
CASA DE ABRIGO

, AA 200,00

SB 1.798.34
Curso Superior Completo em

13-M,3 DENTISTA Odontologia e registro no 20h AB 150,00 CR 70,00 PO
Conselho de Classe (CRO), AA 200,00

SB 1.387,78
Ensino Superior Completo

14-T.3 ENFERMEIRO em Enfermagem e registro 20h AB 150,00 CR 70.00 POIPP
no Conselho de Classe, AA 200,00

Ensino Superior Completo SB 1,798,34

15-M.3 ENGENHEIRO CIVIL
em Engenharia Civil e 36h AB 160,00 CR 70.00 POIPP
registro no Conselho de
Classe AA 200.00

SB '.798.34
Ensino Superior Completo

18-M,3 FARMAC~UTICO em Farmácia e registro no 'Oh AB 160,00 CR 70,00 POIPP
Conselho de Classe AA 200,00

SB 1.198,34

19-T3 FISCAL MUNICIPAL Ensino Superior Completo. "h AB 160.00 I CR 70,00 POIPP

AA 200.00 I

SB 1,387,78
Ensino Superior em

20-M.3 FISIOTERAPEUTA Fisioterapia e registro no 20h AB 160.00 ; CR 70.00 POIPP
Conselho de Classe. AA 200,00

SB 1.387,78
Ensino Superior Completo

21-M,3 FONOAUDIÓLOGO em Fonoaudfologla e registro 'Oh AB 160,00 CR 70,00 PO
no Conselho de Classe AA 200,00

SB 1,387,78
Ensino Superior Completo

24-M.3 NUTRICIONISTA em Nutriçao e registro no 36h AB 160,00 CR 70,00 PO
Conselho de Classe, AA 200,00

SB 1,387,78
Ensino Superior Completo

27-T,3 PSICÓLOGO em Psicologia e registro no 'Oh AB 160,00 CR 70,00 POIPP
Conselho de Classe. AA 200,00

SIGLAS
SB. Salário BaBei AB. Abono Salarial I AA" Auxilio Alimentaç'"
CR. Cadastro Rese•..•a I PO=P,,,va Objetiva I PP.Prova Pr-áliea

1.5 Os candidatos aprovados e que vierem a ser nomeados no Concurso Publico serao admitidos e lotados na Prefeitura
Municipal de Águas da Prata, conforme legislação pertinente com as respectivas vagas, de acordo com a ordem de
classflcação,

1.6 Os locais para a aplicaç.!lo das provas serao divulgados amplamente no srte da Prefeitura Municipal de Águas da Prata -
www.aguasdaprata.sp,gov,br-e no site do IPEFAE - www,ipefae.org.br.

1.7 Toda mençao a horário neste Edital terá como referência o horário de Brasília.

http://www.aguasdaprata.sp,gov,br-e
http://www,ipefae.org.br.
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1,8 Qualquer cidadão poderá impugnar fundamenladamenle este edital, acessando o sjte www.ípefae.org.br. localizar o "Iink"
correlato ao .Concurso Público 0112019 da Prefeitura Municipal de Águas da Prata" e acessar o campo "Impugnação Contra
o Edital' em Informações Gerais do Concurso, A impugnação poderá ser feita do dia 30 de dezembro de 2019 até às 23
horas e 59 minutos do dia 02 de janeiro de 2020.
1.8.1 O impugnante deverá, necessariamente,indicar o item/subitemque será objeto de impugnação e sua

fundamentaçllo legal,
1.8.2 Os pedidos de impugnaçllo serllo julgados pela Comissllo do Concurso Público e nllo caberá recurso

administrativo contra a decisão acerca da impugnaçllo.
1.8.3 Havendo impugnaçllo do Edital, as decisOes da Comissão do Concurso Público serão divulgadas nos sites

www.lpefae.org.bre www.aguasdaprata.sp.gov.br.
1,9 Os candidatos, ou quem se interessar, poderão esclarecer suas dúvidas através do endereço eletrOnico

concurso@ipefae.org.broupelotelefone(19)3631,2600, de segunda a sexta-feira. em dias úteis, no horário das 8h às 11h
e das 13h às 17h. A fim de assegurar tratamento igualitário a todos, o IPEFAE não fará atendimentos presencialmente.

1.10 Os trabalhos do IPEFAE serão supervisionados pela Comissão do Concurso Público,

m DA DIVULGAÇÃO
2.1 A divulgação oficial das informações referentes a este Concurso Público dar-se-á através do site da Prefeitura Municipal de

Águas da Prata - www.aguasdaprata.sp.gov.br., no site do IPEFAE - www.ipefae.org.br-e/ou no Jornal O Município.
2.1.1 As publicaç6es no Jornal ocorrerão respeitando o dia de publicação e circulação do jornal.

2.2 t de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Público pelos meios de
divulgação acima citados, Não será enviada para o endereço do candidato nenhum tipo de correspondência individualizada
com informações referentes a qualquer etapa do certame,

3.7b

3,5,3

3.7.1

Serllo consideradas válidas e efetivadas as inscrições que tiverem sido realizadas - de acordo com os itens 3.7 e
subitens _ e pagas. de acordo com o disposto no item 37.2 e subitens • ou isentas de pagamento - de acordo
com o disposto no item 3.15 e subitens.
Quando do processamento das inscrições, se for verificada a existência de mais de uma inscrição efetivada
(paga) para o mesmo cargo, por um mesmo candidato, será considerada válida aquela que tiver sido realizada
por último. As demais inscriç6es do candidato nesta situação serão automaticamente canceladas, não cabendo
reclamações posteriores.
Caso o candidato opte por se inscrever em mais de um cargo, com o mesmo horário de realização das provas,
deverá escolher o cargo para o qual prestará concurso, devendo optar por apenas um. O candidato será
considerado 'Ausente' no cargo para o qual deixar de realizar a prova,

As inscrições poderllo ser efetuadas exclusivamente via internet no endereço eletrOnico www.ipefae.org.br.
3.7 Para inscrever-se o candidato deverá acessar o site www.ipefae.org.br. locallzar os "Iinks" correlatos ao

"Concurso Público 0112019 da Prefeitura Municipal de Águas da Prata", durante o periodo das inscriç6es. que se
dará do dia 13 de janeiro de 2020 até ás 23 horas e 59 minutos do dia 06 de fevereiro de 2020, e efetuar sua
inscrição conforme os procedimentos descritos.
Para inscrever-se. o candidato ao cargo de Fisioterapeuta deverá acessar o site www.ipefae.org.br. localizar os
"Jinks" correlatos ao "Concurso Público 0112019 da Prefeitura Municipal de Aguas da PrataW, durante o per/ode
das inscrições reabertas, que se dará do dia 07 de dezembro de 2020 até às 23 horas e 59 minutos do dia 16
de dezembro de 2020, e efetuar sua inscrição conforme os procedimentos descritos.
Preencher o Formulário de Inscrição e transmitir os dados pela Intemet.

3.4,2

3.5.2

3.6

3.5

33

3.2

34

l1li DAS INSCRiÇÕES
3,1 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer e estar de acordo com este edital, certificando-se de que preenche

todas as exigências e os requisitos aqui contidos
A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na tácita aceitação das regras e condições estabelecidas neste Edital,
em seus Anexos, como também em eventuais retificaçóes, comunicados e instruç6es especificas para a realização do
certame. não podendo alegar desconhecimento
3.2.1 O candidato, ao realizar sua inscrição, também dedara estar ciente da possibilidade de divulgaçllo de seus

dados, informaçOes, desempenho pessoal, entre outras informaç6es particulares em listagens e resultados no
decorrer do certame, tendo em vista que tais informaç6es são essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos do Concurso Público,

Para a realização da inscrição, fica dispensada a imediata apresentaçllo de documentos.
3.3.1 Poderá ser exigido, se necessário, qualquer documento em outras etapas deste Concurso Público.
São condiç6es para inscriçao:
3.4.1 Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, S 10, da Constituiçllo Federal e

do Decreto Federal n.O 70.436 de 18 de abril de 1972;
Estar ciente que deverá possuir, na data da posse, a qualificaçllo minima exigida para o cargo. determinada no
quadro do item 1.4 e documentaç6es determinadas no Capítulo 9 deste Edital.

34.3 É imprescindivel que o candidato possua número de CPF -Cadastro de Pessoa Física - regularizado.
Será permitido ao candidato a realização de mais de uma inscrição no Concurso Público, para cargos e turnos
distintos.
3.5.1

http://www.lpefae.org.bre
http://www.aguasdaprata.sp.gov.br.
mailto:concurso@ipefae.org.broupelotelefone193631,2600,
http://www.aguasdaprata.sp.gov.br.,
http://www.ipefae.org.br-e/ou
http://www.ipefae.org.br.
http://www.ipefae.org.br.
http://www.ipefae.org.br.
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3,7.1.1 NfJloserão aceitas inscrições que contenham dados elou informações incompletas.
~,7,1 ,;1 ~lã91:UlY8fáiseFlçfJIese ,aler Elail'lEsriçãll. (excluído)

3,7,2 Efetuar o pagamento da inscrição, usando o bolelo que deverá ser impresso. após a conclusllo do
preenchimento do Formulário de Inscrição, no valor do respectivo cargo, escolhido de acordo com o quadro do
ilem 1.4 desse Edita!, em qualquer agência bancária ou e-banking até o dia 07 de fevereiro de 2020.

3.7.2b Os candidatos do cargo de Fisioterapeuta, deverllo efetuar o pagamento da inscriÇllo, usando o boleto que
deverá ser impresso, após a conclusllo do preenchimento do Formulário de InscriÇllo, no valor do respectivo
cargo, escolhido de acordo com o quadro do item 1,4 desse Edital, em qualquer agência bancária ou e-banking
até o dia 17 de dezembro de 2020.
3,7,2.1 O pagamento nas agências bancárias deverá ser feito em espécie ou cheque do próprio candidato.

Havendo devolução do cheque, por qualquer motivo, a inscrição será imediatamente cancelada.
3.7.2.1,1 No valor da inscrição já estão inclusas as despesas bancárias.
3,7.2.1.2 O candidato deverá reter o boleto impresso e o comprovante de pagamento até a

homologação do Concurso, documentos estes essenciais para comprovação de
sua efetivação no certame, caso necessário.

3,7,2,1.3 Não será aceito pagamento do valor da inscrição por depósito em caixa eletrOnico,
via postal, fac-simile, transferência eletrOnica, DOC, DOC eletrOnico, ordem de
pagamento ou depósito comum em conta corrente, condicional elou extemporãneo,
ou por qualquer outra via que não a especificada neste Edital.

3,7.2.2 O boleto deverá ser pago antecipadamente ao seu vencimento havendo feriado ou qualquer evento
que acarrete o fechamento de agências bancárias na localidade em que se encontra o candidato,
3.7.2,2,1 Será cancelada a inscrição paga após a data de vencimento mencionada no

item 3.7.2.
3.7.2.2.1b Para o cargo de Fisioterapeuta, será cancelada a inscrição paga após a data de

vencimento mencionada no Item 3.7.2b.
3.7.2.3 Será confirmada a inscrição somente após a comprovação do pagamento do valor da inscrição.

3.7.2.3.1 Confirmada a inscrição. não serão aceitos pedidos para a alteraçao de cargo. seja
qual for o motivo alegado,

3.7.2.3.2 Comprovado o pagamento. não haverá devolução da taxa de inscrição já paga,
salvo em caso de pagamento extemporãneo. suspensao ou anulação do concurso,
alteração de regra editalícia relacionada a data de prova, alteração ou exclusão de
cargos, ou qualquer outro quesrto que interfira no interesse do candidato em
participar do certame, por ordem da Prefeitura Municipal que fará a devolução da
quantia paga do valor da inscrição após o comunicado oficial disponibilizado no site
www.ipefae,org,brondedivulgará os procedimentos para o ressarcimento do valor
da inscrição,

3.7.2.4 O candidato poderá emitir a 2" via do boleto acessando a 'área do candidato' no setor de
Concursos do endereço eletrOnico www.ipefae.org.br07 de fevereiro de 2020.

3,7,2,4b O candidato do cargo de Fisioterapeuta poderá emitir a 2" via do boleto aoossando a 'área do
candidato' no setor de Concursos do endereço eletrónico wwwipefae.org.br 17 de dezembro de
2020,

3.7.3 O candidato poderá solicitar isenção do pagamento do valor da inscrição. conforme disposições do item 3.15 e
subitens.

O descumprimento das instruções para inscriçllo implicaré na nllo efetivação da mesma. sendo automaticamente
canceladas, nllo cabendO reclamações posteriores.
A partir de 19 de fevereiro de 2020 conferir no site www.ipefae.org.bra Lista com o nome dos candidatos que efetuaram a
inscrição. tiveram os dados recebidos e o valor da inscrição para o Cargo escolhido pago, ou seja, que tiveram sua inscrição
efetivada,
A partir de 24 de dezembro de 2020, os candidatos do cargo de Fisioterapeuta, dever/!lo conferir no site
www.ipefae.org.bra Lista com o nome dos candidatos que efefuaram a inscriçllo, tiveram os dados recebidos e o valor da
inscriçlío para o Cargo escolhido pago ou isento de pagamento, ou seja, que tiveram sua inscrição efetivada.
3.9.1 Caso o candidato constate que sua inscrição nllo foi aceita. deverá interpor recurso até o dia 21 de fevereiro de

2020 manifestando sua constatação e enviando os comprovantes bancários necessários,
3.9.1b Caso o candidato do cargo de Fisioterapeuta constate que sua inscriçllo nllo foi aceita. deverá interpor recurso

até o dia 29 de dezembro de 2020 manifestando sua consfataçllo e enviando os comprovantes bancários
necessários.

As informaçOes referentes á data. ao horário e ao local de realizaçllo das provas (nome do estabelecimento, endereço e
sala) e cargo, assim como orientações para realizaçllo das provas estarão disponiveis na provável data de 28 de fevereiro
de 2020, no site www.ipefae.org.br.
Para o cargo de Fisioterapeuta, as informações referentes á data, ao horário e ao local de realização das provas (nome do
estabelecimento, endereço e sala) e cargo. assim como on'entaçOOs para realizaçl!lo das provas estarão disponfveis na
provável data de 06 de janeiro de 2021, no site www.ipefae.org.br.
3.10.1 É de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta de seu local de realização das provas e o

comparecimento no horário determinado,
O IPEFAE nllo se responsabiliza por solicitaçllo de inscrição não recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicação. ou pelo descumprimento das instruções para inscriçllo via intemet que constam neste Edital, bem
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como outros falores que impossibilrtem a transferência de dados, salvo por culpa exclusiva da própria instituição
organizadora.

3.12 O IPEFAE não se responsabiliza e desconsiderará relatórios, requerimentos de inscrição elou quaisquer documentos
entregues fora do período das inscrições, seja qual for o motivo alegado.

3.13 O candidato que necessitar de qualquer tipo de condiçtio especial para realizaç:io das provas devera solicita-la no ato do
Formulário de Inscriçao, indicando, claramente, quais os recursos especiais necessários e, ainda, enviar Atestado Médico
(original ou cópia autenticada em cartório), com as informações especificadas no item 4.2.1.1, que justifique o atendimento
especial solicitado. A solicitaçao de condições especiais será atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.
3.13.1 O Laudo Médico devera ser encaminhado pelo candidato via internet ou pelos Correios

3,13.1.1 O candidato que optar pelo envio via internet deverá enviar o (s) documento (s) digitalizado (s) no
momento de realização da inscrição ou acessando a Área do Candidato no setor de Concursos do
site www.ipefae.org,brapósrealizarsua inscrição,

3,13.1.2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios deverá encaminhar, via Sedex ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao Instituto de Pesquisas Econõmicas - IPEFAE, AlC
Oepartamento de Concursos Públicos. Assunto: 'Laudo Médica! Prefeitura Municipal de Aguas da
Prata. CP 0112019', situado na Rua Dr. Teófilo Ribeiro de Andrade, nO979, Centro, São João da
Boa Vista - SP, CEP 13870-210.

3.13.2 A data limite de envio digitalizado ou postagem pelos Correios é de 06 de fevereiro de 2020. Após esse periodo,
a solicitação será indeferida, salvo nos casos de força maior.

3. 13.2b Para o cargo de Fisioterapeuta, a data limite de envio digitalizado ou postagem pelos Correios é de 16 de
dezembro de 2020. Após esse período, a solicitaçao será indeferida, salvo nos casos de força maior.

3.14 Candidatos que não tiverem comunicado o IPEFAE, por inexistir a doença na data limite referida, deverao fazê-lo via correio
eletrónico concurso@ipefae.org.brtãologoacondição seja diagnosticada, O candidato deverá apresentar Laudo Médico e
a solicitaçêo será atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade frente a situação emergencial apresentada,

3.15 Da isençao de pagamento do valor da Inscrição

3,15.1

3.15.2

3.15.2b

Podem requerer a isenção do pagamento do valor da inscrição, conforme o disposto no artigo 10 da Lei nO
13.656/2018, os candidatos que pertençam a familia inscrita no Cadastro Único para Programas Sociais
(CadÚnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual ao meio salário
minimo nacional elou os candidatos doadores de medula óssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saúde.
O requerimento da isençêo do pagamento do valor da inscriçêo se dará do dia 13 de janeiro de 2020 até às 23
horas e 59 minutos do dia 14 de janeiro de 2020.
Para o cargo de Fisioterapeuta, o requerimento da isençao do pagamento do valor da inscrição se dará no dia 09
de dezembro de 2020 até as 23 horas e 59 minutos.

3,15.2.1,4,1,3

3.15,2.1.4.1.2

3.15.2.1.5

3,15,2,1.2
3.15,2,1.3
3,15.2,1,4

O candidato abrangido pelo Decreto nO 6.59312008, para requerer a isençlio do pagamento da taxa
de inscriçêo, deverá:
3.15,2,1.1 estar inscrito no Cadastro Único para Programa Sociais do Governo Federal -

CADÚnico ,de que trata o Decreto n.O6.135, de 26 de junho de 2007.
ser membro de famllia de baixa renda, nos termos do Decreto n,o 6,135/07.
ter feito a inscrição de acordo com os itens 3.7; 3.7.1 e 3.7.1 1 deste edital.
Clicar no "Tipo de Solicitação de Isenção., .CadÚnico., preencher e conferir o
formulário com todos os dados pessoais obrigatórios.
315.2.1,4.1 transmitir os dados enviando a solicitação.

3.15.2.1.4.1.1 Para que o candidato não tenha problema
com indeferimento da solicitaçêo, é
necessário que informe os dados cadastrais
exatamente idênticos como estão no
Cadastro Único. Quaisquer inconsistências
cadastrais podem interferir no processo de
concessão da isençêo,
Para que o candidato seja considerado
inscrito no CadÚnico, é necessário que o
candidato tenha sido incluído no Cadastro há
pelo menos 45 dias e que tenha atualizado
seu cadastro há menos de 48 meses,
A deciaração falsa sujeitará o candidato às
sanções previstas em lei, aplicando-se,
ainda, o disposto no parágrafo único do art,
10 do Decreto no 83,936, de 6 de setembro
de 1979.

O Municipio de Águas da Prata elou o IPEFAE consultará ao órgão gestor do
CAOÚnico, através do SISTAC, para confirmar a veracidade das informações
prestadas pelo candidato.

3.1521
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3.15.2.1.6

3.15,2,1.7

Nao será concedida a isençao do pagamento do valor da inscriç:io ao candidato
abrangido pelo Decreto n,O 6593f200B que:
a} omitir informaçOes e/ou torna-Ias inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentos;
c) requerer a isenção de pagamento do valor da inscrição preenchendo os dados

incorretos ou incompletos, ou tiver se cadastrado recentemente, ou tiver o
cadastro desatualizado.

Qualquer problema em relaçao ao Cadastro Único deve ser resolvido pelo
Responsável Familiar da familia do candidato, no Centro de Referência da
Assistência Social (CRAS) ou local de cadastramento municipal. O SISTAC apenas
reconhecerá alterações de dados realizadas no sistema do Cadastro Único após 45
dias, em média.

Ter seus dados pessoais e o tipo de HLA incluídos no Registro Nacional de
Doadores Voluntários de Medula Óssea (REDOME) a partir do cadastro como
doador voluntário de medula óssea realizado nos hemocentros localizados em
todos os estados do pais.
ter feito a inscrição de acordo com os itens 3,7; 3,7.1 e 3.7.1.1 deste edital.
Clicar no "Tipo de Solic~açao de Isençao", "Doador de Medula Óssea", preencher e
conferir o campo com o número do registro (REOOME) e enviar digitalizado a
carteirinha de doador emitido pelo REOOME.
3.15,2.2,3,1 Após preencher o campo e selecionar o arquivo digitalizado com

o documento, clicar em "Enviar Pedido de lsençao', transmitindo
os dados, enviando a solic~açao e o arquivo.

3,15.2.2.2
3.15.2.2,3

o candidato doador de medula óssea, para requerer a isenção do pagamento da taxa de inscrição,
deverá:
3,15,2,2.1

3.15,2.2

3.15.3 o candidato que prestar informaçao falsa com o intuito de usufruir da isençao do pagamento da taxa de
inscrição, de acordo com o artigo 20 da Lei nO 13.656/2018, sem prejuízo das sançOes penais cabíveis, estará
sujeito a:
a) cancelamento da inscrição e exclusão do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologação de

seu resultado.
b) exclusão da lista de aprovados, se a falsidade for constatada após a homologação do resultado e antes da

nomeação para o cargo.
c) declaração de nulidade do ato de nomeação, se a falsidade for constatada após a sua publicaçao.

3.154

3.15.5

3. 15.5b

3.15.6

3.15.7

3.15.7b

3.15.8

3. 15.8b

3.15.9

Constatada a irregularidade da inscrição, a inclusão do candidato como isento será automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditório e a ampla defesa,
O deferimento ou indeferimento da solicitação do pedido de isençao de pagamento do valor da inscriçao do
candidato será publicado no site www.ipefae.org.br. no dia 22 de Janeiro de 2020, em ordem atfabética, com o
número da Cédula de Identidade
Para o cargo de Fisioterapeuta, o defen'mento ou indeferimento da solicitaçllo do pedido de isençllo de
pagamento do valor da inscriçllo será publicado no site www./pefae.org.br.nodia10dedezembrode2020.am
ordem alfabética, com o número da Cédula de Identidade.
O candidato cujo requerimento de isençao do pagamento do valor da inscriçao for deferido, estará
automaticamente inscrito neste Concurso Público.
Caberá recurso contra o indeferimento da isençao do pagamento do valor da inscrição, que deverá ser efetuado
no perlodo de 23 a 24 de janeiro de 2020
Para o cargo de Fisioterapeuta, caberá recurso contra o indeferimento da isenção do pagamento do valor da
inscrição, que deverá sarefetuado no período de 11 a 14de dezembro de 2020.
A decisão referente ao deferimento ou indeferimento dos recursos será publicada no site www.ipefae.org.br.no
dia 03 de fevereiro de 2020.
Para o cargo de Fisioterapeuta, a decislJo referenta ao dafen'mento ou indeferimento dos recursos será publicada
no site www.ipefae.org.br. no dia 15 de dezembro de 2020.
O candidato que tiver o pedido de isençao do pagamento do valor da inscrição indeferido, poderá efetuar sua
inscriçllo conforme o constante no item e 3.7 e seus subitens.

DAS VAGAS RESERVADAS A CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA
41 Às pessoas com deficiência que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sllo facultadas no artigo 37, SS 1° e 2", do

Decreto Federal n.O 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no Decreto Federal n.o 5.296, de 02 de dezembro de 2004, que
regulamenta a Lei Federa! n.o 7.853/89, Decreto nO9.508, de 24 de setembro de 2018 e na Legislaçao Municipal vigente, é
assegurado o direito de inscrição, esclarecendo que, no momento oportuno, será verificado se as atribuiçOes do cargo,
descritas no Anexo 11deste Edital, sllo compatíveis com a deficiência que possuem, o que será aferido em perícia médica
oficial, quando da realização dos exames pré-admissionais por profissionais credenciadas pelo Municipio.
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4,1.1 Aos candidatos com deficiência serão reservados o percentual mínimo de 5% (cinco por cento) das ..••agas
oferecidas, em face da classificaçao obtida, de acordo com o art. 1°, 9 1° do Decreto Federal nO 9.508/2018,
regendo-se a disputa pela igualdade de condições, atendendo assim, ao principio da competitividade.
4.1.1.1 As vagas destinadas aos candidatos com deficiência que resu~aramem número fracionado.

respeitando os percentuais previstos no art, 5°, ~ 2", da Lei nO 8.112/1990 e art, 10,91° do Decreto
Federal 1'1°9.508/2018, foram elevadas até o número inteiro subsequente

4.1,2 Caso su~am novas vagas no decorrer do prazo de validade deste Concurso Público, 5% (cinco por cento) delas
serão igualmente reservadas aos candidatos com deficiência, devidamente aprovados.

4.1.3 Havendo candidato com deficiência aprovado e caso exista ou su~am novas vagas, será respeitada a ordem de
convocação do(s) candidato(s) para ocupar(em) exatamente aS", 21", 41", 61", 81" vaga e assim
sucessivamente, de acordo com o percentual disposto nos itens 41.1 e 4,1.2.

4.2 No Formulário de Inscrição, os candidatos deverão declarar a deficiência que possuem e se necessitam de condições
especiais para se submeterem ás provas.
4,2,1 O candidato com deficiência, após efetuar sua inscrição, deverá comunicar a deficiência através de um Atestado

Médico (cópia autenticada ou original) conforme modelo disponlvel no Anexo 111deste Edital, emitido com data
de, no máximo, 3 (três) anos anterior á data do encerramento das inscrições.
4,2.1.1 O Atestado Médico deverá ser leglvel e constar o nome completo do candidato, a espécie, o grau

ou o nlvel da deficiência, com expressa referência ao código correspondente de Classificação
Internacional de Doença - CID, bem como a provável causa da deficiência, Deverá constar
também a Data de emissão do documento, Nome, Assinatura, Carimbo e número do CRM do
Médico Especialista na área de deficiência/doença do candidato.
4.2.1.1.1 O Atestado Médico deverá ser encaminhado pelo candidato via internet ou pelos

Correios.
421.1.1,1 O candidato que optar pelo envio via internet deverá enviar o (s)

documento (s) digitalizado (s) no momento de realização da inscrição
ou acessando a Área do Candidato no setor de Concursos do site
www.ipefae.org.br.

4.2.1.1 1,2 O candidato que optar pelo envio pelos Correios deverá encaminhar,
via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), ao
Instituto de Pesquisas Econômicas - IPEFAE, AlC Departamento de
Concursos Públicos, Assunto: 'Laudo Médico! Prefeitura Municipal de
Aguas da Prata - CP 0112019', situado na Rua Dr. Teófilo Ribeiro de
Andrade, 1'10979, Centro. São João da Boa Vista - SP, CEP 13870-
210.

4,2.1.1.2 A data limite de envio digitalizado ou postagem pelos Correios é de 06 de fevereiro
de 2020.

4.2. 1.1.2b Para o cargo de Fisioterapeuta, a deta limite de envio digitalizado ou postagem pelos
Correios é de 16 de dezembro de 2020.

4.2.1.1.3 O atestado médico terá validade exclusivamente para este Concurso Público e em
hipótese alguma será devolvido, como também não será fomecida cópia ao
candidato.

4.3 O candidato inscrito na condição de pessoa com deficiência que necessite de condição especial para realização da prova
deveré solicitá-lo expressamente por ocasião da inscrição no Concurso Público, com justificativa acompanhada de Atestado
Mêdico original ou cópia autenticada em cartório, com as informaç6es especificadas no item 4.2.1.1.
4.3.1 A solicitação da condição especial e o parecer deverão ser enviadas até o dia 06 de fevereiro de 2020 via

internet ou pelos Correios, nas formas ciladas nos itens 4.2.1.1.1.1 ou 4.2.1.1.1.2 deste Edital.
4.3.1b Para o cargo de Fisioterapeuta, a solicitaç{io da condiç{io especial e o parecerdever{io ser enviadas até o dia 16

de dezembro de 2020 via internet ou pejos Correios, nas formas citadas nos itens 4.2.1.1.1.1 ou 4.2.1.1.1.2
deste Edital.

4,3,2 Caso o candidato não envie a solicitação da condição especial de que precisa e o parecer do especialista no
prazo determinado, não realizaré as provas com a condição especial, mesmo que tenha assinalado tal opção no
Formulário de Inscrição.

4.4 Ê de responsabilidade exclusiva do candidato observar os dias e horários de funcionamento dos Correios para envio da
documentação,

4.S O candidato que não realizar a inscrição de acordo com o disposto no item 42 e seus subitens não será considerado como
candidato com deficiência apto para concorrer ás vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opção no Formulério
de Inscrição, inclusive não sendo cablvel impetrar recurso sobre o tema,

4.6 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a candidatos com defidência, serão preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observância da ordem classificat6ria.

4.7 O local de realização das provas oferecerá condições de acessibilidade aos candidatos com deficiência segundo as
peculiaridades dos inscritos, contando também com indicações seguras de localização, de modo a evitar que esses
candidatos venham a ser prejudicados.

4.8 Não serão considerados como deficiência, especificamente visual, distúrbios de acuidade visual passiveis de correção
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congêneres.

4.9 Ao ser convocado, o candidato deverá submeter-se á Perlcia Médica indicada pela Prefeitura Municipal de Águas da Prata,
que confirmará de modo definitivo o enquadramento da situação do candidato como candidato com deficiência e a

http://www.ipefae.org.br.
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compatibilidade com o cargo pretendido, como também fará avaliação do potencial de trabalho do candidato frente às rotinas
do cargo.
4.9.1 Quando da convocação do candidato aprovado para o exame admissional, será eliminado da lista de candidato

com deficiência o candidato cuja deficiência, assinalada no Formulário de Inscrição, nao se confirme.
4,10 Será eliminado do Concurso Público o candidato cuja deficiência assinalada no Formulário de Inscriçao não seja compatível

com o cargo pretendido.
4.11 A análise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiência, frente ás rotinas do cargo, será

realizada pelo Município de Águas da Prata através de perícia médica e obedecerá ao dísposto no art. 5°, ~ 1° do Decreto
Federal nO9.508/2018 e art. 44 do Decreto Federal n.o 3.298/1999.

4.12 A perícía médica emitirá parecer observando:

a) as informações prestadas pelo candidato no ato da inscrição;
b) a natureza das atribuições e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;
c) a viabilidade das condições de acessibilidade e as adequações do ambiente de trabalho na execução das

tarefas:
d) a possibilidade de uso, pelo candidato. de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize;
e) o CID e outros padrões reconhecidos nacional e internacionalmente.

413 A perícia médica também avaliará a compatibilidade entre as atribuições do cargo e a deficiência do candidato durante o
período do Estágio Probatório,
4,13.1 Os procedimentos de pericia médica dos candidatos contratados obedecerão à legislação federal, estadual e

municipal aplicável ao tema,
4,14 As pessoas com deficiência, resguardadas as condições previstas no Decreto Federal n.o 9.50812018, participarão deste

certame em total igualdade de condições em relaçao aos demais candidatos no que se refere ao conteúdo das provas,
avaliação, critérios de aprovação, horários e locais de aplicação das provas e à nota minima exigida,

4.15 Os candidatos com deficiência, caso forem aprovados no Concurso Público, terao seus nomes divulgados na listagem geral
dos aprovados e em listagem à parte

4.16 O candidato com deficiência que nao realizar a inscrição ou não proceder conforme todas as instruções constantes neste
Capítulo e seus itens perderá o direito a concorrer à reserva de vagas referida no item 4.1.1.

4.17 Será divulgada através do site www.ipefae.org.bra listagem dos candidatos que tiveram a suas inscrições e/ou pedido de
condição especial para realizaçao da prova deferidos,

la DAS PROVAS -----------------------------
5.1 As provas serão realizadas no município de São João da Boa Vista elou Águas da Prata-SP.

5.1.1 Preferencialmente será utilizada a capacidade dos locais e espaços disponíveis na cidade de sao João da Boa
Vista elou Águas da Prata, todavia os organizadores se reservam no direito de indicar e alocar candidatos em
estabelecimentos de cidades próximas, caso necessário.

Este Concurso Público constará de uma Prova Objetiva de Múltipla Escolha para todos os cargos, de caráter eliminatório
e classificatório e Prova Prática para os cargos de Advogado, Arquiteto, Contador, Controlador Interno Municipal,
Enfermeiro, Engenheiro Civil, Escriturário, Farmacêutico, Fiscal Municipal, Fisioterapeuta, Motorista, Operador de
Máquinas, Pedreiro, Psicólogo, Serviços Gerais Feminino, Serviços Gerais Masculino e Trabalhador Braçal de caráter
eliminatório e classiflcat6rio,

5.3 Da Prova Objetiva de Múltipla Escolha.

5.3.1

53.1b

A Prova Objetiva de Múltipla Escolha, para todos os cargos, está prevista para realizar-se na provável data de
08 de março de 2020 em dois turnos, divididos por cargo conforme o quadro a seguir.
A Prova Objetiva de Múltipia Escolha. para o cargo de Fisioterapeuta, está prevista para realizar-se na provável
data de 10 de janeiro de 2021,

MANH,i;
Inlcl~ P!!!~II~: 9hOc' •

Agente Escolar (Merendeira)
Pedreiro

Inspetor de Aluno

Educador I Cuidador da Casa Abrigo
Motorista

Operador de Máquinas
Técnico de Enfermagem

Advogado
Arquiteto

Controlador Intemo Munici ai

TARDE
________ .'.".'_10 p'revlllto: 14hOO

Serviços Gerais Feminino
Serviços Gerais Masculino

Telefonista
Trabalhador Braçal

Escriturário
Auxiliar em saúde Bucal
Auxiliar de Farmácia
Técnico de Raio-X

Assistente Social
Bibliotecário

Cirur i<'io_Dentista

9/ "
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Dentista
Coordenador do eRAS

Engenheiro Civil
Farmacêutico
j;;i;9teFa~e~la
Fonoaudi61ogo
Nutricionista

Contador
Coordenador da Casa de Abrigo

Enfenneiro
Fiscal Municipal

Psicólogo

5.3.1.1 A confirmaçllo do(s} local(is), data e horário de realizaçao serão divulgados nos sites
www.ipefae.org.brewww.aguasdaprata.sp.gov.br, até a data de prevista de 28 de fevereiro de
2020.

5.3.1.1b Para o cargo de Fisioterapeuta, a confirmação do(s) loca/(is), data e horário de realizaçlJo serao
divulgados nos sites www.ipefae.org.bre www.aguasdaprata.sp.gov.br, até a data de prevista
de 06 dejanelro de 2021.

5,3,2 Todos os candidatos terão suas provas objetivas elaboradas, aplicadas e corrigidas pelo IPEFAE.
5,3,3 A Prova Objetiva, com duração máxima de 2 (duas) horas - nestas já incluído o tempo do preenchimento da

Folha de Respostas. constará de 20 (vinte) questões de múltipla escolha para cargos de Ensino Fundamental
Incompleto e Completo e 30 (trinta) questões de múltipla escolha para cargos de Ensino Médio e Superior,
distribuídas em Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Específicos, com as seguintes disciplinas, questões e
pontuaçOes,

QUESTOES PONlUAÇAo

cc CE
PONlUAÇAo

CO CE MÁXIMA

" """"
44pon10S

20ponlOS

46ponto.

20pon1o.

20ponto.

~,'
16xl 14.2

16.1 14.2

~"
20.1

14.1 16.2

14x1 16x2 46pontos

14x1 06x2 26pontos

14x 1 Hh 2 46pontos

14xl 16x2 46pontos

16xl 14.2 44pontos

16xl 14.2 44ponlos

14xl 16x2 46ponlos

14xl 16.2 46ponlos

14xl 16x2 46pontos

14x 1 16.2 46pontos

14.1 16.2 46ponto.

14.1 16.2 46pontos

14.1 16.2 46pontos

14.1 16.2 46pontos

14.1 16.2 46pon1os

16.1 14.2 44porno.

16.1 14.2 44ponlos

14.1 16.2 46pontos

16.1 14.2 44pontos

14.1 16.2 46ponto.

14.1 16.2 46pontos

14.1 06.2 26pontos

16.1 14.2 44pontos

14.1 16.2 46pon1o.

16.1 14.2 44ponlo,

"
"

03 16 30

05 06 20

03 16 30

03 16 30

06 14 30

06 14 30

03 16 30

03 16 30

03 16 30

03 16 30

03 16 30

03 16 30

03 16 30

03 16 30

03 16 30

06 14 30

06 14 30

03 16 30

06 14 30

03 16 30

03 16 30

05 06 2{l

06 14 30

03 16 30

06 14 30

"
"

MAl CE TOTAL

00

LP

"
"

AUXILIAR EM SAUOE BUCAl

BIBLIOTECÁRIO

CIRURGLÂO.OENTISTA

CONTADOR

CONTROLAOOR INTERNO MUNICIPAL

CooROENADOR DO CRAS

CooROENADOR DA CASA ABRIGO

OENTISTA

ENFERMEIRO

ENGENHEIRO CIVil

ESCRITURÁRIO

EDUCADOR I CUIDAOOR OA CASA ABRIGO

FARMAC~UTICO

FISCAL MUNICIPAL

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIÓlOGO

INSPETOR DE ALUNOS

MOTORISTA

NUTRICIONISTA

OPERADOR OE MAaUINAS

PEDREIRO

PSICÓLOGO

SERViÇOS GERAIS FEMININO

SERViÇOS GERAIS MASCULINO

rtCNICO OE ENFERMAGEM

Tt:CNICO OE RAIO _ X

CARGO
AOVOGAOO

AGENTE ESCOLAR (MERENDEIRA)

ARQUITETO

ASSISTENTE SOCiAl

AUXilIAR DE FARMÁCIA
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TELEFONISTA

TRABALHADOR BRAÇAL
SIGLAS

UNI" ConhoeimenlQ Uniyftr•••lllP" LJngua Portugue •• 1MAl" Matemillea
CG. Conhecimentos Gerai. I CE" Conhecimenl"" Especifico.

2e pontos

20 pontos

5,3,7,2

5,3,3.4

5.332

5.3.3.1

Documentos digitais com foto só serão aceitos caso consigam ser validados no ato pelos meios
disponibilizados para autenticaçlio (aplicativos oficiais, sites oficiais etc), não se responsabilizando
a empresa pela impossibilidade de validaçlio em virtude dos meios estarem off-Iine, por falhas nos
gestores dos aplicativos ou por fa~a de sinal da internet.
O documento de identidade deverá possuir foto recente.
5,3,7,2.1 A alteraçlio das características físicas do titular que gere dúvida sobre sua

identidade, poderá ter como consequência a validade negada da identidade, de
acordo com o Decreto Federal nO9278, de 05 de fevereiro de 2018.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizaçllio das provas, seu documento de
identidade original, seja por motivo de perda, furto ou roubo. deverá apresentar documento que ateste o registro
da ocorrência policial com data de, no máximo, 10 (dez) dias antes da data de realizaçlio das provas, bem como
outro documento (ORIGINAL) que o identifique. Nesta ocasião poderá ser submetido á identificaçM especial,
ciente de possivel coleta de assinaturas e de impressão digital em ata própria para ocorrências,
5.3.8.1 A identificaçao especial também poderá ser exigida do candidato cujo documento de identificação

apresente dúvidas relativas à fisionomia elou á assinatura do portador.
Nlio serllo aceitos como documento de identidade: certidões de nascimento, tltulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, documentos
ilegiveis. nlio identificáveis elou danificados, Cópias (mesmo sendo autenticadas em cart6rio) e protocolos.
Nlio será admitido na sala de prova o candidato que se apresentar após o horário estabelecido para o exame ou
que nlio estiver de posse dos documentos hábeis previsto nos itens 5.3.6 e 5.3.7, e nllo estiver usando máscara
de proteçao facial, com cobertura total de nariz e boca
5310.1 O candidato que comparecer ao local de aplicaçao das provas sem documento válido elou sem

máscara de proteção á Covid.19 deverá aguardar fora do local de aplicaçllo até que receba um dos
documentos válidos elou a máscara de proteçao á Covid-19.

Será vedado o candidato que comparecer elou permanecer no local da Prova Objetiva com vestimenta
inadequada (trajando somente vestes de banho, sem camisa. com boné, com chapéu, com touca, com gorro,
óculos escuros, etc.), devido caracterizar tentativa de fraude.
O candidato deverá levar somente os objetos citados no item 536 deste Edital. Caso assim não proceda. os
pertences pessoais serllo deixados em local indicadO pelos aplicadores durante todo o período de permanência

5.3.3.3

Cada questão sera constituída de 4 (quatro) alternativas (sendo apenas uma considerada correta).
abrangidas pelos conteúdos apresentados no Anexo I deste Edital,
O candidato deverá, obrigatoriamente, marcar, para cada questão, uma única resposta, sob pena
de arcar com os prejuizos decorrentes de marcações indevidas.
5.3.3.2.1 N~o será permitido que as marcaçOes na folha de respostas sejam feitas por outras

pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicrt.ado condiçao espedal para
esse fim. Nesse caso, se necessário. o candidato será acompanhado por um fiscal
do IPEFAE devidamente treinado.

Feito com base nas marcações da folha de respostas, será atribuido 1,0 (um) ponto para cada
questlio de Conhecimentos Gerais e 2,0 (dois) pontos para cada questão de Conhecimentos
Especificos, caso a resposta do candidato esteja em concordlincia com o gabarito oficial definitivo
da prova ou 0,0 (zero) pontos caso a resposta do candidato esteja em discordãncia com o gabarito
oficial definitivo da prova ou tenha deixado em branco.
Será utilizada no Caderno de Provas fonte Arial.
5.3.3.4.1 O Instituto de Pesquisas EconOmicas-IPEFAE se reserva a utillzar na diagramaçao

das provas, se necessário, fonte com tamanho minimo de 8.5. sem espaçamento
antes e depois das linhas e simples entre elas.

Para ser aprovado na Prova Objetiva o candidato deverá obter no mínimo 50% (cinquenta por cento) dos pontos
totais distribuidos.
É de responsabilidade exclusiva do candidato a identiflcaçao correta de seu local de prova, o comparecimento no
local, na data e no horário determinado. com todos os custos e despesas sob sua responsabilidade.
Os candidatos deverlio comparecer ao local da Prova com antecedência mlnima de, pelo menos, 30 (trinta)
minutos, munidos do boleto quitado, documento de identidade original com foto, caneta esferográfica azulou
preta, lápis preto, borracha, máscaras de proteçao facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal,
álcool em gel a 70. para higienização das mlios e, se quiser, luva plástica transparente. Aconselha-se que o
candidato leve máscara reserva para troca, caso seja necessário, durante a aplicaçao das provas.
Serlio considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Segurança Pública, pelos Institutos de Identificação e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rglios fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.): Passaporte; Certificado
de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por órglio público que, por lei federal, valham como identidade;
Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de Habilitação (somente modelo com foto), todos em seu modelo
ORIGINAL.
5.3.7.1

5.3.12

5.3,10

5.3,9

5.3.11

5.3.8

5.3.4

5.3.5

5.3.6

5.3.7
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5.3.18.2

5.3.20.2

Não serão computadas quest1ies não assinaladas, questões que contenham mais de uma
resposta, emendas ou rasuras, ainda que legível.

A não assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas resultaré na eliminação automética do mesmo.
Não haverá substituição da Folha de Respostas, exceto por ocorrência de responsabilidade exclusiva da
administração ou da organização do Concurso público, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os
prejulzos advindos de marcaçOes feitas incorretamente, emendas ou rasuras, ainda que legíveis. Estas serão
consideradas ERRADAS, assim como as questões não assinaladas ou que contenham mais de uma resposta
Os candidatos poderão levar consigo o caderno de questões após o tempo minimo de permanência na sala de
Provas.
Sairão simultaneamente os 3 (três) últimos candidatos de cada sala. Havendo insistência por parte do candidato
em sair da sala, este será considerado desistente do Concurso Público.
Não serão fornecidos exemplares do caderno de questões a candidatos ou Instituições de Direito Público ou
Privado, após o encerramento do Concurso público.
No dia de realização das provas, não serão fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicação das provas
elou pelas autoridades presentes, informaçOes referentes ao conteúdo das provas elou aos critérios de avaliação
e classificação.

dos candidatos no local da prova, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato eventuais perdas, extravios
ou danos que eventualmente ocorrerem.
Os objetos ou documentos perdidos durante a realização das provas, que porventura venham a ser entregues ao
IPEFAE, serão guardados pelo prazo de 15 (quinze) dias e encaminhados posteriormente à:
5,3,13,1 Seção de achados e perdidos dos Correios, se tratando de documentos,
5.3.13,2 Instituições assistencialistas, se tratando de objetos.
Não será permitida a presença de pessoas não autorizadas no recinto onde serão realizadas as provas Poderão
permanecer no local, durante a realização do certame, apenas os candidatos devidamente inscritos e que
estejam procedendo conforme o disposto neste Edrtal, Fiscais e Profissionais contratados da Equipe de
Aplicação de Provas, Autoridades para apoio e fiscalização dos trabalhos e outras pessoas com devida
autorização da Comissão de Concurso,
No decorrer da Prova Objetiva, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, lhe for
entregue prova de outro cargo, ou anormalidade gréfica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria
perante o cargo escolhido, deverá manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que consultará a Coordenação do
Concurso público, a qual buscará a solução imediata e registraré ocorrência para posterior análise da banca
examinadora.
Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer da Prova Objetiva, deverá se manifestar no
momento da execução da prova, sob pena de não poder apresentar, posteriormente, evenlual recurso.
Será eliminado deste concurso público quando ficar constatado que candidato apresentou a(s) seguinte(s)
conduta(s): faltar, chegar atrasado à prova, ou que, durante a sua realização, for colhido em flagrante se
comunicando com outro candidato ou com pessoas eslranhas, oralmente, por escrito ou através de
equipamentos eletrônicos, realizar qualquer tipo de consulta à livros, apostilas, códigos, manuais, impressos,
anotações, revistas, folhetos e quaisquer outros tipos de consulta, inclusive por meio de ferramentas eletrõnicas,
ou ainda, que venha a tumultuar a realização das provas com comportamentos inadequados, podendo ainda
legalmente responder pelos atos ilicitos praticados
Ê vedado durante a realização das provas o porte ou uso de qualquer equipamento eletrônico, como telefone
celular, lablet, notebook, bip, calculadora, máquina fotográfica, entre outros correlatos.
5.3.18.1 Não seré permitido ao candidato a utilização de qualquer equipamento referido no subitem 5,3,18

ao término das provas, enquanto o mesmo estiver dentro do local de realização das provas.
Durante a realização das provas poderão ser utilizados pelo IPEFAE procedimentos com o objetivo
de identificar o porte de aparelhos eletrônicos pelos candidatos, bem como medidas adicionais de
segurança e identificação.

Será vedado ao candidato se ausentar do recinto. Em casos especiais, será acompanhado por um fiscal do
referido Concurso público
A prova teré duração de 02 (duas) horas - nestas já incluido o tempo do preenchimento da Folha de Respostas
(Gabarito Oficial de Respostas} -, sendo que o tempo minimo de permanência na sala será de 30 (trinta) minutos
5.3.20.1 Não haverá, por qualquer motivo, prorrogação do tempo previsto para aplicação das provas em

virtude de afastamento do candidato da sala de provas, seja qual for o motivo, exceto nas
condições previstas no subitem 5.3.31.1.
Será desclassificado do Concurso público o candidato que recusar-se a enlregar o material das
provas ao término do tempo destinado para a sua realização.

As instruç1ies dadas pelos fiscais, assim como as contidas no Cadernos de Provas e Folhas de Respostas,
deverão ser respeitadas pelos candidatos.
As Folhas de Respostas das Provas Objetivas serão corrigidas por meio de processamento eletrônico de leitura
ótica.
A Folha de Respostas será identificada, em campo especifico, pelo nome, número de inscrição e pela assinatura
do candidato,
As respostas deverão ser assinaladas pelos candidatos na Folha de Respostas com caneta esferográfica azulou
preta,
5.324.1

5328

5.3.29

5.3.25
5.3.26

5.3.30

5,3,24

5.327

5.323

5320

5.3.21

5.3.22

5,3.19

5313

5.3.17

53.16

5,3,15

5,3.14

5.3.18
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5.3.31

5.3.32

5.3.33
5.3.34

5.3.35

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realização das provas deverá levar um
acompanhante, que ficará em sala reservada para essa finalidade, e que também será responsá'Jel pela guarda
da criança. A candidata nesta condição que não levar acompanhante não realizará as provas,
5.3.31.1 Será concedido tempo adicional para a execuçllo da prova à candidata devido ao tempo

despendido com a arnamentaçao.
5.3.31.2 O acompanhante deverá comparecer e permanecer no local de prova, assim entendido como as

dependências físicas onde será realizado o certame, fazendo uso de máscara de proteçao facial,
com cobertura total de nariz e boca. devendo cumprir as regras relativas à prevençllo do contágio
do COVID-19. Nllo será permitida a entrada. nem a permanência no local de prova. de
acompanhante que estiver sem a máscara.

É expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizaçllo das provas, ainda que
detenha o porte legal de arma. sob pena de sua desclassificação neste Concurso público.
Nllo serao realizadas provas fora do local, cidade, data e horário determinados. salvo por motivo de força maior
Nllo haverá, em hipótese alguma. segunda chamada, vista, revisllo de provas ou de resultados, seja qual for o
motivo alegado,
Caso necessário, visando a lisura do certame. poderá ser solicitado aos candidatos. a reprodução de uma frase
em algum documento oficial do certame, durante a realização da prova.

5.4 Da Prova Prática

5.4,1

5. 4.19

54.2

5.4.3

5.4.4

A Prova Prática. para os cargos de Advogado, Arquiteto, Contador, Controlador Interno Municipal,
Enfermeiro, Engenheiro Civil, Escriturário, Farmacêutico, Fiscal Municipal, Fisioterapeuta, Motorista.
Operador de Máquinas, Pedreiro, Psicólogo, Serviços Gerais Feminino, Serviços Gerais Masculino e
Trabalhador Braçal, está prevista para realizar-se na provável data de 20 de junho de 2021
~Fa S eal'fs rie ~&!ste~e",fij, a 9r;:e.'a[1fáA'eaeslá pr;:ev;s/apaf'S r;:ea'ii!arse Ra p~Yilv9r !laIa rie 97 se}lJRRS
se .9.9. (excluido)
A Prova Prática será avaliada numa escaia de O(zero) a 50 (cinquenta) pontos.
5.4,2.1 Para ser aprovado na Prova Prática, o candidato deverá obter, no mlnimo, 50% (cinquenta por cento)

dos pontos totais distribuldos,
A convocaçllo dos candidatos que realizarão a Prova Pratica. confirmação doIs) local(is), data e horário de
realização será divulgada no site www.ipefae,org.brewww.aguasdaprata,sp.gov.br, até o dia 16 de junho de
2021.
9;;)~ S saFfJs fie Fi&!st9HfJ8Wfd,a se" 'eealille ries 9B"fif;!laKle €j'~er;:eeJ!i!aFA9a P~va ~/"9a. ge"li,r';lavã9
fife(6j !ef>aifJs), fi-a/a 9 R9o:áF<iede "9a\'za~9 S9o:á d""lJljasa R9 S;19 "AWIIJ)efae,sFfJ,~r 9
IIFII'M.gIl.aSrJaf3Fafa,&fiJ,gs ••••~r, a/é e fifia91 fiQjwRf:le se .Q.9. (excluldo)
5.4.3.1 A prova prática terá sua realizaçllo em data divulgada na convocaçllo e poderá ser realizada em

horários diversos, de acordo com cada cargo.
5.4.3.2 A distribuiçao dos candidatos no(s) horário(s) designado(s) para a realizaçao da Prova Prática será

definida tendo por critério a ordem alfabética de nomes dos candidatos.
Respeitando a classificação alcançada na Prova Objetiva de Múltipla Escolha realizada em ordem crescente,
serao convocados para realizarem a Prova Prática, desde que aprovados na Prova Objetiva de Múltipla Escolha,
a quantidade estrita de candidatos discriminada na tabela abaixo.

CARGO QUANTIDADE DE CONVOCADOS'

Advogado 25

Arquiteto 25

Contador 25

Controlador Interno Municipal 25

Enfermeiro 25

Engenheiro Civil 25

Escriturário 80

Farmacêutico 25

Fiscal Municipal 25

Fisioterapeuta 25

Motorista 3D

Operador de Máquinas 3D

Pedreiro 3D

Psicólogo 25
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Serviços Gerais Feminino

Serviços Gerais Masculino

Trabalhador Braçal

30

30

30

5.4.4.1 No caso de empate por nota na listagem de aprovados na Prova Objetiva de Múltipla Escolha, será
realizado o desempate conforme previsto nos subilens 2, 3, 4, 5 e 6 e subi/em 62.1 do item 6.2
deste Edital.
5.4.4.1.1 A Prova Prática será realizada exclusivamente ao limite de candidatos estabelecido

na tabela do ilem 5.4.4.
54.4.1.2 Os demais candidatos, mesmo que lenham obtido nota igualou superior a 50%

(cinquenta por cento) dos pontos na Prova Objetiva, mas que não se enquadram
no estabelecido na tabela do item 5.4.4 estão desclassificados do certame.

5.4.5 A Prova Prática destina-se a avaliar a postura, conhecimento, raciocínio, adequabilidade, técnica e habilidade do
candidato na resolução e execução de tarefas típicas ou do cargo, a fim de comprovar seu domínio sobre as
tarefas determinadas, sendo propostas e avaliadas embasadas nas atribuições constantes no Anexo 11.
5.4.5.1 A Prova Prática do cargo de Advogado. com duração méxima de 4 (quatro) horas, a partir da

apresentação de um caso-situação/problema, consistirá na redação de 1 (uma) peça profissional,
elaborada em consonância com o conteúdo de conhecimentos específicos em Direito, constante no
Anexo I, deste Edital. Será avaliada quanto a adequação ao problema apresentado, conforme os
seguinte tópicos: Endereçamento (02 pontos), Qualificação (08 pontos), Regularidade Formal (03
pontos), Dos Fatos (05 pontos), Fundamentação (lO pontos), Pedidos (10 pontos), Fechamento (04
pontos), Estruturação (04 pontos) e Adequação Textual (04 pontos).
5.4.5.1.1 Para a elaboração da peça processual, o candidato poderá consultar a Constituição

Federal e demais legislações ("lei seca"), desacompanhadas de quaisquer
anotaçOes ou comentários, podendo consultar, também, súmulas, sem comentários
ou anotações.
5.4.5.1.1.1 Será de responsabilidade do candidato levar o seu próprio

material de consulta. sem anotações ou comentários.
5.4.5.1.1.2 O candidato que não levar o material solicitado não poderá fazer

uso do material dos demais candidatos em sala, devendo realizar
a prova sem a referida consulta,

5.452 A Prova Prática do cargo de Arquiteto, com duração máxima de 4 (quatro) horas, a partir da
apresentação de um caso-situação/problema, consistirá na elaboração de um Orçamento de Obra,
a partir de uma dada planta baixa e um memorial descritivo. Será avaliada quanto a adequação ao
problema apresentado, conforme os seguinte tópicos: Quantificação de serviços (15 pontos),
Precificação de serviços (15 pontos), Orçamento da Obra (20 pontos).
5.4.5.2 O candidato poderá utilizar apenas calculadora científica. Não será permitido a

utilização de celulares. tablets, computadores etc.
5.4.5.3 A Prova Prática do cargo de Contador, com duração máxima de 4 (quatro) horas, consistirá na

elaboração de Balanços (Orçamentário, Patrimonial e Financeiro) elaborado a partir de um caso-
situação/problema e deverá ser estruturado de acordo com as legislações e normas vigentes
voltadas para a área pública. Será avaliada quanto a correta adequação e resolução do tema
proposto (50 pontos).
5.4.5.3.1 Não será permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilização de livros,

códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
5.4.5.3.2 O candidato poderá utilizar apenas calculadora científica. Nao será permitido a

utilização de celulares, tablets, computadores etc.
5.4.5.4 A Prova Prática do cargo de Controlador Interno Municipal, com duraçllo máxima de 4 (quatro)

horas, consistirá na análise de um caso-situação/problema a fim de atestar a legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiência ou eficácia frente as técnicas legais vigentes nos
procedimentos administrativos na gestão orçamentária, financeira, patrimonial ou operacional. O
caso-situaçllo/problema será elaborado com base na Lei Federal nO4,320/1964, Lei Complementar
Federal nO 101/2000 e Lei Federal nO8.666/1993. Será avaliada quanto a correta adequação e
resolução do tema proposto (45 pontos) e uso das normas ortográficas vigentes (5 pontos),
5.4.5,4.1 N:!o será permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilização de livros,

CÓdigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
54,5.5 A Prova Prática do cargo de Enfermeiro, a partir das orientaçOes e tempo concedidos pelo

avaliador, constará da demonstração de experiência prática na área podendo executar tarefas
relacionadas a procedimentos relacionados aos sinais vitais, administração de medicamentos,
acesso venoso e infusOes, curativos. primeiros socorros, bem como outras atividades correlatas ao
cargo. Os candidatos serão avaliados quanto ao conhecimento, identificação e uso de materiais e
equipamentos (5 pontos); conhecimento da têcnica na realização das atividades (5 pontos), postura
na realização das atividades (5 pontos) destreza e agilidade na execuç:!o das tarefas (15 pontos);
e, desempenho e qualidade do trabalho realizado (20 pontos).

5.4.5.6 A Prova Prática do cargo de Engenheiro Civil, com duração máxima de 4 (quatro) horas,
consistirá na elaboração de um Orçamento de Obra, a partir de uma dada planta baixa e um
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5.4.5.7

5.4.5.8

5,4,5,9

5.4.5.10

5.4.5,11

54,5,12

5.4.5.13

5,4,5,14

memorial descritivo. Será avaliada quanto a adequação ao problema apresentado, conforme os
seguinte tópicos: Quantificação de serviços (15 pontos), Precificaçêo de serviços (15 pontos),
Orçamento da Obra (20 pontos).
5.4.5.6.1 O candidato poderá utilizar apenas calculadora cientifica. Não será permitido a

utilização de celulares, iablets, computadores etc.
A Prova Prática do cargo de Escriturário, com duração máxima de 4 (quatro) horas, a partir da
apresentação de um caso-situação/problema, consistirá na produção de 01 (uma) comunicação
oficial no padrão ofício, baseada no Manual de Redação Oficia! da Presidência da República (3"
Edição, Revista, Atualizada e Ampliada, 2018), Será avaliada a estrutura do documento e a
adequação ao problema apresentado, conforme os seguintes tópicos: Cabeçalho (sem brasão ou
logo) (03 pontos), Identificação do Expediente (06 pontos), Local e Data do Documento (03
pontos), Endereçamento (06 pontos), Assunto (03 pontos), Texto do Documento (25 pontos).
Fecho (01 ponto), Identificação do Signatário (03 pontos).
5.4.5.7.1 O 'Texto do Documento' do Oficio, desconsiderada os outros tópicos do documento

no padrão oficio, deverá conter no mínimo 10 linhas e no máximo 15 linhas.
5.4.5.7.2 Não será permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilização de livros,

códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
A Prova Prática do cargo de Farmacêutico, com duração máxima de 4 (quatro) horas, a partir da
apresentação de um caso-situação/problema, consistirá na elaboração de 01 (um) planejamento
anual de compras de forma a manter a regularidade no abastecimento de medicamentos, Frente ;li
proposta de Planejamento Anual apresentada, serão avaliados o Planejamento (20 pontos).
Programação (15 pontos) e Aquisição (15 pontos).
5,4,5.8.1 O candidato poderá utilizar apenas calculadora comum ou cientifica. Não será

permitido a utilização de celulares, tablets, computadores etc.
A Prova Prática do cargo de Fiscal Municipal, com duração máxima de 4 (quatro) horas. a partir
da apresentação de um caso-situação/problema, consistirá na produção de 01 (uma) comunicação
de Notificação. Será avaliada a estrutura do documento e a adequação ao problema apresentado,
conforme os seguintes tópicos: Titulo do tipo do documento (03 pontos), Qualificação e Endereço
do Notificado (04 pontos), Qualificação e Endereço do Órgão Notificante (04 pontos), Fatos.
Fundamentos e Finalidade (35 pontos) e Fechamento (04 pontos).
5.4.5.7.1 O 'Texto do Documento' do Oficio, desconsiderada os outros tópicos do documento

no padrão oficio, deverá conter no mlnimo 10 iínhas e no máximo 15 linhas.
5,4.5.7.2 Não será permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilização de livros,

códigos, manuais. impressos ou quaisquer anotações.
A Prova Prática do cargo de Fisioterapeuta, a partir das orientações e tempo concedidos pelo
avaliador, constará da demonstração de experiência prática na área podendo executar tarefas
relacionadas a aplicação de recursos terapêuticos mecênicos e manuais, com aparelhos ou
equipamentos, nas áreas de Ortopedia-Traumatologia e Neurologia, bem como outras atividades
correlatas ao cargo. Os candidatos serão avaliados quanto ao conhecimento, identificação e uso de
materiais e equipamentos (5 pontos); conhecimento da técnica na realização das atividades (5
pontos), postura na realização das atividades (5 pontos) destreza e agilidade na execução das
tarefas (15 pontos); e, desempenho e qualidade do trabaiho realizado (20 pontos).
A Prova Prática do cargo de Motorista, a partir das orientaçOes e tempo concedidos pelo
avaliador, constará da condução de veiculo (s) compativel (is) com a categoria exigida, buscando
evidenciar de forma profissional a postura do condutor, os critérios de avaliação serão cobrados
conforme a Resolução n,o 168/2004 do CONTRAN. As faltas cometidas durante a avaliação do
candidato serão descontadas (da pontuação máxima da Prova Prática; 50 pontos) na proporção de
sua natureza, em conformidade com o art, 19 e incisos da citada Resolução, sendo as faltas: grave
(15 pontos), média (10 pontos) e leve (5 pontos). No caso de ocorrência de falta eliminatória, será
atribuída ao candidato nota O (zero),
A Prova Prática do cargo de Operador de Máquinas, a partir das orientações e tempo concedidos
pelo avaliador, constará da operação de equipamento (s) pesado (s), podendo executar tarefas tais
quais: serviços de carregamento de caminhões. abertura e fechamento de valas, escarificações.
nivelamento de solo e barranco, dentre outras atividades correlatas ao cargo. Os candidatos serão
avaliados quanto ao conhecimento para os procedimentos iniciais e de preparação do (s)
equipamento (s) (5 pontos), reconhecimento dos comandos (5 pontos), condução do (s)
equipamento (s) (10 pontos) e destreza, agilidade e desempenho da tarefa (30 pontos).
A Prova Prática do cargo de Pedreiro, a partir das orientações e tempo concedidos pelo avaliador.
constará da demonstração de experiência prática na área podendo executar tarefas, tais quais:
conhecimento em galerias e esgotos, massa, gabaritos. alinhamento, nivelamento, medida do
esquadro, formas de assentamento de tijolos, bem como outras atividades correlatas ao cargo. Os
candidatos serão avaliados quanto ao conhecimento, identificação e uso de ferramentas (5 pontos):
destreza e agilidade na execução das tarefas (20 pontos): e, desempenho e qualidade do trabalho
realizado (25 pontos).
A Prova Prática do cargo de Psicólogo, com duração máxima de 4 (quatro) horas, consistirá na
análise crítica e propositura de intervenção em dois casos-situação/problema na área da Psicologia
Escolar Educacional e Psicologia da Saude (Hospitalar). Será avaliado quanto ao correto uso das
normas ortográficas vigentes (10 pontos), identificação dos problemas (15 pontos), qualidade e
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5.4516

5.4.5.17

54.5.18

representatividade da proposta de lntervençAo (15 pontos) e uso de elementos efetivamente
pertinentes ao tema (10 pontos},
5.4.5.14.1 NM será permitida nenhuma espécie de consulta, nem a utilização de livros.

códigos, manuais, impressos ou quaisquer anotações.
A Prova Prática do cargo de Serviços Gerais Feminino, a partir das orientações e tempo
concedidos pelo avaliador, constará da demonstração de experiência prática na área podendo
executar tarefas, tais quais: identificação de sujeira e limpeza de superfícies, limpeza e
higienizaç1io de banheiros, higienização e limpeza de equipamentos de cozinha, recolhimento e
manuseio de lixos, dentre outras atividades correlatas ao cargo. Os candidatos serão avaliados
quanto ao conhecimento, identificaç1io e uso de ferramentas (5 pontos); organização dos materiais
durante e após a execuç1io das tarefas {5 pontos), destreza e agilidade na execução das tarefas
(15 pontos): e, desempenho e qualidade do trabalho realizado (25 pontos}.
A Prova Prática do cargo de Serviços Gerais Masculino, a partir das orientações e tempo
concedidos pelo avaliador, constará da demonstração de experiência prática na área podendo
executar tarefas, tais quais: identificação de sujeira e limpeza de superficies. limpeza e
higienização de banheiros, higienização e limpeza de equipamentos de cozinha, recolhimento e
manuseio de lixos, carga e descarga de materiais de limpeza com ou sem utilização do carrinho de
mão, dentre outras atividades correlatas ao cargo. Os candidatos ser1io avaliados quanto ao
conhecimento. identificação e uso de ferramentas (5 pontos): organização dos materiais durante e
após a execução das tarefas (5 pontos). destreza e agilidade na execuç1io das tarefas (15 pontos):
e, desempenho e qualidade do trabalho realizado (25 pontos).
A Prova Prática do cargo de Trabalhador Braçal. a partir das orientações e tempo concedidos
pelo avaliador, constará da demonstraç1io de experiência prática na área podendo executar tarefas,
tais quais: roça ou capina de um terreno, recolhimento, transporte e depósito de terra, mato e
entulhos em carrinho de mao, abertura de vala, carga e descarga de materiais de construção com
ou sem utilizaçao do carrinho de m1io, dentre outras atividades correlatas ao cargo, Os candidatos
serão avaliados quanto ao conhecimento, identificação e uso de ferramentas (5 pontos); destreza e
agilidade na execução das tarefas (20 pontos}; e, desempenho e qualidade do trabalho realizado
(25 pontos).

5.4.6 O candidato que for surpreendido a qualquer momento durante a realização do concurso utilizando material de
consulta em desacordo com as informações contidas neste Edital. será eliminado do Concurso Público.

5.4.7 InformaçOes adicionais para os cargos de Advogado, Arquiteto, Contador, Controlador Interno Municipal,
Engenheiro Civil, Escriturário, Farmacêutico, Fiscal Municipal e Psicólogo:
5.4.7.1 A prova prática deverá ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferográfica transparente de

tinta de cor azulou preta, O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lápis no espaço destinado ao
texto definitivo. de manuscrever em letra ilegível ou nao atendimento ao conteúdo avaliado
acarretará a atribuição de nota zero à prova.

547.2 O texto da prova será avaliado quanto á adequaçao ao problema apresentado, ao domínio do
raciocínio profissional. à fundamentaç1io e sua consistência. à capacidade de interpretaç1io e
exposiçao e à técnica profissional demonstrada.

5.4.7.3 Na correção serão analisados o conhecimento têcnico-teórico e a capacidade teórico-prática do
candidato em desenvolver o problema apresentado, com clareza, coerência e objetividade. Serão
avaliadas. ainda, a organização, a análise e a síntese dos fatos examinados. assim como o
dominio do léxico e a correção gramatical.

5.4.7.4 Quando da realização da Prova Prática, caso o problema exija assinatura, o candidato deverá
utilizar apenas a palavra "CANDIDATO X .. :. Ser1io descontados pontos daquele que n1io utilizar
este padrão de assinatura.
5.4.7.4.1 Ao texto que contenha assinatura ou qualquer outra anotaçao que indique a

identidade do candidato, será atribuída nota O (zero). por se tratar de identificação
do candidato em local indevido

5,4,7,5 Na elaboração dos textos, o candidato deverá incluir todos os dados que se façam necessarios,
sem, contudo, produzir qualquer identificação além daquelas fornecidas e permitidas no caderno de
prova. Assim, o candidato devera escrever o nome do dadO seguido da letra X (exemplo:
"MuniCÍpio X., "Data X", 'Candidato X", "NOdo Registro do Conselho X', etc.l.
5.4.7,5.1 A omissão de dados que forem legalmente exigidos ou necessários para a correta

solução do problema proposto acarretará em descontos na pontuação atribuída ao
candidato nesta prova.

5.4.7.52 A criação/elaboração de dados e informações fictícias. diferente da disposta no
item 5,4.7.5, acarretará em descontos na pontuação atribuída ao candidato nesta
prova,

5.4.7.6 É vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que
possa identificar a prova sob pena de atribuição de nota zero à prova prática e a consequente
eliminaçao do candidato do concurso,

5.4.7.7 Não será permitida a interferência elou participação de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, Nesse caso. o candidato deverá ditar o texto,
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5.4.7.8

5.4.7.9

5.4.7.10
5.4.7.11

5.4.7.12

5.4.7.13

5.4.7.14

especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gráficos de acentuação e pontuaçêo,
para o fiscal designado pelo IPEFAE.
Não será admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva - diversa das existentes no caderno. Para lanto, o candidato del/era alentar para
os espaços específicos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nlio seja
prejudicado.
Os campos reservados para as respostas definitivas serão os únicos válidos para a avaliação da
prova. Os campos reservados para rascunho são de preenchimento facultativo e não serão
considerados para avaliação
5.4.7,9,1 Para a redação dos textos, o candidato deverá formular texto com a extensão

máxima definida no caderno de questões, caso houver esta definiçlio,
5.4.7.9,2 Seré desconsiderado, para efeito de avaliaçlio, qualquer fragmento de texto que for

escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensão máxima permitida.
Em hipótese alguma, haverá substituiçlio do caderno de prova por erro do candidato,
O candidato deverá observar, atentamente, os termos das instruçOE!s contidas na capa do caderno,
não podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento,
Ao final da prova, o candidato deverá entregar o caderno de texto definitivo completo ao fiscal da
sala, Seré atribuida nota zero á prova cujo caderno não estiver completo
Os rascunhos são de preenchimento facultativo e não terá validade para efeito de avaliaçlio,
podendo o examinando levá-lo consigo. Em hipótese alguma haverá substituição do caderno de
textos definitivos por erro do examinando,
Após o término do prazo previsto para a duraçlio das provas, não será concedido tempo adicional
para o candidato continuar procedendo a transcrição da resposta.

5.4.8

5.4.9

5.4.10

5.4.11

5.4.12

5,4,13

5.4.14

Os candidatos deverão comparecer ao local da Prova, divulgado no Edital de Convocaçlio, com antecedência
mínima de, pelo menos, 30 (trinta) minutos.
5.4.8.1 Não será admitido o candidato que chegar após o horário estabelecido no Edital de Convocação.

5,4,8.1.1 Será considerado ausente e eliminado do Concurso Público o candidato que não
comparecer até o horário estabelecido. Não haverá segunda chamada sob nenhum
pretexto ou motivo,

5.4.8,2 Não será realizada qualquer prova fora dos locais. horários e datas determinados, exceto nos
casos em que houver ocorrência(s) de fatores de ordem técnica ou de força maior não provocados
pelo candidato,

5.4,8,3 Se a Prova Prática for interrompida por força maior e definitivamente suspensa pela Coordenação
de Provas, a prova será adiada para nova data a ser divulgada, devendo o(s) candidato(s) não
avaliados, parcial ou totalmente - exceto os ausentes -, realizar toda a Prova desde o início,
desprezando-se os resultados até então obtidos.
5.4.8.3.1 O(s) candidato(s) que tiverem concluido todas as atividades, não as realizará

novamente.
Os candidatos, obrigatoriamente, deverão apresentar-se com vestimentas e calçados adequados para a
realização das atividades a que serão submetidos, máscaras de proteção facial, com cobertura total de nariz e
boca, para uso pessoal, élcool em gel a 70. para higienização das mãos e, se quiser. luva plástica transparente
Aconselha-se que o candidato leve máscara reserva para troca, caso seja necessário, durante a aplicação das
provas.
Os candidatos declaram conhecer o funcionamento e sistema de operação no uso dos equipamentos elou
ferramentas colocadas ao seu dispor, tomando todas e devidas precauções capazes de assegurar a segurança
pessoal e do avaliador.
5.410.1 Se, durante a atividade, for constatado o não conhecimento da tarefa, por parte do candidato, como

também a execução negligente ou perigosa, colocando em risco a segurança e integridade de
qualquer pessoa presente, o Avaliador poderá interferir elou interromper sua execução.

Para a realizaçlio da Prova Prática, os candidatos convocados deverão apresentar-se munidos de documento de
identidade original com foto.
5.4.11.1 Para o cargo de Motorista e Operador de Máquinas os candidatos convocados deverão

apresentar Carteira Nacional de Habilitaçlio (ORIGINAL) - conforme os requisitos exigidos no
quadro do item 1.4, dentro do prazo de validade, fazendo uso de óculOS (ou lentes de contato)
quando houver tal exigência na CNH.
5.4.11.1.1 O candidato que apresentar Carteira Nacional de Habilitação vencida ou com

categoria inferior ao requisito exigido no quadro do item 1.4 não poderá realizar a
prova.

Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade no decorrer da prova prática, deverá se manifestar no
momento da execução da prova, sob pena de não poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.
O candidato que não comparecer à prova prática ou que não puder realizá.la por não portar os documentos
necessários elou não estiver usando máscara de proteção facial, com cobertura total de nariz e boca, será
automaticamente desclassificado _ independente da nota obtida na Prova Objetiva - e não terá classificação
alguma no Concurso Público.
A Prova Prática poderá ser filmada ou fotografada, total ou parcialmente, a critério da Comissão Organizadora.
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6.4

6.2

6.3

6.5

6.69

ê.4b

6.3b

6.3a

• DA CLASSIFICAÇÃO
6.1 A c1assificaçllo final será feita em ordem decrescente do total de pontos obtidos na somalOria da prova objetiva e prova

prática (se houver).
Havendo empale na classificação, adotar-se-á o critério de preferência, obedecida a seguinte ordem:
1- ao candidato que tiver obtido maior pontuação na Prova Prática (se houver);
2- ao candidato que tiver obtido maior pontuação em Conhecimentos Específicos;
3- ao candidato que tiver obtido maior pontuação em Língua Portuguesa;
4- ao candidato que tiver obtido maior pontuaç1io em Matemática;
5- ao candidato que tiver obtido maior pontuaç1io em Conhecimento Universal;
6- ao candidato com maior idade.
62.1 o candidato com idade superior ou igual a 60 (sessenta) anos completos até a data de encerramento das

inscriçOes, terá sua idade considerada como primeiro critério de desempate, conforme o disposto no art. 27, da
Lei Federal nO10.74112003 (Estatuto do Idoso). Persistindo o empate, será observado o critério disposto no item
6.2.

A Classificaç1io Provisória da Prova Objetiva do Concurso Público será divulgada nos sites www.ipefae.org.br e
www.aguasdaprata.sp.gov.brnaprováveldatade27demarço de 2020.
Para os cargos que contém Prova Prática como forma de avaliaçao, a Classificaç1io Provisória da Prova Objetiva do
Concurso Público será divulgada nos sites www.ipefae.org.brewww.aguasdaprata.sp.gov.brnaprovável data de 11 de
dezembro de 2020.
Para o cargo de Fisioterapeuta. a Classificação Provisória da Prova Objetiva do Concurso Publico será divulgada nos sites
www.ipafae.org.bre www.aguasdaprata.sp.gov.brnaprováveldata de 20 de janeiro de 2021.
A Classificaç1io Provisória da Prova Prática do Concurso Público será divulgada nos sites www.lpefae.org.br e
www.aguasdaprata.sp.gov.brna provável data de 12 de Julho de 2021.
o.ara a sa<€ls fie Fij;istS<BPSIJIa, a Clas8i1i'El'a~ãs P.<el'/ij;é~ fia .Q,<e~'s 9<áfisa fie CS1'181J<&1iPwblisa está éit,'I>.'gafia ",se eIae
rnw'f.M#Jefae,e"fJJ~r S l'A'JWoas'tlólStiap.Glta s,a,ge~~àr I'1B JH'lwávs' fia1a rJa 11 flejllRIJe ris .~ (excluldo)
O resu~ado final do Concurso Público será divulgado nos sites www.ipefae.org.br e www.aguasdaprata.sp.gov.br na
provável data de 30 de julho de 2021
o.a.r-a s ear-ge fie FsifJte<apfJl/H:l, li I'9sl/4arJ6 úl'lal fi8 CfJI'ISIJ<&fJPlíb1jse esJ'á fkvlllf}afi9 q98 eitas IVW'JJ,i-pefse,9rg.!N-fJ
VN'NAsglHleliaprata,sp,glil' sr ",a,a«J á 'e' rJat-a fie .4 flejllRIJ9 d& 2G2Q,(excluido)
6,5,1 Ser1io publicados no Jornal O Município apenas os resultados dos candidatos aprovados no Concurso Público .

• DOS RECURSOS ------------------------------
7.1 Caberá interposiçao de recursos, devidamente fundamentados, perante ao IPEFAE, contra todas as decísões proferidas no

decorrer do processo que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:

a) asinscnções;
b) a aplicaçao das provas:
c) as questões ou Gabarrto da Prova Escrrta Objetiva;
d) pontuaçao no Resultado da Classificaç1io, desde que se refira a erros das notas.
e) outras fases do Edital.
f) isenç1io do pagamento do valor da inscriçlio.

7.2 O prazo para interposiçlio é de 2 (dois) dias úteis após ocorrênciafdivulgaç1io, contra os eventos constantes no item 7.1 e
que tenham repercusslio na estera de direitos dos candidatos.
7.2.1 Para contagem do prazo de interposiç1io de recursos. excluir-se-á o dia da publicaçao e incluir-se-á o dia do

vencimento.
7.2.2 O prazo para interposlçao de recursos é de total igualdade a todos os candidatos.

7.3 Para interpor recurso o candidato deverá acessar a área de Concursos do site www.ipefae.org.br. ingressar na Área do
Candidato e acessar o perrodo de Recurso no menu "Recursos".
7.3.1 O candidato poderá se valer do Anexo IV (Modelo de Formulário Para Interposiçao de Recurso) para estruturar

seu recurso. caso julgar conveniente.
7.3.2 Os recursos serao interpostos exclusivamente via internet, nao serlio aceitos recursos interpostos por fac-slmile.

telex, telegrama, e-mail ou outro meio que n1io o especificado neste Capitulo,
7,3.2,1 O Instituto de Pesquisas Econômicas - IPEFAE nlio se responsabiliza por recursos nao recebidos

por motivo de ordem técnica, falha de comunicaçao, congestionamento das linhas de comunicaçao.
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferência dos dados.

7.3.3 Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possulrem
fundamentaçao e argumentaçlio 16gica e consistente, que permitam sua adequada avaliaçao,

7.3.4 Deverá constar. obrigatoriamente, no recurso o fato recorrido, fundamentaçao, referência e pedido. O nao
atendimento do disposto neste item resultará no indefenmento (de oficio) do recurso.
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7.4 Após o julgamento do(s) recurso(s) sobre Gabarito e Questões da Prova Escrita Objetiva, a anulação de qualquer questllo da
prova, seja por recurso administrativo ou por decisão judicial, resultará em benefício a todos os candidatos, ainda que estes
alio tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais alterações no Gabarito Oficial serão divulgadas.
7.4.1 Havendo a anulação de 20% (vinte por cento), ou mais, de questões da Prova Objetiva, torna-se obrigatória outra

realização da mesma etapa exclusivamente ao(s) cargo(s) que tiveram em suas provas o percentual de questOes
anuladas descrito neste item.

7.5 O gabarito divulgado poderá ser alterado, em função dos recursos interpostos, e as provas sen~o corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

7,6 Serllo indeferidos os recursos que nllo atenderem aos dispositivos estabelecidos neste capitulo.
7.7 Será desconsiderada qualquer revisão de recurso
7.8 Nilo será aceito recurso do recurso.
7.9 Havendo interposição de recursos, as decisões de Deferimento ou Indeferimento serllo divulgadas nos sites

www.lpefae.org.brewww.aguasdaprata.sp.gov.br.
7.10 O parecer individual contendo a decisllo relativa ao recurso impetrado estará à disposição do candidato recorrente na sede

do IPEFAE. até a data de homologação do Concurso Público.

111 DAS CONDiÇÕES PARA E DA NOMEAÇÃO E POSSE
8.1 Como condição para tomar posse no cargo para o qual foi nomeado, o candidato aprovado deverá:

8.1.1 ter, no mínimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da nomeação;
8.1.2 ser eleitor e estar quite com a Justiça Eleitoral;
8.1.3 estar em dia com as obrigações do Serviço Militar;
8,1.4 estar qualificado para o cargo pretendido até a data da publicaçllo da nomeação;
8,1,5 apresentar os documentos de habilitação constantes no quadro do item 1.4;
816 apresentar laudo de compatibilidade com o exercício do cargo, para as pessoas com deficiência;
A posse em cargo público dependerá de prévia inspeçllo médica admissional, confonne regulamento próprio.
8.2.1 Só poderá ser empossado aquele que for julgado apto, físico e mentalmente, para o exercicio do cargo.
8.2.2 As decisões do Serviço Médico do Município de Águas da Prata, de caráter eliminatório para efeito de posse, sllo

soberanas e delas nllo caberá qualquer recurso.
A posse ocorrerá no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicação do ato de nomeação, podendo, a critério da autoridade
nomeante, ser prorrogado por 30 (trinta) dias, mediante requerimento do interessado.
Os candidatos empossados estarllo sujeitos ao estágio probatório, confonne dispõe o artigo 41, da Constituiçllo FederaL
A aprovação no Concurso público gera aos candidatos apenas a expectativa à nomeação e esta, quando ocorrer, obedecerá
rigorosamente à ordem de classificação dos candidatos, inclusive dos com deficiência.
8.5.1 O Municlpio de Águas da Prata se reserva o direito de proceder às nomeaçOes, dentro do prazo de validade do

concurso, de acordo com o interesse público e as necessidades do serviço, de acordo com o número de vagas
existentes e que forem criadas, disponibilidade orçamentária, obedecendo sempre à ordem da classificação final.

• DA DOCUMENTAÇÃO PARA A NOMEAÇÃO
91 Os candidatos. para serem nomeados, serllo convocados, obedecidas a ordem de classificação, através de correspondência

enviada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal de Águas da Prata, e, no prazo detenninado, deverllo apresentar:

a) Carteira de Trabalho e Previdência Social;
b) duas fotografias 3 x 4 de frente, coloridas, recentes e iguais:
c) fotocópia simples de carteira de identidade (RG) e CPF;
d) fotocópia da certidão de nascimento ou casamento com as devidas averlJaçOes, se houver;
e) fotocópia da certidllo de nascimento dos filhos menores de 14 (catorze) anos elou inválidos, se houver;
f) fotocópia do Cartão de Vacinação dos filhos menores de 05 (cinco) anos, se houver;
g) fotocópia do certificado de reservista ou documento equivalente, se candidato do sexo masculino;
h) fotocópia do documento de inscrição do PIS-PASEP;
i) declaração de exercício, ou não, de outro cargo, emprego ou função pública, municipal, estadual, distrital ou

federal, com respectivo horário (Art.37, XVI e Art.40, 3 6°, CF/88);
j) fotocópia do certificado que comprove a escolaridade exigida, expedido por instituição de ensino reconhecida

pelo Ministério da Educação (MEC).
k) fotocópia do comprovante de votação na última eleição ou Certidão de Quitaçlio Eleitoral,
I} Certidão Negativa atualizada dos setores de distribuição dos foros criminais da Justiça Federal e Estadual do

Estado de Sllo Paulo O candidato que tenha nascido ou resida em outro Estado deverá apresentar também as
certidões respectivas do seu Estado de origem e moradia.

m) Declaraçllo de imposto de renda ou isenção;
n) ComprOvante de residência.

9,1.1 As fotocópias das documentações não necessitam ser autenticadas.
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9.2 O candidato que, por qualquer motivo, não apresentar no prazo determinado a documentação constante do item anterior,
perderá em definitivo o direito a ser nomeado ao cargo.
9.2.1 Para a documentação exigida no subitem 'j" do item 9.1, será aceito o Certificado de Conclusão de Curso apenas

para os candidatos que colaram grau há menos de 12 meses da publicação do Edital. Aos candidatos que
colaram grau há mais de 12 meses da publicação do Edital a apresentação do diploma é obrigatória.

9.2.2 O candidato que apresentar certidllo positiva de distribuiçllo criminal somente poderá ser impedido de tomar
posse mediante ato fundamentado da Administração, sendo-lhe reservado o direrlo ao contraditório e a ampla
defesa

9,3 Os candidatos convocados e que comprovarem os requisrlos minimos da forma definida nesse Edital, serllo submetidos a
exame médico, que avaliará sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que
concorrem.

9,4 O Município de Águas da Prata poderá solicitar qualquer outro documento, caso haja necessidade.
9,5 O candidato designado deverá assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administração, sendo que, somente

ap6s esta data, ser-lhe-á garantido o direito ti remuneração,
9,6 No momento do recebimento dos documentos para a contratação. o Municipio podertl solicitar a reprodução de uma frase e

assinatura, para fins de confirmação da identificação do candidato.

d)

o)

g)

.)
n

10.6

10,5

10.3

10.2

10.4

ll!I DAS DISPDSIÇOES FINAIS
10.1 Todas as publicaçOes referentes a este Concurso Público serão divulgadas conforme previsto neste Edital

10.1.1 Os arquivos publicados no site www.ipefae.org.br. referentes a este Concurso público, serllo retirados do site
ap6s decorridos 180 (cento e oitenta) dias da divulgação da Classificação Final.

O prazo de validade deste Concurso público é de 2 (dois) anos. a contar da data de sua homologação, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual período. a critério da Administração.
O candidato aprovado deverá manter junto a Prefeitura Municipal de Águas da Prata. durante o prazo de validade deste
Concurso público, seu endereço atualizado, visando a eventuais convocações, Não lhe caberá qualquer reclamação, caso
não seja possível ao Município de Água das Prata convocá.lo por falta dessa atualização.
A falsidade ou inexatidão das afirmativas, declarações e documentações, bem como irregularidades no certame, permitirá a
Prefeitura Municipal de Águas da Prata, anular a qualquer tempo a inscrição, prova ou contratação do candidato, eliminando-
o do certame e cancelando todos os atos decorrentes da inscrição.
Não poderá tomar posse, em qualquer cargo deste Concurso público, ex-servidor do Municipio de Águas das Prata que
tenha sido demitido por justa causa ou exonerado a bem do serviço público, que não se enquadre nos termos da legislação
municipal vigente.
Será automaticamente eliminado deste Concurso público o candidato que:
a) convocado. fizer, em qualquer documento, declaraçâo falsa ou inexata;
b) agir com incorreção ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro da equipe

encarregada da aplicação de provas ou do Concurso público;
não comparecer nos locais, datas e horários determinados para qualquer uma das etapas previstas ou deixar de
levar qualquer dos documentos solicrlados:
for constatado, a qualquer tempo, por meio eletrOnico, estatístico. visual, grafol6gico ou por investigação policial,
administrativa ou judicial. ter utilizado processos ilícitos, garantidos a ele o contraditório e a ampla defesa.
infringir qualquer norma ou regulamento do presente edital.
comparecer elou permanecer no local de prova. assim entendido como as dependências físicas onde será
reallzado o certame, sem o uso de máscara de proteção facial, com cobertura total de nariz e boca, elou aquele
que não atender ás regras e orientações relativas ao distanciamento e á prevenção do contágio do COVID-19.
se recusar a retirar a máscara, injustificadamente, para o procedimento de identificação.

10.7 Legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste Edital, bem como alterações em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores não serão objeto de avaliação nas provas do Concurso Público. As alterações que antecedem a
data de publicação deste Edital serão objetos de avaliação.

10.8 Em nenhuma hipótese haverá vista ou revisão do caderno de provas,
10.9 Nao serao aceitos protocolos referentes a qualquer dos documentos exigidos.
10.10 O Município de Águas da Prata e o IPEFAE nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a

este Concurso público.
10.11 Todo material referente ao Concurso público ficará disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Águas da Prata, no periodo

minimo de 5 (cinco) anos,
10.12 O Concurso público será homologado pelo Prefeito. o qual poderá efetuar por cargo ou na completude, a critério da

Administração.
10,13 Constituem parte integrante deste Edital os seguintes Anexos:

10.13.1 ANEXO 1- Conteúdo Programático
10.13.2 ANEXO il- Atribuições dos Cargos
10.13.3 ANEXO ill- Modelo de Atestado Médico Para Pessoas Com Deficiência
10.13.4 ANEXO IV - Modelo de Formulário Para Interposiçao de Recurso
10.13,5 ANEXO V - Cronograma
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tO.1a

111DISPOSiÇÕES ADICIONAIS, COVID-19

12,1

12.2

12.3
12.4

12.5

12.6

12,7

12,8

12.9

12.10
12.11

12,12

12,13

12.14

Considerando as recomendaç6es e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado de SP e municipal,
com vislas à prevenç1!o do contágio e ao combate do novo Coronavlrus (COVIO.19), serao observados os protocolos,
cuidados de distanciamento social e higienizaçllo relativos à prevenção do contágio, devendo o candidato que estiver com
sintomas de COVID-19 ou que leve contato com alguém doente ou com suspeita de COVID-19, não comparecer ao local de
prova.
Recomenda-se que o candidato leve máscaras adicionais, de acordo com o período de duração de sua prova, considerando
as recomendaçOes dos órgãos de saúde; além de álcool em gel (70") para uso pessoal durante o período de realizaçao da
prova; e garrafa elou utensílio para acondicionamento de água, pois os bebedouros somente poderão ser acionados para
enchimento dessa(e) garrafalutensllio."
Fica altamente recomendável á chegada antecipada ao local de provas para evitar aglomeraçOes na entrada.
O candidato, ao entrar no prédio, deve dirigir-se imediatamente á sala de prova, sendo proibida a permanência em saguões,
corredores, áreas externas etc.
Será obrigatório o uso de máscaras de proteçao facial com cobertura total de nariz e boca, durante todo o periodo de
realização da prova, para uso pessoal.
Se houver dúvida em relaçao à fisionomia/identidade do candidato no momento da identificaçao, poderá ser exigida a
retirada da máscara, sem tocar sua parte frontal, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocaçao após a
identificaçao, podendo, ainda, ser exigido o exame da máscara elou máscara reserva, Deverá ser prosseguida a
higienização das mãos com álcool em gel próprio ou fornecido pelo aplicador.
Nao será permitida a entrada, nem a permanência no local de provas, assim entendido como as dependências fisicas onde
serà realizado o certame, sem máscara.
Poderá ser dispensado de utilizar a máscara o candidato com qualquer deficiência que o impeça de fazer o uso adequado de
máscara de proteçao facial, desde que apresente declaraçao médica especifica, no dia da realização da prova.
O candidato será responsável pelo acondicionamento eJou descarte de seu material de proteçllo utilizado (máscaras, luvas
etc.), seguindo as recomendações dos órgllos de saúde,
Recomenda-se higienizar as mllos ao entrar e sair do banheiro, e durante toda a aplicaçao do certame,
O descarte da máscara de proteção á Covíd-19, durante a aplicação das provas, deve ser feito pelo participante de forma
segura nas lixeiras do local de provas.
Após ingressar na sala de provas, a ida ao banheiro será permitida desde que o participante seja acompanhado pelo fiscal,
respeitando os protocolos de proteção à Covid-19.
O candidato nao poderá utilizar o banheiro do local de aplicação após o término de sua prova e a saída definitiva da sala de
provas
Aconselha-se que o candidato leve máscara reserva para troca, caso seja necessário, durante a aplicaçao das provas.

Águas da Prata, 28 de dezembro de 2019

CARLOS HENRIQUE FORTES DEZENA
Prefeito
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ANEXO I

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

ENSINO FUNOAMENTAL INCOMPLETO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LlNGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECiFICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LlNGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECiFICO

AGENTE ESCOLAR (MERENDEIRA)
Cultura geral, aspe<:tos geogr;!lflcos, históricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
FalOS polítieos, econOmicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Linguagem Oral Sistema alfabético e ortografia, SinOnimos e AntOnimos. Sentido próprio e figurado das palavras Pontuaçillo, Acentuaçillo
Divisillo silábica, Leitura e interpretaçillo de Te~tos. Análise linguística.

Números naturais, inteiros racionais e operações numéricas, Média aritmética simples. Relaçillo entre grandezas: tabelas e gráficos.
Sistema métrico. Geometria Resoluçillo de situações problemas, Raciocínio Lógico.

Estocagem e técnicas de preparo de alimentos e refeiCOes. Métodos de cocça.o Uso adequado de equipamentos e materiais na cozinha
Higiene na manipulaçillo dos alimentos, PrevençM á contaminaç!lo. Higiene e segurança pessoal Higiene e segurança dos alimentos
Procedimentos para economia de energia elétrica e água

PEDREIRO
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos politicos, econOmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia SinOnimos e Antónimos Sentido próprio e figurado das palavras. Pontuaç!lo. Acentuaç!lo
Divisillo silábica, Leitura e interpretaç!lo de Te~tos. Análise linguística

Números naturais, inteiros racionais e operações numéricas Média aritmética simples, Relaç!lo entre grandezas: tabelas e gráficos
Sistema métrico Geometria, ResoluçM de situações problemas Raciocinio Lógico.

Noções sobre a construç!lo de vigas e pilares, levante de parede, revestimentos, NoçOes sobre instalaçOes de água, esgoto e instalaçOes
elétricas Nivelamento Alinhamento Esquadro. Prumada Unidades de medida: área e volume Noções sobre argamassa e concreto
Noções sobre leitura e interpretaç!lo de projetos. Materiais de construç!lo, Ferramentas Locaçillo da Obra. locaç!lo dos alinhamentos.
Escavaçillo, fundaç!lo, paredes e acabamentos

SERViÇOS GERAIS FEMININO
SERViÇOS GERAIS MASCULINO

Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, politiCOs, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos politicos, econOmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019,

Linguagem Oral. Sistema alfabético e ortografia. SinOnimos e AntOnimos, Sentido próprio e figurado das palavras Pontuaçào, Acentuaç!lo
Divisillo silábica, Leitura e interpretaç!lo de Textos, Análise linguística.

Números naturais, inteiros racionais e operaçOes numéricas Média aritmética simples, Relaçillo entre grandezas: tabelas e gráf.cos.
Sistema métrico, Geometria Resoluçillo de situaçOes problemas. Raciocínio lógico,

Noções básicas de limpeza. Tipos, utilizaç!lo e armazenamento de produtos de limpeza, máquinas e equipamentos Materiais corrosivos
utilizadOS em limpeza e manutenç!lo, Controle de estoque de produtos de limpeza, Procedimentos de limpeza e conseNaç!lo. Técnicas de
limpeza em vários tipos de piso. bebedouro, elevadores, vidraças e carpetes Coleta seletiva, definiç!lo e tipos de li~o e fIlsfduos. Normas
orientadoras: periculosidade. insalubridade. riscos quimicos, biológicos e ambientais. cores para segurança, incêndio, sinalizaçM e
segurança e ergonomia, Saúde e segurança no trabalho. NoçOes básicas de ergonomia

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECiFICO

INSPETOR DE ALUNO
Cultura geral, aspectos geográfiCOS, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos políticos, económicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

linguagem Oral, Sistema alfabético e ortografia, Sinónimos e Antónimos, Sentido próprio e figurado das palavras. Pontuacillo. Acentuacillo.
Oivisillo silábica. Leitura e interpretaçào de Textos, Análise Linguística

Números naturais, inteiros racionais e operaçOes numéricas. Média aritmética simples, Relacillo entre grandezas tabelas e gráfICOS
Sistema métrico. Geometria. Resoluç!lo de situaçOes problemas
Relacillo entre educaçillo, escola e sociedade: concepções de Educaçillo e Escola. Funçillo social da escola Educaç!lo indusiva. Gestillo
democrática: a participaçillo como principio Educaçillo Básica: a valorizaç!lo das diferenças individuais, de gênero, étnicas e socioculturais
e o combate á desigualdade. A avaliaçillo e reconstruçM das práticas em seu trabalho como Inspetor de Alunos A mediacillo dos
educadores, na promoçM da autonomia dos educandos, do reconhecimento e do respeito entre eles, prevenindO indisciplina e bullying,
com diálogo, coerência e e~igência, Acidentes e Primeiros socorros. NoçOes básicas de ética e cidadania. A importância do movimento e
do posicionamento adequados, Estimulaçillo da criança e do adolescente na sua rotina diária Noções básicas de higiene pessoal. Cuidados

~ 22/46



MUNICÍPIO DE ÁGUAS DA PRATA
(Estância Hidrominera1) Rainha datÁ!IU'"

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
CNPJ 44.831.733/0001-43 lnsuiçào Estadual: Isenta

Av. Washington Luiz, 485 - Fone (19) 3642.1021 - Fax 3642-[200 - CEI' 13&90-000 -Águas da Prata - SP

essenciais: alimentaçtio, repouso, higiene e proteçao. Postura no Ambiente de Trabalho. Trabalho em equipe, I::lica profIssional
ConstituiçM Felleral/88: artigos 205 a 214 e artigo 227, Lei Federal nO 8,069/1990 (Estatuto da Criança e do Adolescente artigos 7. a 24,
53 a 69, 131 a 140). Lei Federal nO 9,394/1998 (Estabelece as Diretrizes e Bases da Educaçâo Nacional: artigos1°, 2" e 3°; 8" ao 14; 21 e
22; 29 a 34). Resolução CNElCEB 04/2010 (Diretriz.es Curriculares Nacionais Gerais para a Educação 8~sica), Declaraç:io Universal dos
Direitos Humanos.

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LlNGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LlNGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

TELEFONISTA
Cultura geral, aspectos geogr~ficos, históricos, politicos, sociaiS e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos políticos, econômicos e sociais dívulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dez.embro de 2019.

Linguagem Oral, Sistema alfabético e ortografia. Sinônimos e Antônimos Sentido pr6prio e figurado das palavras. Pontuação. Acentuaç:io,
Divisão sil~bica, Leitura e interpretação de Textos. Análise Linguistica

Números naturais, inteiros racionais e operaçOes numéricas Média aritmética simples. Relação entre grandezas: tabelas e gráficos,
Sistema métrico, Geometria, Resolução de situaçOes problemas
Sistema de Telefonia PABX, Recepção e transmissão de ligaç6es telef6nicas, Operadoras, códigos e tipos de discagem, Atendimento ao
público por meio de ligaÇÕes, LigaçOes Urbanas, inter1Jrbanas, nacionais: discagem via telefonista, classes de chamadas, discagens diretas
(000 e DOI), Comportamento Profissional, discrição e sigilo. Cortesia e linguagem no atendimento
Lei Federal n"4117/1962

TRABALHADOR BRAÇAL
Cultura geral, aspectos geogrMlcos, hist6ricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econ6micos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Linguagem Oral, Sistema alfabético e ortografia. Sinónimos e Antónimos. Sentido proprio e figurado das palavras, Pontuação, Acentuação.
Divisão sil~bica Leitura e interpretação de Textos, An~hse Linguística.

Números naturais, inteiros racionais e operaÇÕes numéricas Média aritmética simples. Relação entre grandezas: tabelas e gráficos
Sistema métrico, Geometria Resolução de situações problemas,
NOÇÕes sobre escavaçOes Ferramentas de roça, capina, escavação e limpeza NOÇÕes sobre argamassas e concretos, Normas
orientadoras' periculosidade, insalubridade, riscos químicos, biológicos e ambientais. Saúde e segurança no trabalho, NOÇÕeS básices de
ergonomia

--------------------------------------"-

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LiNGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECiFICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

AUXiliAR DE FARMÁCIA
Cultura geral, aspectos geogrMlcos, históricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos políticos, econômicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019,

Compreensão de textos narrativos. descritivos e dissertativos: compreensão geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentação; coesão e coerência, Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semãnticas estabelecidas entre as orações, períodos ou parágrafos (relaç6es de oposição,
conclusão, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc,), Significação vocabl.llar: sinonímia e antonímia; ambiguidade: políssemia;
conotação e denotação Sintaxe da oraçao e do período, Emprego do acento grave, Pontuaç:io, Concordâncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal. Variantes linguisticas

Raciocínio lógico Resolução de situações-problema. OperaÇÕes com números reais. Minimo múltiplo comum e m~ximo divisor comum,
Razão e proporção. Porcentagem. Regra de três simples e composta. Média aritmética simples e ponderada, Juro simples, Equaç:io do 1 "
e 2" graus Sistema de equações do 1° grau, Relaç:io entre grandezas: tabelas e gráficos. Sistemas de medidas usuais, NOÇÕeS de
geometria: forma, perímetro, área, volume, ángulo, teorema de Pitágoras.

Normas de conduta, Leitura de receitas. Higiene e Segurança no trabalho NOÇÕeS de organizaçao e funcionamento de farmácia
Almoxarifado: controle de entrada e saída de medicamentos. Possíveis complicações associadas à administraç:io de medicamentos
injetáveis Cuidados gerais na administraç:io de medicamentos Cuidados a serem obsef\lados na estocagem, Dispensaç:io de
medicamentos Reconhecimento e localizaçâo dos medicamentos Interpretação de guias dos medicamentos, NOÇÕes de farmacologia.
NOÇÕeSde dasslficação de medicamentos quanto à dasse terapêutica, Conceitos de medicamento, remédio, genérico, similar. Noções de
farmacotêcnica. Conceitos de fórmulas farmacêuticas, Técnicas de manipulação de medicamentos alop~ticos, fitoterápicos. Vidraria
utilizada em laboratÓrio de manipulação: reconhecimento, manuseio e lavagem. Manuseio de substãncias tÓX>C8Se càusticas Pesos e
medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume, Balanças usadas na farm~cia, Mudanças de estado fisico dos corpos
Misturas homogêneas e heterogêneas: processos de separação. Processo de esterilizaç:io. Fórmula e nomenclatura de Óxidos e ~cidos,
Descarte do lixo farmacêutico. Preparação de fórmulas Noções de higiene e segurança Resoluções ANVISA para a área farmacêutica

AUXiliAR EM SAÚDE BUCAL
Cultura geral, aspectos geogr~ficos, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do munem
Fatos politicos, econOmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensão de textos narrativos, descritivos e dissertativos compreensão geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida peio
autor; argumentação; coesão e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos, Emprego dos pronomes pessoaís e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais, RelaÇÕeS semánticas estabelecidas entre as oraÇÕes, períodos ou parágrafos (relaçOes de oposição.
conclusão, concessão, causalidade, conciusão, explicação, etc,). Significeçao vocabular: sinonimia e antonímia; ambíguidade; polissemia;
conotaçâo e denotação, Sintaxe da oração e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuação. Concordâncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal, Variantes linguisticas
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Raciocínio lógico, Resolução de situaçOes.protllema, Operações com números reais, Mínimo múltiplo comum e máximo di~isor comum.
Razão e proporção. Porcentagem, Regra de três simples e composta, Média arrtmética simples e ponderada, Juro simples. Equação do 1 o
e 2" graus, Sistema de equaçOes do '0 grau. Relação entre grandezas: tabelas e grá(,cos. Sistemas de medidas usuais, NoçOes de
geometria: forma, perímetro, área, volume, ãngulo, teorema de Pitágoras,

Organízação do consultório e atendimento ao paciente. Ébca profissional. NoçOes sobre o Sistema Único de Saúde (SUS). NoçOes sobre
vigililncia em saúde, Odontologia preventiva. Equipamentos e aparelhos odontológicos, Manutenção dos equipamentos e instrumentai.
Moldeiras Elaboração de modelos gesso. Técnicas auxiliares e básicas de odontologia, Esterilização e desinfecção. Processamento de
filmes radiográficos Linguagem no consultório dentário Conduta frente ao Cirurgião Dentista Anatomia, fisiologia e patologias básicas da
cavidade oral Produtos utilizados para a anti.sepsia das mãos. Biossegurança. Doenças infectocontagiosas e enfermagem básica,
Ergonomia na odontologia. NoçOes sobre controle de estoque,

ESCRITURÁRIO
Culfura geral, aspectos geográficos, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos politicos, econômicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Compreensão de textos narrativos, descritivos e dissertauvos compreensão geral do telClo: ponto de vista ou fdeia central defendida pelo
autor: argumentação: coesao e coeréncia Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento,
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semanticas estabelecidas entre as oraçOes, períodos ou parágrafos (relações de oposição,
conclusão, concessão, causalidade, conclusão, exphcaçilo, efc.). Significação vocabular: sinonímia e antonímia; ambiguidade; polissemia:
conofaçilo e denotação, Sintaxe da oração e do período Emprego do acento grave. Ponfuação. Concordilncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal Variantes linguisficas.

Raciocínio lógico. Resoluçilo de situações-problema. Operações com números reais, Minimo múltiplo comum e máximo divisor comum
Razilo e proporção, Porcenfagem. Regra de três simples e composta Média aritmética simples e ponderada, Juro simples, Equação do 1 °
e 2" graus. Sisfema de equações do 10 grau. Relação enfre grandezas: tabelas e gráficos Sistemas de medidas usuais NoçOes de
geometria forma, perimetro, área, VOlume, ângulo, teorema de Pitágoras,

Hierarquia pública. Princlpios fundamentais para o bom atendimento. Arquivo e sua documentação: organização de um arquivo; técnicas e
métodos de arquivamento: modelos de arquivos e fipos de pastas; arquivamenfo de registros informatizados; elaboração de relatórios e
registros. Noçoes de estoque. Noções de contratos administrabvos Conceitos básicos e modos de utilização das ferramentas, aplicativos e
procedimenfos do Sistema Operacional Windows 7 e lO. Conceifo de pasfas, diretórios, arquivos e atalhos, área de trabalho, área de
transferência, manipulação de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos. Correio EletrMico uso de correio eletr6nico,
preparo e enviO de mensagens, anexação de arquivos, Intemet Navegação na Intemet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressão
de páginas Microsoft Offlce 2013 e 2016 (criação, formatação e manipulação de editores de texto, planilhas, apresentaçOes e bancos de
dados)Conceifos básicos de Direito Administrativo Estrufura e caraClelisticas da administração Pública, Principios da Administração
Pública. Regime Juridico Administrativo. Organização da Administração Pública Brasileira. Serviço Público e princípios apHcáveis â ele.
Servidor Público e Agente Público Regime juridico das carreiras publicas. Cargo, Emprego e Funções publicas. Ingresso no Serviço
Público. Avaliação do servidor publico
Lei Orgânica do Municipio,
Lei Federal nO8.429, de 2 de junho de 1992 (Lei de Improbidade Administrativa)
Lei Federal n° 9.784, de 29 de janeiro de 1999 (Processo Administrativo)
LicitaçOes (Lei Federal nO866611993): Capítulo I "das disposições gerais"; Capitulo 11"da 1000taçllo": Capitulo 111"dos contratos": Capitulo IV
"das sanções administrativas e da tutela judicial", Seções I e 11(Disposições Gerais e Das SançOes Administrativas)
Lei Complementar Federal n" 10112000
Conslifuição de República Federativa do Brasil de 1988: Artigos 5° ao 14; 21 ao 24, 29 ao 30, 37 ao 41, e 59 ao 69,
Manual de Redação da Presidência da República, 3" ed, revista e atualizada, 2018: Parte l-As ComunicaçOes Oficiais (Capítulos I, 11e 111).

EDUCADOR I CUIDADOR CASA ABRIGO
Cullura geral, aspectos geogr~flcos, históricos, politicos, sociais e éucos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econômicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Compreensão de texfos narrativos, descritivos e dissertauvos: compreensão geral do lelClo; ponto de vista ou fdeia cenfral defendida pelo
autor; argumentação: coesão e coerência, Emprego dos pronomes demonsfrafivos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamenfo.
Emprego de fempos e modos verbais RelaçOes semãnficas estabelecidas entre as oraçOes, períodos ou parágrafos (relaçOes de oposição,
conclusão, concessilo, causalidade, conclusão, explicação, etc.). Significação vocabular; sinonimia e antonímia; ambiguidade: polissemia;
conotação e denotação, Sintaxe da oração e do período Emprego do acento grave. PonluaçAo, Concordâncias verbal e nominal.
Regéncias verbal e nominal. Varianfes linguisticas,

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECifiCO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LiNGUA
PORTUGUESA

Raciocinio lógico Resolução de situações-problema, Operações com números reais, Minimo múltiplo comum e máximo divisor comum,
Razão e proporção Porcentagem. Regra de três simples e composta. Média aritmética simples e ponderada Juro simples. Equação do 1 o
e 2" graus, Sisfema de equaçOes do 1" grau Relação entre grandezas tabelas e gráficos, Sistemas de medidas usuaiS, NoçOes de
geometria: forma. perimetro, área, volume, ângulo, teorema de Prtágoras.

Valorização das diferenças individuais, de gênero, êfnicas e socioculturais e o combate à desigualdade. Promoção da autonomia e respeito
Prevenção de indisciplina, com diálogo, coerência e exigência Acidenfes e Primeiros socorros Noções básicas de ética e cidadania
Estimulação da criança e do adolescenfe na sua rofina diária, NOÇÕeS bãsicas de higiene pessoal, Cuidados essenciais: alimentação,
repouso, higiene e profeção,
Lei Federal 11"8,069/1990

MOTORISTA
Culfura geral, aspectos geográficos, histOricos, pollticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos polfticos, econômicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensão de texfos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensão geral do telClo; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação; coesâo e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semãnticas estabelecidas entre as oraçOes, periodos ou parágrafos (relaçOes de oposição,
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conclusão, concessão, causalidade, conclusao, explicação, etc,), Significação vocabular: sinonlmia e antonimia: ambiguidade; polissemia;
conotação e denotação, Sintaxe da oração e do período, Emprego do acento grave. Pontuação, Concordãncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal Variantes linguísticas

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECiFICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECiFICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LINGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTiCA

CONHECIMENTO
ESPECiFICO

CONHECIMENTO
UNIVERSAL

LfNGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Raciocínio lógico Resolução de situações-problema Operações com números reais Mínimo múltiplo comum e máximo divisor comum
Razão e proporção. Porcentagem. Regra de trés simples e composta, Média aritmética símples e ponderada, Jwo simples, Equação do 1 o
e 2" graus Sistema de equações do 1° grau, Relação entre grandezas: tabelas e gráfiCOS Sistemas de medidas usuais. Noções de
geometria: forma, perímetro, área, VOlume, ângulo, teorema de Pitágoras

Normas gerais de circulação e conduta Direção defensiva Convívio social no trãnsito, Cuidados gerais ao volante. Respeito ao Meio
Ambiente Noções de mecênica básica de veículos leves e pesados, NOÇÕeS do funcionamento de veículos leves e pesados
Conhecimentos sobre condução, manutenção, limpeza e conservação de veíCulos leves e pesados Noçoes básicas de primeiros socorros.
Lei Federal nO 9,50311997 e posteriores alterações, Legislação e Sinalização de Transito em geral,

OPERADOR DE MÁQUINAS
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos poli~cos, econOmicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensão de textos narrativos, deSClitivos e dissertativos: compreensão geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentação; coesão e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais Relações semãnticas estabelecidas entre as orações, periodos ou parágrafos (relações de oposição,
condusão, concessão, causalidade, condusão, explicação, etc,l, Significação vocabular: sinonimia e antonímia: ambiguidade; polissemia;
conotação e denotação. Sintaxe da oração e do período. Emprego do acento grave, PontuaçAo, Concordãncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal, Variantes linguísticas.

Raciocínio lógico. Resolução de situações-problema. Operações com números reais. Mínimo múltiplo comum e máximo diviSO( comum,
Razão e proporção, Porcentagem. Regra de três simples e composla. Média aritmética simples e ponderada. Jwo simples, Equação do 1 o
e 2" graus Sistema de equações do lO grau, Relação entre grandezas: tabelas e gráficos. Sistemas de medidas usuais Noçlles de
geometria: forma, perimetro, área, VOlume, ângulo, teorema de Pitágoras,

Conhecimento sobre todo o tuncionamento e operação, comandos, manutenção, conservação de máquinas pesadas. Conhecimento do
Código de Trânsito BraSileiro. Legislação e Sinalização de Trânsito. Normas gerais de circulação e condula. Direção defensiva Primeiros
Socorros Noções de mecanica básica de máquinas pesadas

TÉCNICO DE ENFERMAGEM
Cu~ura geral, aspectos geográficos, históricos, polilicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos politicos, econOmicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Compreensão de textos narralivos, descritivos e dissertativos: compreensão geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentação; coesão e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semãnticas estabelecidas entre as orações, períodos ou parágrafos (relaÇôes de oposiçAo,
condusâo, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc,), Significação vocabular: sinonímia e antonimia; ambiguidade: polissemia;
conotação e denotação Sintaxe da oração e do período. Emprego do acento grave, Pontuação, Concordâncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal, Variantes linguisticas.

Raciocínio lógico. Resolução de situaçoes-problema, Operações com números reais. Minimo múltiplo comum e maximo divisor comum,
Razão e proporção, Porcentagem Regra de três simples e composta Média aritmética simples e ponderada, Juro simples, Equação do 1 o
e 2" graus, Sistema de equações do lO grau Relação entre grandezas: tabelas e gráficos. Sistemas de medidas usuais Noçlles de
geometria: forma, perímetro, área, volume, ângulo, teorema de Pitágoras

Código de Ética Profissional: Curativos: material utilizado, tipo de ferimentos, procedimentos, limpeza e assepsia, anti-sepsia, e noçlles de
primeiros socorros; DSTs; Assistência a portadores de problemas dinicos e cirúrgicos, ASSistência ao idoso: Assistência nas doenças
crOnico-degenera~vas, A saúde do trabalhador (noções sobre doenças ocupacionais): Limpeza, desinfecção e esterilização de materiais'
conceitos, procedimentos, materiais, soluções, inVÓlucros utilizados, tipos de esterilização, armazenamento, validade de esterilizaçáo,
Medicação. Atendimento humanizado de enfermagem, Patologias nas especiaiidades, 8iossegurança, tecnicas de enfermagem: preparo e
acompanhamento de exames, Vigilância epidemiolOgica e notificação compulsória de doenças

TÉCNICO DE RAIO - X
Cultura geral, aspectos geográficos, históriCOS, politicos, sociais e étiCOS do Brasil e do mundo.
Fatos políticos, econOmicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019,

Compreensão de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensão geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação: coesâo e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos, Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais, RelaçOes semânticas estabelecidas entre as oraÇôes, períodos ou parágrafos (relações de oposição,
conclusão, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc.), Significação vocabular: sinonímia e antonimia; ambiguidade; polissemia:
conotaç.áo e denotação Sintaxe da oração e do periodo Emprego do acento grave. Pontuação. Concordâncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal, Variantes linguísticas

Raciocínio lógico Resolução de situações-problema, Operações com números reais, Mínimo múltiplo comum e máximo divisor comum
RaZâo e proporção. Porcentagem, Regra de três simples e composta Média aritmética simples e ponderada. Juro simples, Equaçao do 1 o
e 2" graus. Sistema de equaçOes do 10 grau. Relação entre grandezas: tabelas e gráficos Sistemas de medidas usuais Noçlles de
geometria: forma, perímetro, área, volume, ãngulo, teorema de Pitagoras

Conhecimentos basicos de anatomia e fisiologia: ossos do cranio, face, coluna, tórax, membros superiores e inferiores, órgâos do tórax e
abdome. Conhecimentos básicos de equipamentos radiolOgicos e seu funcionamento: produçao de raio X, estrutura básíca da aparelhagem
fixa e portátil, camara escura Conhecimentos de técnicas de utilizaçao de raio X. Conhecimentos de técnicas de revelação e Ilxaçao e de
elementos dos componentes quimicos do revelador e fixador Filmes radiográficos e processamento radiográfico. Erros nas radiografoas
Garantia de qualidade. Exames contrastados. Fatores que influem na formaçao das imagens radiográficas, Riscos e precauçóes:
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equipameotos de proteÇ<'ioindividual e ooletiva. RadioproteÇ<'io.Conhecimentos em radiologia digital, processamento de imagens digital,
física da radiologia Vigilância epidemiológica e notificação compulsória de doenças, Educaçao em saúde.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

ADVOGADO
CONHECIMENTO
UNIVERSAL

L1NGUA
PORTUGUESA

MATEMÁTICA

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Cultura geral, aspectos geográfiCOS.históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos políticos, econômicos e sociais divulgados na mldia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Compreensão de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensão geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação; coesão e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos, EmprejJOdos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais Relações semãnticas estabelecidas entre as orações, perlodos ou parãgrafos (relaÇÕesde oposição,
conclusão. concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc,), SignifIcação vocabular: sinonimia e anlOnimia; ambiguidade: polissemia;
conotação e denotação. Sintaxe da oração e do periodo. Emprego do acento grave Pontuação, Concordãncias verbal e nominal,
Regências verbal e nominal. Variantes linguisticas, Reescritura de Irases e parágralos do lexto,

Estruluras lógicas de relações arbitrãrias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictlclos. Dedução de novas informações das relações
fornecidas, e avaliação das condições usadas para estabelecer estrutura destas relaÇÕes. Identificação das regularidades de uma
sequência. numérica ou figurai. Estruturas lógicas Lógica de Argumentação. Diagramas lógicos, Sequências, Álgebra e Geometria básica,

Direito Constitucional
Constituição: conceito. conteúdo e classificaÇÕes, Poder constilulnte originário e derivado. Aplicabilidade e eficácia das normas
constiluclonais, Interpretação das normas constilucionais Oos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos direitos
e deveres individuais e coletivos, dos direitos sadals, dos direitos de nacionalidade, dos direitos politicos, 00 mandado de segurança, Da
organização do Estado: da organização político-administrativa; da União; dos Estados Federados: dos Municlpios: organização,
competéncia e responsabilidades: da intervenção do Estado no Municipio. Da repartição das competências. Do Poder Legislativo
composição e atribuiÇÕeS;do processo legislativo: da fiscalização; do Tribunal de Contas. Do Poder Executivo Do Poder Judiciário: do
Supremo Tribunal Federal: do Superior Tribunal de Justiça; dos Tribunais e juizes dos Estados: das funÇÕesessenciais à justiça. 00
controle da constifucionalidade: controle difuso e concenlrado; Ação Declarat6ria de Constitucionalidade, Ação Direta de
Inconslitucionalidade. Arguição de Descumprimenlo de Preceito Fundamental, Inconstilucionalidade por Omissão e Mandado de Injunção: o
controle de constitucionalidade das leis municipais Lei Complementar n" 95, de 26 de fevereiro de 1998. Emendas constitucionais nO
2011998,4112003,4712005e 7012012.
Direito Administrativo
Princípios informalivos do direilo administrativo: Principio da Finalidade, Principio da autoexecutorledade, Principio da autolulela. Principio
da especialidade, Principio da continuidade. Princípio da isonomia PrincIpio da presunção de verdade e legitimidade do aIo administrativo
Principio da indisponibilidade do interesse público, Principio do poder.dever do administrador. Principio da discricionariedade. Principio da
vinculação do alo administrativo aos motivos determinanles Principio da hierarquia, Supremacia do interesse público, Administração
Pública Principios bãsicos, Organização. Órgaos Hierarquia, Atividade Administrativa. Poderes Administrativos. Distinção entre Poderes
Políticos e Poderes Administrativos. Os Poderes Administrativos. ClassifIcação, Poder Vinculado. Poder Discricionãrio, Poder Hierãrquico,
Poder Disciplinar. Poder Regulamenlar. Poder de Policia (NoçOes Conceito, LimitaÇÕes,Atributos. Modos de Atuação, CondiÇÕeSde
Validade Espécies}. Uso e abuso de poder. Atos administrativos, Conceito. Requisilos, Atos administrativos em espécie, Motivação
Vigência Eficácia. Vinculação e discricionariedade. Invalidação (anulação e revogação}. Convalidação. Prescrição, Coisa julgada
administrativa. Processo adminislralivo. Lei Federal n° 9.784 de 1999 e alteraÇÕes,Principias, Fases e espécies, Processo administralivo
disciplinar e sindicância, Serviços públicos, Adminislração direta e indireta. Fundação pública, Empresa pública Sociedade de economia
mista Autarquia. Convênios e consórcios, Serviços delegados, Concessões, Permissões AutorizaÇÕes, Lei Federal nO 8.987 de 1995 e
alterações, Agências Reguladoras, Agências Executivas Agentes Públicos Servidores Públicos Regime juridico, Direitos Deveres
Responsabilidades. Emprego Público. Responsabilidade adminislraliva, civil e penal. Bens Públicos, Inlervenção na propriedade e no
dominio econ6mico, Responsabilidade Civil na Administração Pública. Controle da Adminislração (interno e externo). licitaÇÕes e Contratos
Públicos Princípios constilucionais. Lei Federal n° 8.666 de 1993 e alleraÇÕes,Principios legais. Das definiçoes. Das obras e serviços. Dos
serviços lécnicos especializados. Das compras. Das alienaÇÕeS.Da licitação. Modalidades. Limites. Da conlratação direta (inexigibilidade e
dispensa _ conceito, diferenciação. procedimento e hipóteses legais), Da habilitação. Oos registros cadastrais. Do procedimento e
julgamento. Dos contratos DisposiÇÕespreliminares. Da formação dos contratos. Da execução dos conlratos. Da inexigibilidade e da
rescisão dos contratos. Das sanções administrativas e tutela judicial. DisposiÇÕeSgerais. Das sanÇÕesadminislrativas Dos crimes e das
penas Do processo e do procedimento judicial. Dos recursos administrativos Disposições finais e transitórias. Prega0 comum e elelrônico
{Lei Federal n° 10.520 de 2002 e alteraÇÕeS},
Direito Civil
Das pessoas _ pessoa natural, pessoa jurldica de direito privado e de direito público; Dos bens: Dos fatos juridicos - conceito; Dos atos
jurídicos _conceito; elementos constitutiVos,classifIcação, defeitos, formas, nulidade. prescrição e decadência; Dos direitos das obrigaÇÕeS;
Dos conlratos em geral: Dos atos ilicilos - conceito; eiementos constitullvos, abuso do direilo: A propriedade, conceito, generalidades,
aquisição, e perda da propriedade móvel e imóvel- a posse - conceito; Da Dação em pagamento e suas modalidades: Da Compensação.
Processo Civil
NoçOes gerais de Direito Processual, Aplicação da lei processual no tempo e no espaço. Inlerpretação da lei processual, Principios
conslitucionais do processo, Jurisdição: conceito, caracterislicas, fInalidade, princípios e espécies. Competência Organização judiciária.
Conexão e continência Ministério Púbiico. FunÇÕesessenciais á Justiça. Ação: Conceilo. Elementos CondiÇÕeS,Classificação. Processo:
Conceito. Natureza juridica. Classificação. Processo e Procedimento Formação, suspensão e extinção do processo AIos processuais
conceito, classificação e forma Comunicação dos atos processuais: citação e intimação, Prazos processuais Partes capacidade
processual. Litiscons6rcio. Inlervenção de terceiros, Denunciação à lide. Chamamento ao PIOceSSO.Nomeação á autoria Oposição,
Assistência Procedimenlo comum ordinário e procedimenlo sumário, Petição inicial Requisitos, Indeferimento. Pedido. Cumulação de
Pedidos,A resposta do réu Revelia e seus efeitos Tutela antecipada. Recursos
Direito do Trabalho e Processual do Trabalho
Natureza Jurldica do Direito do Trabalho, Fontes do Direito do Trabalho, Principios do Direito do Trabalho, Relação de trabalho e relação de
emprego, Normas gerais de tutela do trabalho IdenUflcação profissional. Duração do trabalhO, Férias Normas especiais de tutela do
trabalho Proteção do trabalho da mulher, Proteção do trabalho do menor. Contrato individual de trabalho. Remuneração e salãrio,
Alferação, suspensão e interrupção. Rescisl'JoAviso prévio, Estabilidade Força maior Organização sindical Instilulção, enquadramento e
contribuição. Convenção coletiva de trabalhO,Acordo coletivo de trabalho Comissões de conciliação prêvia. Competência da Justiça do
TrabalhO_ EC n," 45, de 08/12/2004, Organização da Justiça do Trabalho, Varas do Trabalho Tribunais Regionais do Trabalho. Tribunal
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Superior do Trabalho. Processo Judiciário do Trabalho. Processo em geral. Dissídio individual, Procedimento sumarissimo Inquérito para
apuraçAo de falta grave Dissídio coletivo, Execuçao. Recursos. A Fazenda Pública perante a Justiça do Trabalho. Súmulas e orientações
jurisprudenciais - jurisprudência correlata,
Direito Penal
Dos crimes contra a Administração Pública; Dos crimes contra a ordem tributária (Lei 8137 de 1990 e alterações}; Crimes contra as
finanças públicas (lei nO 10028 de 2000}: Crime de responsabilidade e acréscimo á Lei nO 1.079 de 1950 (e alteraçoes), pela Lei
Compiementar nO101 de 2000; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alterações ao Decreto-Lei n° 201 de 1967
Direito Tribulilrio
Sistema TributáriO Nacional, Normas Gerais do Direito Tributário. Lei Complementar Federal n° 101 de 2000 e alterações. Lei Federal nO
4.320 de 1954 e alterações Lei Federal nO6.830 de 1980 e alteraçoes - Lei da cobrança judicial da divida ativa da Fazenda Publica

ARQUITETO
Cultura geral, aspectos geográfiCOS, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos politicos. econOmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Compreensão de textos narrativos, descritivos e dissertativos compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor, argumentação; coesão e coerência, Emprego dos pronomes demonstrativas, Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relaçoes semãnticas estabelecidas entre as orações, periodos ou parágrafos (relações de oposição,
conclusao, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc) Significação vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissem ia;
conotação e denotação. Sintaxe da oração e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuação. Concordãncias verbai e nominai
Regências vertlai e nominal. Variantes linguísticas, Reescritura de frases e parágrafos do texto

Estruturas lógicas de relações artlitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios, Dedução de novas informaçoes das relaÇÕes
fornecidas, e avaliação das condições usadas para estabelecer estrutura destas relaÇÕes. Identificação das regularidades de uma
sequência, numérica ou figurai, Estruturas lógicas, Lógica de Argumentação. Diagramas lógK;os. Sequências, Aigebra e Geometria básica

História e Crífica de Arquifefura e Urbanismo. Projetos de arquitefura. urbanismo e paisagismo: metodologia e técnicas Coordenação
modular. Programa de necessidades, estudos de viabilidade técnico-econOmica Projetos de instalações prediais: instalaÇÕes elétricas,
hidráulicas, sanitárias, Tecnologia da construção e execução de projetos arquifetOnicos Sistemas estruturais: aço, concreto e madeira.
Prevenção e combate a incêndio, Susfentabilidade e eficiência energética em edificaçoes. Conforto ambiental (Térmico, Acústico, Lum{nico,
Ergon6mico). Luminotécnica, InstalaÇÕeS de ar condicionado, Especiflcaçl'Jo de materiais, técrlicas e servfços Execução de otxas.
Construção convencional e construção industrializada Materiais de acabamento. Projeto e adequação dos espaços visando à utilização
pela pessoa com deficiência. Legislação do exerclcio profissional do arquifeto, Elaboração de orçamentos e controle de obra. Evolução
urbana Projeto de urbanização, Equipamenfos e serviços urbanos: necessidades, adequação, tipo, dimensionamenfo e localização.
Controle do uso e da ocupação do solo. Estrutura urbana, Projeto de urbanização, Desenho Urbano legislação de proteçao ao patrimOnio
ambiental e cultural, Sistemas de Informações Geográficas em Urbanismo. Projefo paisagistico, Redes de abastecimento urtlano: água,
esgoto pluvial e cloacal, eletricidade, gás, iluminação, Representação gráfica do Projeto de Arquitetura e Urbanismo Topografia Avaliação
Pós-<lcupação Informáfica aplicada à arquitetura e urbanismo: AutoCAO, Sketchup, Revi!, Corei Draw, 30 Sfudio Max, Excel. Relaçoes
humanas no trabalho e êtica profissional e no serviço publico, Orçamentação de obras Formação do preço de venda, Custos eliretos.
Composição de custos unitários, Produção de equipes mecânicas Custos horários e equipamentos. BOI - Beneficios e despesas ineliretas
(Administração Central, custos financeiros, riscos. fributos sobre o preço de vendas. lucro real/presumido). Encargos sociais (horista,
mensalisfa). Mobilização, desmobilização e administração local. Reajustamento de preços Análises de propostas e preços de obras de
engenharia, Formação de preços na engenharia consultiva e de projetos. Custos diretos, Plano Diretor, Código ele Obras, Estatuto da
Cidade (Lei Federal n° 10.25712001} Elaboração de Planos Diretores,

ASSISTENTE SOCIAL
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos politicos, econOmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensao de fextos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensão geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida peio
autor: argumentação: coesao e coerência, Emprego dos pronomes demonstrativos, Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais RelaçO&s semânticas estabelecidas antre as oraÇÕeS, perlodos ou parágrafos (relações de oposição,
conclusào, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc.}. Significação vocabular: sinonímia e antonimia; ambiguidade: polissemia:
conotação e denofação. Sintaxe da oração e do periodo. Emprego do acento grave. Pontuaça,o Concordâncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal, Variantes Iinguisticas. Reescrifura de frases e parágrafos do texto,

Esfruturas lógicas de relaÇÕeS arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictícios. Dedução de novas informaçoes das relações
fornecidas, e avaliação das condiçOes usadas para estabelecer estrutura destas relaÇÕes. Identificação das regularidades de uma
sequênCia, numérica ou figurai Estruturas lógicas, l6gica de Argumentação. Diagramas lógicos Sequências. Álgebra e Geometria básica,

Assistência social no Brasil: história e perspectivas contemporâneas, O serviço social nas relaÇÕes sociais no Brasil: história da profissão.
conjunfura nacional e demandas profissionais, Redação e correspondências oficiais: laudo e parecer (sociais e psicossociais), estudo de
caso, informação e avaliação social. Serviço Social e ética: o projeto ético-político do profissional do serviço sodal e o código de êtica
profissional do assistente social em vigor. lei de Regulamentação da profissão de assistente social em vigor, A seguridaele social no Brasil,
ResoluÇÕes do Conselho Federal de Serviço Social Políficas Nacional de ASSistência Social (PNAS} e Sistema Único de Assistência Social
(SUAS) e seu processo de efetivação das politicas de interface, Serviço Social e inferdisciplinaridade Questão sociaUdesigualdade social
Vulnerabilidade e risco sociai. Direitos socioassistenciais, território e territorialização. Estratégias de intervenção profissional nos campos de
atuação com temática em familia, criança, adolescentes, idoso, popuiaç!lo em situação de rua, trabalhO infantii, exploração sexual, violência
sexual da criança e do adolescente, gênero, raça, etnia e diversidade Gestão de benefícios de transferência de renda.
Constituição de República Federativa do Brasil de 1988: Artigos 203° ao 204°
lei FelJeral nO8.08911990 (Estatuto da Criança e do Adolescente)
Resolução CNAS ri' 33, de 12 de dezembro de 2012 (NOBlSUAS)
Resolução CNAS nO109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificação Nacional de Serviços SOCioassistenciais)

BIBLIOTECÁRIO
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos políticos, econOmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019
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Compreensão de textos narrali~os. descrWvos e dissertativos: compreensão geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação: coesão e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semênticas estabelecidas entre as orações, periodos ou parágrafos (relações de oposiçao,
conclusillo, concessillo, causalidade, conclusillo, explicaçillo, etc.), Signiflcaçillo vocabular: sinonímia e antonlmia: ambiguidade: polissemia:
conotaçtlo e denotaçillo, Sintaxe da oraça.o e do período Emprego do acento grave, Pontuaça.o. Concordillncias verbal e nominal,
Regências verbal e nominal Variantes linguisticas. Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas lógicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictícios. Oeduçtlo de novas infom1aç08s das relações
fomecidas, e avaliaça.o das condições usadas para estabelecer estrutura destas relações, Identiflcaçtlo das regularidades de uma
sequênCia, numérica ou figuraI. Estruturas lógicas Lógica de Argumentaçao, Diagramas lógicos Sequências. Álgebra e Geometria Msica

Pesquisa e desenvolvimento de coleções. Desenvolvimento de coleções, Políticas de seleções e de aquisiçao, Avaliaçtlo de coleções.
Fontes de informaçillo. Oocumentaçtlo e intormaçao Preservaçào de documentos Documentaçao: conceitos e finalidades Biblioteconomia:
conceitos e finalidades. Preparaçao guias de bibliotecas, centro de informações e de documentaçillo, Processos e técnicas de tratamento,
Teoria e prática da catalogaçao, AACR2, ROA, formato MARC, Principios. Estrutura Normas técnicas de referência Teoria e prática da
classiflcaçao, CDO e CDU. Indexaçtlo de documentos. Linguagem documentá ria, descritores elaboraçillo de tesauro, vocabulário
controlado. Organizaçillo e administraçillo de bibliotecas e centros de documentaçtlo, Preparaça,o de índices. Normas técnicas para a área
de documentaça,o. Normas da Associaçao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT). Referênda bibliográfica (ABNT 6023). Numeraçào
progressiva (ABNT 6024), SumáriOS (ABNT 6027). Resumo (ABNT B028). Apresentaçillo de livros (ABNT 6029). Apresentaça,o de citações
(ABNT 10520). Lombada de livro (ABNT 12225), Método para análise de documentos (ABNT 12676), Apresentaçillo trabalhos acadêmicos
(ABNT 14724) Serviço de referência, Organizaçillo de serviço de alerta, Oisseminaçillo seletiva da informaçillo. Novas tecnologias: intemet,
intranet e bibliotecas digitais (virtuais e eletrónicas), Referência bibliográfica: conceituaçillo. teoria, classificaçao, histórico Norma ABNT
6023, Estratégias de busca de informaçao. Recuperaçtlo de Informaçillo, Planejamento e etap.as de elaboraçao da busca. Atendimento ao
usuário. Uso e acesso a bases de dadOS e fontes de informaçillo on-line, Automaçtlo, US MARC. Banco de Dados, Planejamento da
automaçao de bibliotecas. Sistemas informatizados nadonais e internadonais, Informática p.ara bibliotecas Controle e prodUÇào. Noções
de bibliometria Controle do acervo. Estudo de usuário, Mêtodos e abordagens, Necessidades de Informaçtlo. Formaçillo e ética
profissional: código de ética e profissional da informaçillo.

CIRURGIÃO - DENTISTA
Cultura geral. aspectos geográficos, históricos. politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos politicos, econômicos e sooais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Compreensillo de textos narrativOS, desClitivos e dissertativos: compreensillo geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentaçtlo: coestio e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais, Relações semillnticas estabelecidas entre as orações, períodos ou parágrafos (relações de oposiçao,
conclusillo, concessillo, causalidade, conclusêo, explicaçillo, etc.), Significaçillo vocabular: sinonimia e antonimia: ambiguidade; polissemia;
conotaçtlo e denotaçao. Sintaxe da oraçao e do período Emprego do acento grave, Pontuaçtlo, Concordillndas verbal e nominal.
Regências verbal e nominal Variantes iinguisticas Reescritura de frases e paragrafos do texto.

Estruturas lógicas de relações arbilrárias entre pessoas, lugares. coisas ou eventos fictidos, Oeduçtlo de novas informações das relaÇÕeS
fornecidas, e avaliação das condiÇÕes usadas para estabelecer estrutura destas relaÇÕeS, Identificaçillo das regularidades de uma
sequência. numérica ou figuraI. Estruturas lógicas Lógica de Argumentaçillo, Diagramas lógicos Sequências. Álgebra e Geometria básica

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognático: diagnóstico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame clinico,
exames complementares, anatomia e histologia bucal. fisiologia e patologia bucal, microbiologia e bioquímica bucal, Semiologia e
tratamento da cárie dentária e doenças periodontais, Semiologia e tratamento das afecç6es do tecido mole. Semiologia e tratamenlo das
afecç6es da maxila e da mandlbula. Semiologia e tratamento das afecç6es pulpares. AtuaçAo das THD e ACD na Odontologia, Radiologia
odontológica: lécnica, processamento e interpretaçao radiográfica. Anestesiologia odontológica: mecanismos de ação, técnicas, cuidados e
acidentes anestésicos Dentística operatória restauradora: preparo cavitàriO, tratamento restaurador atraumático (ART), adequação do meio
bucal e proteção do complexo dentina polpa. Materiais dentários Iorradores e restauradores e Estética e cosmética em Cllnica Integrada
Restauradora Terapêutica e farmacologia de interesse na dinica odontológica Cirurgia oral menor indicações e contraindicaÇÕes,
exodontias, cuidadOs prê e pós-operatórios. Princípios de traumatologia do sistema estomatognático: urgências e emergêndas em
odontologia. Prótese e Oclusào: reabilitaçillo oral, prevençillo e tratamento das DTM, noções gerais e prevençtlo de más oclusões, Prótese
fixa e removivel, Inlay e Onlay, Epidemiologia da cárie dentária e das doenças periodontais. Métodos de prevençao da cárie dentária e das
doenças periodontais. Uso tópico e sislêmico do fiúor: niveis de prevenção e aplicaça,o, Biossegurança e ergonomia, Atendimento aos
pacientes portadores de necessidades especiais. EndodonUa: Tratamento consevador e radical Periodonlia: prevençao e tratamento das
doenças periodontais e suas seqüelas. Implantodontia: principios básicos relacionados ao planejamento e tratamento alravês de Implantes
dentários Odontologia Legal: Aspectos gerais e especlficos inerentes ao exercicio ético e legal da proflssillo, perldas Odontol6gicas,
Odontologia de alto risco: prevençao e tratamento de pacientes de alto risco em Odontologia Odontogeriatria: prevençillo e tratamento de
pacientes idosos em Odontologia.
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CONTADOR
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, polllicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos politicos, econ6micos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019,

Compreensillo de textos narrativos, descrrtivos e dissertaUvos compreensillo geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentaçAo: coesâo e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semillnticas estabelecidas entre as orações, perfodos ou parágrafos (relaÇÕes de oposiçillo,
condusAo. concessão, causalidade. conclusillo, explicaçillo, etc,), Significaçêo vocabular: sinonímia e antonimia: ambiguidade: polissemia;
conotaça,o e denotação, Sintaxe da oraça,o e do perlodo. Emprego do acento grave, PontuaçAo. Concordillncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal Variantes linguisticas Reescritura de frases e parágrafos do texto,

ESlruturaS lógicas de relaÇÕeS arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Oeduçillo de novas informaç08s das relações
fornecidas, e avaliaçao das condiÇÕes usadas para estabelecer estrutura destas relaçOes. Identificaçao das regularidades de uma
sequência, numérica ou figurai, Estruturas lógicas, Lógica de Argumentaçillo. Oiagramas lógicos. Sequêndas. Álgebra e Geometria básica.
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Créditos adicionais conceito e classificação, Fundamentos técnicos e acadêmicos da contabilidade pública: conceito, campo de atuação.
Bens públicos, entidades públicas, conceito e classificação, Orçamento: conceito, elaboraçAo e regime orçamentário, Receitas e despesas
ofl;amentârias; estágios e classificaçAo; receitas e despesas ex1ra orçamentárias, variaÇÕes patrimoniais aumentativas e diminutivas:
sistema de contas: conceito e classificação; demonstrativos contábeis: balanço orçamentário, financeiro e patrimonial, demonstrativo das
variaÇÕes patrimoniais e nuxo de caixa; contabilidade orçamentária, financeira e patrimonial: despesas e receitas segundo as categorias
econ6micas; classificação funcional programática; código e estrutura; programa de trabalho de governo (demonstrativo de funçOEls), LOA,
LDO, Lei orçamentária, orçamento - programa, programas e subprogramas por projetos e atividades: comparativo da receita orçada com a
arrecadada: comparativo da despesa autorizada com a realizada; demonstrativo do passivo cjrculante (restos a pagar, consignações,
dívidas a curto prazo): organização dos seNiços de contabilidade pública; fórmulas de escrituração contábil; noç6es de controle dos bens
patrimoniais; nOÇÕes de controle interno: nOÇÕes de licitações e contratos; NoçOes da aplicação da Lei de Responsabilidade Fiscal;
conhecimentos básicos das Instruções do TCU- Tribunal de Contas da União: NOÇÕes de operaÇÕes de sistemas informatizados de
contabilidade pública. Matemática Financeira; juros simples e capitalização (conceitos, capital e taxa de juros, cálculos, montante e valor
atual, método hamburguês)
Portaria STN n° 437/2012. Plano de Contas Aplicado ao Setor Público: Normas brasileiras de contabilidade contabilidade aplicada ao
setor público: NBCs T 16.6 a 16.11.
Lei Complementar Federal n" 101/2000, Lei Federal n" 4.320164. Lei Federal n" 9.53711998. Lei Federal n" 9,79011999 Lei Federal n'
13.01912014, Lei Federal n" 12,52712011, Lei Federal n" 8.66611993, Lei Federal n' 10.52012002, Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Público (MCASP) - 7" Edição.
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CONTROLADOR INTERNO MUNICIPAL
Cultura geral, aspectos geográficos, hist6ricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos politicos, econômicos e sociais divul9ados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019,

Compreensão de textos narrativos, descritivos e dissertativos compreensão geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; algumentação: coesão e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos, Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais, Relações semânticas estabelecidas entre as orações, periodos ou parágrafos (relaÇÕes de oposição,
conclusão, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc,), SignifIcação vocabular: sinonimia e antonlmia: ambiguidade; polissem ia;
conotação e denotação, Sintaxe da oração e do periodo. Emprego do acento grave, Pontuação. Concordãncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal. Variantes linguísticas, Reescritura de frases e parégrafos do texto

Estruturas lógicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedução de novas infOl1l1aç6es das relaç6es
fornecidas, e avaliação das condiçOes usadas para estabelecer estrutura destas relações. IdentifIcação das regulandades de uma
sequência, numérica ou figuraI. Estruturas lógicas L6gica de Argumentação, Diagramas lógicos Sequências, Álgebra e Geometria bãsica,

Controlador Intemo Orçamento Público; Processo Orçamentário; Planos. Programas, Diretrizes Orçamentárias, Orçamento Anual:
Orçamento. Programa Planejamento: Conceitos: Princípios Dispositivos Constitucionais Abrangência dos Instrumentos de Planejamento'
Orçamento Fiscal; da Seguridade Social: Investimentos das Empresas Estatais; Plano Piurianual: Dispositivo Constitucional _DefInição e
Objeto. Prazos e Vigência, Lei Orçamentária Anual: Conceituação, Conteúdo. Principios orçamentârios. Competência, Vrgência e Prazos, A
organização do processo de elaboração do orçamento. Lei de Diretrizes Orçamentárias: Função; Principios Basicos: Prazos e Vigência
Execução Orçamentária: Quadro de Detalhamento da Despesa; Créditos Orçamentários; Empenho; Liquidação: Pagamento; Restos a
Pagar; Despesas de Exerclcios Anteriores. Sistema Orçamentário: As ClassificaçõeS Orçamentárias - Institucional e Funcional
Programática; Categorias Econômicas - Receita; Categonas Económicas - Despesa. Controle e Avaliação da Execução Orçamentaria:.O
Controle Interno O Controle Extemo, Aspectos do Controle Os Relatórios de Gestão Fiscal, Convênios e Plestação de Contas. Noç6es de
Auditoria. Contabilidade Pública; Regimes contábeis: Campo de aplicação. Receita e despesa orçamentária conceito, classificação e
estágios. Créditos adicionais, Receitas e Despesas Extra orçamentárias: restos a pagar, depósitos, seNiços da divida a pagar e débitos de
tesouraria Ad;antamentos para posterior prestação de contas. Balanços financeiro, patrimonial e orçamentário e demonstrativo das
variaç6es patrimoniais; InventáriO na administração pública,
Diroito Administrativo _ Organização Administrativa: Principios Fundamentais Administração Direta, Indireta e Fundacional, COntrole da
Administração; Tipos e formas de controle Controle Administrativo Controle Legislativo. Controle Interno, SeNiços Públicos: Conceito;
Classificação; Formas de execução, Competência da Uniao, Estados e Municipios. licitações; Principios: Obras, SeNiços de Engenharia e
demais serviços; Modalidades; Publicações: Dispensas e Inexigibilidades; Procedimentos Iicitatórios; Processamento e julgamento;
Instrumentos convoca16rios; Tipos; Anulação e Revogação Contratos Normas Gerais: Cláusulas essenciais; Cláusulas exorbitantes;
Formalização; Garantias contratuais: Duração e prorrogação; Alteraçao: Nulidade; Execução: Inexecução; Rescisão; Teoria da Improvisão;
Sanç6es Administrativas: Tutela judicial, Poderes da Administração; Normativo: Disciplinar; Oecorrente da Hierarquia; Poder de PoHcia;
Conceito; Polícia administrativa e judiciária: Meios de Atuação; Características; Limites Atos Administrativos: Atos da Administração:
Conceito; Atributos: Elementos; Discricionariedade e Vinculação; ClassifLcação: Atos Administrativos em espécie, Extinção.
Dilfiito TributáriO _ Código Tributário Nacional, Constituição Federal O Estado e o Poder de tributal. O Direito Tributário. A legislação
Tributaria Vigência e aplicação da Legislação Tributária. Obrigação Tributária. Crédito Tributário, Sistema Tributário Nacional Competência
Tributária Impostos Federais. Estaduais e Municipais. Taxas Contribuição de Melhoria ContribuiçOes Sociais. Processo Administrativo
Tributário, Processo Judicial Tributário Ilícito Tributário.
Lei 4.320/64. Lei 6.404116, Lei 9.430/%, Lei n° 6.666/1993, Lei complementar 101100, Lei complementar 12312006 Lei complementar
11612003.

COORDENADOR DO CRAS
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos pollticos, económicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

CompreensM de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensão geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação; coesão e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais Relaç6es semânticas estabelecidas entre as orações, períodos ou parágrafos (relações de oposição,
conclusão, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc). Significação vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia:
conotação e denotação, Sintaxe da oração e do período. Emprego do acento grave Pontuação, Concordâncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal Variantes linguisticas, Reescritura de !Tases e parágrafos do texto.

Estruturas lógicas de relaç6es arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficticios. Dedução de novas informaç6es das relações
fornecidas, e avaliação das condiç6es usadas para estabelecer estrutura destas relações. IdentifIcação das regularidades de uma
sequência, numérica ou f'9ural, Estruturas lógicas Lógica de Argumentação. Diagramas lógicos. Sequências Álgebra e Geometria básica.
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Centro de Referência da Assistência Social (eRAS), estrutura, serviços, públicos, formas de acesso, Plano de Ação e Regimento Interno do
eRAS. Gestão Pública, Direitos Sociais, Programas e Projetos Socioassistenciais do Ministério do Desenvolvimento Sodal. Hist6ria e
fundamentos teóricos metodológicos do Serviço Social Instr\lmentallécnico-operativo do Serviço Social, Processos de trabalho do Serviço
Socíal. A questão social no Brasil e o Servíço Social, Direítos sociais e sua construção na sociedade contemporânea Os Conselhos
Gestores e a atuação dos Assistentes Sociais Competência profissional: planejamento, pesquisa e a produção de connecimento no
Serviço Social, Trabalho com familias: aspectos histOricos, teóricos, concepções de família e políticas públicas de atenção. Violência intra-
familiar: mecanismos de proteção e defesa de direitos A mulher, o homem, a criança e o idoso nas novas relaçOes familiares, Seguridade
Social: Saúde, Previdência e Assistência Sooal, Serviços Destinados a Crianças e Adolescentes Serviços Destinados a Pessoas Idosas
(beneficios eventuais; carteira do idoso), Serviço de Proteção Social a Crianças e Adolescentes Vitimas de Violência, Abuso e Exploração
Sexual e suas famílias, Serviços Proteção social para Pessoas com Deficiência, Gestâo do SUAS: Gestão compartilhada; apoio técnico,
Vigilância Soooassistencial Unidades de Atendimento. Benefícios assistenciais, Proteção e Atençâo Integral à Família (PAIF). Serviço de
Convivência e Fortalecimento de Vinculos (SCVF) Equipes Volantes, Serviços de Acolhimento. Medidas Socioeducativas Beneficio de
Prestação Continuada da Assistência Sodal (BPC). Lei Orgânica da Assistência Socíal - LOAS, Política Nacional de ASSistência Social
(PNAS), Sistema Único de Assistência Sodal (SUAS). Norma Operacional Básica de Recursos Humanos do Sistema Único de Assistência
Sooal (NOB _ RHISUAS), Norma Operacional Básica da Assistência Sodal (NOBlSUAS). Fundo Nacional de Assistência Sooal (FNAS).
Politica Nacional de Integração da Pessoa com Deficiência, Politica Nacional do Idoso Estatuto da Criança e do Adolescente Plano
Nacional de Enfrentamento da Violência Sexual Infanto-Juvenil. Plano Nacional de Convivência Familiar e Comunitéria ~tica profissional.

COORDENADOR DA CASA ABRIGO
Cultura geral. aspectos geogréficos, históricos, pollticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos pollticos, económicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensão de textos narrativos. descritivos e dissertativos: compreensão geral do texto; ponto de vista ou kieia central defendida pelo
autor; argumentação; coesão e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais, RelaÇÕeS semânticas estabelecidas entre as oraÇÕes, períodos ou parágrafos (relaçOes de oposição,
conclusão. concessão. causalidade, conclusão, explicação, ele.), Significação vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade: polissemia;
conotação e denotação, Sintaxe da oração e do período, Emprego do acento grave, Pontuação. Concordâncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal, Variantes linguisticas. Reescritura de frases e parágrafos do texto.

Estruturas lógicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos ficilcios Dedução de novas informaçOes das relações
fornecidas. e avaliação das condiçOes usadas para estabelecer estrutura destas relaçOes, Identificação das regularidades de uma
sequência, numérica ou figuraI. Estruturas lógicas. Lógica de Argumentação, Diagramas lógicos, Sequências Álgebra e Geometria básica

O espaço ocupacional e as relaçOes sodais estabelecidasl. A Questão Social, o contexto conjuntural, profissional e as perspectivas teórico--
metodológicas. O Serviço Sodal na contemporaneidade: as novas exigências do mercado de trabalho. O espaço s6cioocupacional do
Serviço SOCial e as diferentes estratégias de intervenção profissional, As possibilidades, os limites e as demandas para o Serviço Social na
esfera pública, privada e nas ONG's, A instrumentalidade como elemento da intervenção profissional. O planejamento da intervenção e a
elaboração de planos, programas, projetos e pesquisas na implantação de políticas sociais Análise da questão social. Fundamentos
históricos, teóricos e metodológicos do Serviço Sodal. Os fundamentos éticos da profissão. O novo reordenamento da Assístência Social e
suas interlaces com os segmentos da infância e juventude, Serviços de acolhimento para crianças e adolescentes, Plano Nacional de
Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e Adolescentes â Convivência Familiar e Comunitária, Estatuto da Criança e do
Adolescente. Papel do Profissional de entidades sociais Aspectos da implementação e do monitoramento de projetos sociais, Plano
Nacional de Promoção, Proteção e Defesa do Direito de Crianças e Adolescentes á Convivência Familiar e Comunitária, Tipificação
Nacional de Serviços Socioassistenciais

DENTISTA
Cultura geral, aspectos geográfiCOS, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos políticos, econOmicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

Compreensão de textos narrativos, desCfitivos e dissertativos: compreensâo geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação; coesão e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento
Emprego de tempos e modos vertlais. Relações semânticas estabelecidas entre as oraÇÕes, períodos ou parágrafos (relaçOes de oposição,
conclusão, concessâo, causalidade, conclusão, explicação, etc.), Significação vocabular: sinonimia e antonímia: ambiguidade; polissemia:
conotação e denotação. Sintaxe da oração e do período. Emprego do acento grave, Pontuação. Concordillncias veroal e nominal,
Regências vertlal e nominal, Variantes linguisticas. Reescntura de frases e parágrafos do texto,

Estruturas lógicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares. c04sas ou eventos ficticios, Dedução de novas informações das relaÇÕeS
fornecidas, e avaliação das condiçOes usadas para estabelecer estrutura destas relaÇÕes. Identificação das regularidades de uma
sequência, numérica ou figurai. Estruturas lógicas. Lógica de Argumentaçillo, Diagramas lógicos Sequências, Álgebra e Geometria básica

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

Anatomia, histologia e fisiologia do sistema estomatognático: diagnóstico bucal, exame da cavidade oral, anamnese e exame clinico,
exames complementares, anatomia e histologia bucal, flsioiogia e patologia bucal, microbiologia e bioquimica bucal. Semiologia e
tratamento da cárie dentária e doenças periodontais. Semiologia e tratamento das afecçôes do tecido mole, Semiologia e tratamento das
afecçOes da maxila e da mandíbula Semiologia e tratamento das afecçOes pulpares. Atuação das THD e ACD na Odontologia. Radiologia
odontológica: técnica, processamento e interpretação radiográfica. Anestesiologia odontológica: mecanismos de ação, técnicas, cuidados e
acidentes anestésicos. Denlística operatória restauradora preparo cavitário, tratamento restaurador atraumático (ART), adequação do meio
bucal e proteção do compjexo dentina polpa, Materiais dentários forradores e restauradores e Estética e cosmética em Clínica Integrada
Restauradora. Terapêutica e farmacologia de interesse na clínica odontológica, Cirurgia oral menor: indicaçOes e contraindicações,
exodontias, cuidados pré e pós-operatórios. Principios de lraumatologia do sistema estomatognálíco urgências e emergências em
odontologia. Prótese e Oclusáo: reabilitação oral, prevenção e tratamento das DlM, noç6es gerais e prevenção de más oclus6es, Prótese
fixa e removível, Inlay e Onlay, Epidemiologia da cárie dentária e das doenças periodontais. Métodos de prevenção da cárie dentária e das
doenças periodontais. Uso tópico e Sistêmico do núor: níveis de prevenção e aplicação. Biossegurança e ergonomia. Atendimento aos
pacientes portadores de necessidades especiais Endodontia: Tratamento consevador e radical. Periodontia: prevenção e tratamento das
doenças periodontais e suas seqüelas. Implantodontia princípios básicos relacionados ao planejamento e tratamento através de Implantes
dentários Odontologia Legal: Aspectos gerais e específicos inerentes ao exerclcio ético e legal da profissão, perícias Odontológicas
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Odontologia de alto risco: prevençtio e tratamento de pacientes de alto risco em Odontologia. Odontogeriatria prevenção e tratamento de
pacientes idosos em Odontologia
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ENFERMEIRO
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos políticos, econômicos e sodais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019,

Compreenstio de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensM geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação; coestio e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos, Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento,
Emprego de tempos e mooos verbais Relações semânticas estabelecidas entre as orações, periodos ou para grafos (relações de oposiçao,
conclustio, concessão, causalidade, conclusão, explicação, etc.) Significação vocabular: sinonímia e antonímia: ambiguidade; polissemia:
conotaçao e denotação. Sintaxe da oraçao e do periodo, Emprego do acento grave, Pontuaçao, Concordâncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal Variantes linguisticas. Reescritura de frases e parágrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relações arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictícios Dedução de novas informações das relações
fornecidas, e avaliaçao das condiç~es usadas para estabelecer estrutura destas relações, Idenlificaçao das regularidades de uma
seQuência, numérica ou figuraI. Estruturas lógicas. lógica de Argumentaçao, Diagramas l6gicos, Sequências. Álgebra e Geometria básica

Biossegurança nas ações de enfermagem As dimensões do cuidar e as competências da equipe de enfermagem, Relações humanas no
trabalho e implicações éticas Condições de trabalho em Enfermagem: o trabalhador e o ambiente de trabalho. Riscos inerentes, evitaveis e
medidas preventivas, O papel do Enfermeiro no gerenciamento de resíduos de saúde Semiologia e semiotécnica aplicada á Enfermagem.
Administraçao do processo de cuidar em Enfermagem, Sístematizaçao da ASSistência de Enfermagem (SAE), coleta de dados, diagnóstico
de Enfermagem com base na Taxonomia da North American Nursing Diagnosis Association (NANDA}, planejamento, implementaçao e
avaliação da assistência de Enfermagem, documentaçao e registro, Cuidadas de Enfermagem relacionados á terapêutica medicamentosa
Trabalho Gerencial em Enfermagem, Sistemas de informação em Enfermagem nas práticas organizacionais. assistenciais e educacionais
A vigilância epidemiológica no contexto da Enfermagem, A prâtica da Enfermagem em saúde coletiva Programa de saúde da familia e
atendimento domicilar. Planejamento e promoçâo do ensino de autocuidado ao cliente, ASsistência de Enfermagem a pessoas criticamente
enfermas Planejamento da assistência de Enfermagem no período prê, trans e pós-operatório. Assistência de Enfermagem nas alteraçOes
clinicas em srtuações de urgência e emergência Assistência de enfermagem ao individuo com doenças infecciosas, parasitârias,
decorrentes do estilo de vida nas várias etapas do ciclo vital (recém-nascidos, criança, adolescente, adulto, mulher e idoso}. Atenção
integral à saÚde do idoso, da mulher da criança e do adolescente Processo do cuidar em Enfermagem em Doenças Transmissíveis
Processo do cuidar em Enfermagem em Emergências e Urgências

ENGENHEIRO CIVIL
Cultura geral, aspectos geográfiCOS, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos políticos, econômicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreenstio de textos narrativos, deSCritivos e dissertativos: compreenstio geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação; coestio e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais Relações semãnticas estabelecidas entre as orações, períodos ou parágrafos (relaçOes de oposiçao,
conclusão, concessM, causalidade, conclusM, explicação, etc,}. Significaçao vocabular: sinonímia e antonímia: ambiguidade: polissem ia:
conotaçao e denotação, Sintaxe da oraçao e do período, Emprego do acento grave. Pontuação, Concordâncias verbal e nominal
Regências verbal e nominal Variantes linguísticas, Reescritura de frases e parágrafos dO texto

Estruturas lógicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictícios. Dedução de novas informações das relações
fornecidas, e avaliação das condições usadas para estabelecer estrutura destas relações, Identificaçao das regularidades de uma
sequência. numérica ou figuraI. Estruturas lógicas, Lógica de Argumentaçao. Diagramas lógicos, Sequências Álgebra e Geometria btlsica

Análise de estabilidade de estruturas hidraulicas: pontes: resistência dos materiais FundaçOes e Obras de Terra - Propriedades e
classif,caçao dos solos, movimentos de água no solo, distribuição de pressões no solo, empuxos de terra, exploração do subsolo,
sondagem; barragens de terra: fundações superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidráuhca, Hidrologia e
Saneamento B~sico _ Escoamento em condutos forçados e com superfície livre (canais), dimensionamento; maquinas hidráulicas, bombas
e turbinas: dclo hidrológico, recursos hídricos superficiais e subterrâneos, infiltraçao, hidrogramas, vazôes de enchente: captação,
tratamento e abastecimento de água, redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de águas residuárias, instalações prediais,
sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana; bacias hidrográficas, regiôes hidrol6gicas e características fisicas; regularizaçao de vazões
e controle de estiagem; transportes de sedimentos Materiais de Construçao e Tecnologia das Construções: madeira, materiais ceramicos e
vidros, metais e produtos siderúrgicos, asfaltos e alcatr6es, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do concreto e controle
tecnol6gico, ensaios: processos construtivOS, preparo do terreno, instalação do canteiro de obras, locação da obra, execução de
escavações e fundações, formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentações, coberturas, impermeabilizações,
instalações, pintura e limpeza da obra Planejamento e Controle de Obras: licitação, edital, projeto, espedficaçOes, contratos, planejamento,
analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orçamento, composiçao de custos,
cronogramas. diagramas de GANTI, PERTlCPM e NEOPERT, curva 5, Fases do projeto, escolha do traçado, projeto geométrico,
topografia, desapropriação, obras complementares e sinalização, Planejamento de projetos e execução de obras: programaçao e controle.
Viabilidade, planejamento e controle das construções técnico, fisico-flnanceiro e econômico. Orçamentaçao de obras Formaçao do preço
de venda, Custos diretos Composição de custos unitários Pro<luçao de equipes mecânicas Custos horários e equipamentos. BOI -
Benefícios e despesas indiretas (Administraçao Central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preço de vendas, lucro real/presumido).
Encargos sociais (horista, mensalista). MObilização, desmobilizaçao e administraçao local Reajustamento de preços, Analises de propostas
e preços de obras de engenharia Formaçao de preços na engenharia consultiva e de projetos. Custos diretos. Informática aplicada à
engenharia civil: AutoCAD, AutoCAD Civil 3D, Revi\, Excel Projetos de instalações prediais: instalações elétricas, hidráulicas, sanítárias.
Sistemas estruturais: aço, concreto e madeira Ética Profissional, Plano Diretor, Código de Obras. Estatuto da Cidade (Lei Federal n°
10.257/2001) Elaboração de Planos Diretores.

FARMACÊUTICO
Cultura geral, aspectos geogr~f.cos, históricos, IXllíticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos politicos, econômicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.
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Compreensao de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensao geral do texto; ponto de vista ou kieia central defendida pelo
autor; argumentaçao: coesilo e coerêncJa Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semânticas estabelecidas entre as orações, períodos ou parágrafos (relaçOes de oposição,
condusAo, concessAo, causalidade, conClus<'io, explicação, etc), Significaç<'io vocabular: sinonlmia e antonlmia; ambiguidade: polissemia:
conotação e denotação. Sintaxe da oração e do perlodo. Emprego do acento grave Pontuaç<'io, Concordâncias verbal e nominal,
Regêndas verbal e nominal. Variantes linguisticas, Reescritura de frases e paràgrafos do texto,

Estruturas lógicas de relações arbitràrias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos f,cticios. Deduçao de novas informações das relações
fornecidas, e avaliação das condiÇÕes usadas para estabelecer estrutura destas relaÇÕes. Identificaç<'io das regularidades de uma
sequência, numérica ou figuraI. Estruturas lógicas Lógica de Argumentaç<'io. Diagramas lógicos Sequêndas, Álgebra e Geometria bàsica,

Farmacocinética _ absorçtlo, distribuiçM e eliminaç<'io das drogas, Farmacodinàmica - Mecanismo de aç<'io das drogas que atuam em
diversos 6rgêos e sistemas. Classificaç<'io dos medicamentos. Toxicologia Interações medicamentosas. Farmàda dlnica e atenç<'io
farmacêutica: conceitos gerais, uso radonal de medicamentos. Intervenç<'io farmacêutica e otimizaçêo da farmacoterapia, Aspectos de
biossegurança em farmàdas Farmaooepidemiologia e farmacovigil<'incia Conceitos gerais de seleçêo de medicamentos.
Farmacoeconomia, Padronizaç<'io de medicamentos. Guias e farmacoterapêuticos, Controle de psicotrópicos, entorpecentes e
antirretrovirais (Iegislaç<'io e dispensaç<'io) Portaria 344198 e suas atualizaçóes, Medicamentos de referência, similares e genêricos.
Manipulaç<'io de f6rmulas magistrais e ofldnais, Preparo de soluçOes parenterais e outras formulações de grande volume Càlcuios em
farmàcia, NoçOes básicas de fIItraç<'io, destilaçêo e estenlizaçao. Controle de qualidade de matérias primas e produtos farmacêuticos -
métodos flsicos, quimicos, fisico-quimicos. bOoló9iCOS e microbiológicos, Legislaç<'io sanitària aplicada á farmàcia, Polltica de
medicamentos. O SUS; indicadores de saúde gerais e especiflcos. Doenças de notiflcaç<'io compulsória. Gerenciamento de resíduos de
serviços de saúde, Farmàda hospitalar: hist6rico, conceito e objetivos, finalidades, tipologia, estrutura organizadonal, Administraç<'io de
Farmàcia, dispensaç<'io, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas. rotinas e recursos humanos Boas pràticas
de armazenamento e estocagem de medicamentos. Organizaç<'io de almoxarifados e condições adequadas de armazenamento Controle e
planejamento de estoque de medicamentos e materiais de consumo Sistemas de distribuiç<'io e dispensaç<'io de medicamentos
Estabilidade de medicamentos e determinaç<'io do prazo de validade Código de ética da profiSs<'io farmacêutica;

FISCAL MUNICIPAL
Cultura geral, aspectos geográficos, hist6ricos, politicos, Sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos políticos, econ6mícos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

Compreensêo de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensAo geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentaçâo; coesâo e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento,
Emprego de tempos e modos verbais. RelaçOes semânticas estabelecidas entre as orações, periodos ou paràgrafos (relações de oposição,
conclusâo, concessM, causalidade, conciusêo, explicaç<'io, etc). Significaç<'io vocabular: sinonímia e antonímia: ambiguidade; polissem ia:
conotaç<'io e denotação, Sintaxe da oraç<'io e do perlodo. Emprego do acento grave, Pontuaçao, Concordâncias verbal e nominal
Regências verbal e nomínal Variantes linguísticas, Reescritura de frases e parágrafos do texto,

Estruturas lógicas de relações arbitràrias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos F,ctícios. Deduçao de novas informaçOes das relações
fornecidas, e avaliaç<'io das condiçOes usadas para estabelecer estrutura destas relaçóes, Identiflcaç<'io das regularidades de uma
sequência, numérica ou FIgurai, Estruturas lógicas, Lógica de Argumentaç<'io. Diagramas lógicos, Sequências, Álgebra e Geometria básica

Fiscalizaç<'io: competência para fiscalizar, açOes fiscais, diligências, licenciamento, autorizaçao, autos de infraçM, multas e outras
penalidades, recursos Interdiç<'io de Obra Notificação Administrativa Licenciamento dos Estabelecimentos IndustriaiS, Comerciais e
Prestadores de serviços, Autonomia e competência do Municlpio Poder de polida do Município: meios de aluaç<'io da fiscalizaç<'io. Direito
de construir: fundamento, protação á segurança e ao sossego, controle da construç<'io. Licenciamento de obras, consulta prévia, aprovaç<'io
de projelo, emiss<'io de alvará. emiss.'lo de habite-se. NoçOes dos elementos básicos do projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes
Projeto de reforma e modiflcaç<'io, NoçOes de instalaçóes prediais: hidráulicas, sanitárias e elétricas Uso de passeio publico por
estabelecimentos comerciais. Limpeza de terrenos urbanos Licença para Reforma e Reconstruç<'io, Licença para Demolições, Controle
sobre o uso e ordenamento do solo, Sinalizaçao de vias e obras pubiicas. Documentaç<'io de obra, tais como: diários e documenlos de
legalizaç<'io. NoçOes dos fundamentos técnicos e legais da construç<'io civiL NoçOes de construç<'io: fundaÇÕeS, estruturas, paredes e
revestimentos. coberturas, CondiÇÕes gerais das edificaçóes: alinhamentos e afastamentos, classlficaçM dos compartimentos, vêos, .'lreas.
drculaçOes em mesmo nlvel, drculaçóes de Iigaç<'io de niveis diferentes, orientaçl!lo e insolaç<'io. Código de Obras do Município

DIREITO CONSTITUCIONAL
CONSTITUiÇÃO FEDERAL DE 1988: Sistema tributário nadonal (Artigos 145 a 152)
DIREITO ADMINISTRA TIVO
Lei (Federal) n. 8.137, de 27 de dezembro de 1990, que dispõe sobre os crimes contra a Ordem Tributária, Capitulo 1, Seçao 11),
DIREITO TRIBUTARia
Tributo: deflniç<'io _ natureza jurídica _ espécies de tributos, Sistema Tributário Nacional - impostos dos Estados e dos Municipios •
partidpaç<'io dos municip40s no produto da arrecadaç<'io dos impostos da Uniêo e dos Estados, Leglslaç<'io Tributária: vigência, aplicaç<'io.
Interpretaç<'io e integraç.'lo da legislaçM tributária. Obrigaç<'io Tributária principal e acessória Fato Gerador: da obrigaçao principai e
acess6ria, Sujeito da Obrigaç<'io Tributária: sujeito ativo _ sujeito passivo - contribuinte e responsável, SOlidariedade, capacidade e domiciiio
tributário. Responsabilidade Tributária dos sucessores, de terceiros e por infraçOes, Crédito Tributário lançamento - modalidades de
lançamento. Suspens<'io do Crédito Tributário: morat6rla, depósito, reclamações e recursos administrativos, concessAo de medida iiminar
em mandado de segurança. Extinçêo do Crédito Tributário: modalidades de extinç<'io • pagamento indevido ExciusAo do Crédito Tributário:
isenç<'io _ anistia. Garantias e privilégios do crédito tributário. Administraç<'io Tributária' competência e poderes da autoridade adminislraliva
• divida ativa - certidões negativas
LEI ORGANICA DO MUNIC/PIO
Da Fiscalização contàbil, financeira e orçamentária
CÓDIGO TRIBUTARIO DO MUNIC/PIO
Lei Complementar Federal n. 11612003
Lei Complementar Federal n.123/2006 (Artigos 12 a 41)
Lei Complementar Federal n. 87/1996
Lei Complementar Federal n. 63 de 11/01/1990
Resoluç<'io do Comitê Gestor do Simples Nacional nO140/2018

FISIOTERAPEUTA
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Cultura geral, aspectos geográficos, históricos, políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
FalOS políticos, econOmicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

CompreensM de textos narrativos, descritivos e dissertativos: compreensM geral do texto; ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação; coesAo e coerência. Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento,
Emprego de tempos e modos verbais, Relações semânticas estabelecidas entre as orações, períodos ou parágrafos {relações de oposição,
condusão, concessão, causalidade, condusão, explicação, ele.), Significação vocabular: sinonímia e antonímia; ambiguidade; polissemia;
conotação e denotação, Sintaxe da oração e do periodo, Emprego do acento grave Pontuaçâo. ConCOfdâncias verbal e nominal,
Regências verbal e nominal Variantes linguisticas. Reescritura de frases e parágrafos do texto.

Estruturas IOgicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictícios, Deduçâo de novas informaçOes das relações
fomecidas. e avaliação das condições usadas para estabelecer estrutura destas relações, Identificação das regularidades de uma
sequência, numérica ou figuraI. Estruturas l6gicas. LOgica de Argumentaç!lo, Diagramas l6gicos Sequências. Álgebra e Geometria básica,

Métodos e técnicas de avaliaç!lo, tratamento e procedimentos em fisioterapia, Provas de função muscular, Cinesiologia e Biomecânica
Anáiise da marcha, Exercicios terapêuticos e treinamento funcional, Indicaçâo, contraindicação, técnicas e efeitos fisiol6gicos da
cinesioterapia, hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda, Prescrição e
treinamento de órteses e próteses Anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterápicos
nas áreas geriátr~ e neurol6gicas infantil e adulto; pediatria: desportiva. ortopédica e traumatológica: cardiovascular e pneumologia;
oncologia, ginecologia e obstetricia, Fisioterapia preventiva. Etica profissional,
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FONOAUDIÓLOGO
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos. políticos, sociais e éticos do Brasil e do mundo.
Fatos políticos, econOmicos e sociais divulgados na midia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019

CompreensAO de textos narrativos. descrrtivos e dissertativos: compreensão geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor: argumentação: coesão e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento.
Emprego de tempos e modos verbais Relações semãnticas estabelecidas entre as orações, periodos ou parégrafos (relações de oposição,
conclusAo, concessAo, causalidade. condusão, explicação, etc,), Significação vocabular: sinonimia e antonimia; ambiguidade; polissemia:
conotação e denotação Sintaxe da oração e do período Emprego do acento grave Pontuação. Concordãncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal, Variantes lingulsticas. Reescritura de frases e parégrafos do texto.

Estruturas l6gicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fictícios, Dedução de novas informações das relações
fomecidas, e avaliaç!lo das condições usadas para estabelecer estrutura destas relações, Identificação das regularidades de uma
sequência, numérica ou figurai, Estruturas l6gicas. Lógica de Argumentação, Diagramas l6gicos. Sequências, Álgebra e Geometria básica.

Fundamentos de Fonoaudiologia, Anatomia e Fisiologia (pertencentes é prética fonoaudiol6gica). Neuroanatomofisiologia da audição elou
do sistema vestibulococlear. Motricidade orotacial. Desenvolvimento das funções estomatognéticas. Alterações das funções
estomatognáticas: avaliação e terapia miofuflCional linguagem, Aquisiç!lo e desenvolvimento da linguagem oral e escrita Avaliaç!lo e
atuaç!lo fonoaudiológica nos distúrbios de fala e de linguagem {oral e escrita), Distúrbios de fluência: avaliação, diagnóstico e tratamento
fonoaudiológico em crianças e adultos Linguagem nos transtomos globais do desenvolvimento, Atuação fonoaudiológica nos distúr~os de
fala e linguagem relacionados a lesões cerebrais, Comunicação suplementar altemativa: indicaç!lo, técnicas e recursos Distúrbios
neurológicos e Fonoaudiologia Alterações neurolOgicas que acometem a deglutição (disfagias mecânicas e neurogênicas) e a
comunicação (afasias, disartrofonias e apraxias): avaliação, diagnOstico fonoaudiológico e reabilitação, Avaliação das alterações auditivas
em adultos e crianças, Detecção precoce da deficiência auditiva. objetivo e métodos Reabilitação do paciente portador de deficiência
auditiva: diferentes abordagens e métodos, Seleção e adaptação de próteses auditivas, VOl, Fonoaudiologia educacional: objetivos,
conceitos e papéis Fonoaudiotogia em Saúde Coletiva, Atuaç!lo fonoaudiolOgica hospitalar. Avaliaçâo dínica, exames complementares e
intervenç!lo fonoaudiológica Educação em saúde Prevenção, Promoç<'io, Proteção e Recuperaçâo da Saúde Saúde da criança, do
escolar, do adolescente. da mulher, do homem e do idoso. Prevençâo e Combate a Doenças, Segurança e Saúde no Trabalho.

NUTRICIONISTA
Cultura geral. aspectos geogr;lficos, históricos, politicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo
Fatos políticos, econOmicos e sociais divulgados na mídia de 01 de setembro a 31 de dezambro de 2019

Compreensão de textos narrativos, descrrtivos e dissertativos: compreensAo geral do texto: ponto de vista ou idaia central defendida pelo
autor; argumentação; coesão e coerência Emprego dos pronomes demonstrativos Emprego dos pronomes pessoais a de tratamento
Emprego de tempos e modos verbais. Relações semânticas estabelecidas entre as orações, períodos ou paragrafos (relações da oposiç!lo,
condusAo. concessão, causalidade, conclusAo. explicaçâo, etc.). Significação vocabular sinonimia e antonímia; ambiguidade: polissemia;
conotação e denOlaçâo. Sintaxe da oração e do perlodo. Emprego do acento grave Pontuação. Concordãncias verbal e nominal,
Regências verbal e nominal. Variantes linguisticas, Reescrrtura de frases a partlgrafos do texto,

Estruturas lógicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares. coisas ou eventos ficticios Dedução de novas informações das relações
fornecidas, e avaliaçâo das condições usadas para estabelecer estrutura destas relações, Identificação das regularidades de uma
sequência, numérica ou figuraI. Estruturas lógicas. lógica de Argumentaç!lo. Diagramas lógicos. Sequências, Álgebra e Geometria Msica

Anatomia e fisiologia do aparelho digestivo. Fisiologia da nutriçâo. Noções de Bioquimica. Processamento dos alimentos, conceituação,
composição química. estrutura, valor nutritivo, características, propriedades. sabor, consistêflCia, preparaç!lo e cocção dos alimentos.
Técnica Dietética: conceito, classificaçAo e composição qulmica. Ingesl!lo, digesl!lo. absorção, metabolismo e excreção dos nutrientes.
Alimentação saudével Pirãmide Alimentar e seus grupos de alimentos, Educação nutricional, planejamento de refeiçâo. Caracteristicas
organolipticas. seleção, conservação, pré.preparo, preparo e distribuição dos alimentos, Sistema de anélise de perigos em pontos criticos
de controle _ APPCC, Nutrição Normal: conceito de alimentaçâo e nutrição, critêrio e avaliação de dietas normais e especiais. Leis da
alimentaçâo, Nutrientes: definição. propriedades, biodisponlbilidade, função, digestão, absorção, metabolismo, fontes alimentares e
interação. Nutrição materno-infantil, crescimento e desenvolvimento em toda faixa etária, Gestaçâo e lactação, nutriçâo do laClente e da
criança de baixo peso, Desnutriç!lo na infãncia, Alimentação complementar. Organizaç!lo, planejamento e gerenciamento do Lact;lrio e
Banco de Leite Humano. Nutrição em Saúde Pública: nOçâo de epidemiologia das doenças nutricionais, infecciosas, má nutrição protéico-
calórica, anemias e carências nutricionais. Vigilãncia nutricional, Atividades de nutrição em programas integrados de saúde pública
Avaliação dos estados nutricionais nas diferentes faixas etárias Dietoterapia: principios bésicos e cuidados nutricionais nas enfermidades.
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ToxinfecçOes alimentares Modificação da dieta normal e padronização hospitalar. Nutrição enleral: indicaÇâo, técnica de administração,
preparo e distribuição. Seleção e classificação das fórmulas enterais e infantis. Condições sanitárias, higiênicas e conservação dos
alimentos. Ética profissional. Educaçao em saúde, Prevenção, Promoçào, Proteção e Recuperaçl!lo da Saúde. Saúde da criança, do
escolar, do adolescente, da mulher, do homem e do idoso. Prevenção e Combate a Doenças. Segurança e Saúde no Trabalho,
lei Federal n° 11.34512005
Poltaria Interministenal N° 1.010 de 5 de Maio de 2000
Portaria CVS 5/2013. de 09 de abril de 2013
Resolução RDC n0215, de 15 de setembro de 2004 (ANVISA)
Resolução RDC n° 275, de 21 de outubro de 2002 (ANVISA)

PSICÓLOGO
Cultura geral, aspectos geográficos, históricos. polílicos, sociais e éticos do Brasil e do mundo,
Fatos políticos, económicos e sociais divulgados na mldia de 01 de setembro a 31 de dezembro de 2019.

CompreensAo de teJClosnarrativos, descritivos e dissertativos compreensAo geral do texto: ponto de vista ou ideia central defendida pelo
autor; argumentação: coesao e coelência Emprego dos pronomes demonstrativos. Emprego dos pronomes pessoais e de tratamento,
Emprego de tempos e modos verbais Relações semánticas estabeleddas entre as orações, periodOS ou parágrafos (relaçOes de oposição,
condusAo, concessáo, causalidade, conclusao, explicaçáo, etc.), Significação vocabular: sinonimia e antonlmia: ambiguidade; polissemia:
conotação e denotação Sintaxe da oração e do período, Emprego do acento grave Pontuação. Concordáncias verbal e nominal.
Regências verbal e nominal Variantes Iinguisticas. Reesctitura de frases e parágrafos do teJClo.

Estruturas lógicas de relações arbitrárias entre pessoas, lugares, coisas ou eventos fiel/cios Dedução de novas informações das relações
fornecidas, e avaliação das condiçOes usadas para estabelecer estrutura destas relaçOes, Identificação das regularidades de uma
sequência, numérica ou figuraI. Estruturas lógicas. lógica de Argumentação. Diagramas lógicos. Sequências Álgebra e Geometria básica

A ética, sua relação com a cultura e sua innuência na constituição do psiquismo. Diferentes escolas, diferentes campos de atuação e
tendências teóricas. Métodos e técnicas de Avaliação Psicológicas. Adolescência Distúrbios emocionais da criança, As etapas do
desenvolvimento cognitivo e afetivo. Personalidade e o desenVOlvimento humano Processos psíquicos essenciais, Pesquisa, diagnóstico e
intervenção psicológica em grupo 00 individual As abordagens teóricas e as estratégias de inteNenção individual e grupal. Práticas clinicas
e institucionais com grupos. Os FenOmenos de Grupo: a comunicação, as atitudes, o processo de socialização, os grupos sociais e seus
papéis, Psicologia Social Psicologia Comunitária e Institucional e seus métodos de trabalho. O psicólogo e a saúde pública, Avaliação
psicolOgica. Psicologia e Saúde. Saúde mental. Saúde da Familia. Trabaiho com famllias O processo psicodiagn6stico (entrevista, testes,
devolução). Psicopatologias. Teorias e técnicas psicoterápicas, Psicologia e estudos da conjugalidade. Psicologia e estudos de gênero.
Psicologia cultural. Psicologia e qualidade de vida. Psicologia, religiosidade e espiritualidade. Trabalho socioeducativo A humanização e o
acolhimento na saúde. Psicologia e Núcleos de Apoio á Saúde da Famnia, Psicologia aplicada a políticas públicas Educação em saúde
Prevenção, Promoçao, Proteção e Recuperação da Saúde Saúde da criança, do escolar, do adolescente, da mulhel, do homem e do
idoso Psicólogo nas políticas de proteção social. Interdisdplinaridade do psicólogo na assistência social, Metodologia e estratégias em
equipe multiprofissional. Atuação do psicólogo no CRAS. Desigualdade social, Vulnerabilidade e risco social. Direitos socioassistenciais,
território e terrilOrialização. Estratégias de intervenção profissional nos campos de atuaçao com temática em familia, criança. adolescentes,
idoso, população em situação de rua, trabalho infantil, exploração sexual, violência sexual da criança e do adolescente, gênero, raça, etnia
e diversidade Políticas Nacional de Assistência Social (PNAS) e Sistema Único de Assistência Social (SUAS) e seu processo de efetivação
das políticas de interface, Diretrizes do Conselho Federal de Psicologia. Código de Ética Profissional
Constituiçáo de República Federativa do Brasil de 1988: Artigos 203° ao 204°
lei Federal nO8.06911990 (Estatuto da Criança e do Adolescente)
Resolução CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009 (Tipificação Nacional de SeNicos Socioassistenciais)
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ANEXO 11

ATRIBUiÇÕES DOS CARGOS

ADVOGADO -------------------------------------------a
Oescriçl'o Sintética: Representar o Município e prover a defesa de seus interesses em qualquer instancia judicial, nas causas em que for
autor, réu, assistente, oponente, terceiro interveniente ou por qualquer forma interessado, usando de lodos os recursos legalmente permitidos
e de todos os poderes para o foro em geral; receber citações, intimações e notificações em que o Município seja parte; mediante autorização
da Autoridade competente, nas condições estabelecidas em lei, confessar, reconhecer a procedência do pedido, transigir, desistir, renunciar ao
direito sobre que se funda a ação, receber, dar quitação e firmar compromisso; emitir pareceres sobre questões jurídicas que lhe sejam
submetidas pela Autoridade e seus auxiliares diretos; assessorar a Administração Pública Municipal nos atos relativos á aquisição, alienação,
cessão, aforamento, locação, entrega e outros concernentes a imóveis do patrimônio do Municipio; representar a Administração junto aos
órgãos encarregados da fiscalização orçamentaria e financeira: propor á Autoridade o ajuizamento de ação direta de inconstitucionalidade de
lei ou ato normativo; orientar os trabalhos de inscrição em dívida ativa do Municipio, tributária e de qualquer outra natureza, bem como realizar
a sua cobrança judicial: examinar as ordens e decisões Judiciais cujo cumprimento dependa da autorização da Autoridade e dar as orientações
aos responsáveis: minutar contratos, convênios, acordos e, quando solicitado, exposição de motivos, razôes de veto, memoriais ou outras
quaisquer peças de natureza jurídica; assessorar a expropriação amigável, ou propor a judicial, de bens declarados de utilidade pública,
necessidade pública ou interesse social; coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgência, as informações que devam
ser prestadas em mandado de segurança ou quaisquer outras ações e expedientes, inclusive administrativos, pela Autoridade ou quaisquer
outros servidores quando coatoras: promover a uniformização da jurisprudência administrativa, de maneira a evitar contradição ou conflito na
interpretação das leis e dos atos administrativos; propor á Autoridade a revogação ou declaração de nulidade de atos administrativos'
promover a pesquisa e orientar a regularização dos titulos de propriedades do Município, à vista de elementos que lhe forem fornecidos pelos
serviços competentes: exercer função normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza juridica; representar a Administração
Pública Municipal junto aos Cartórios de Registro de Imóveis, requerendo a inscrição, transcrição ou averbação de titulo relativo á imóvel de
patrimõnio do Município; sugerir á Autoridade e outros dirigentes de órgãos da Administração Direta e Indireta providências de ordem jurídica,
reclamadas pelo interesse público ou por necessidade de boa aplicação das leis vigentes; revisar a redação dos projetos de leis, decretos e
outros atos administrativos de competência do Poder: requisitar a qualquer órgão da Administração certidões, cópias, exames, diligências,
perícias, informações e esclarecimentos necessários ao cumprimento de suas finalidades; zelar pela observãncia das leis e atos emanados
dos poderes públicos; executar outras atribuições correlatas e próprias da profissão.

AGENTE ESCOLAR (MERENOEIRA) ---------------------------------------a
Descrição Sintética: DesenVOlver atividades no âmbito da organização escolar, relacionadas com a execução de ações envolvendo a
secretaria escolar e o atendimento a alunos e a comunidade escolar em geral, de acordo com as necessidades da unidade escolar. Preparar
as refeiçOes servidas na merenda escolar, primando pela boa qualidade, Solicitar aos responsáveis, quando necessários, os gêneros
alimenticios utilizados na merenda. Conservar a cozinha em boas condições de higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios;
servir a merenda aos escolares. Manter os gêneros alimenticios em perfeitas condições de armazenagem e acondicionamento. Executar
outras tarefas correlatas,

ARQUITETO -----------------------------------------------~a
Descrição Sintética: Elabora, executa e dirige projetos arquitetõnicos, viários, de edifícios, interiores, monumentos e outras obras, estudando
caracteristicas e preparando programas e métodos de trabalho, para permitir a sua construção, montagem e manutenção. Planeja as plantas e
especificações do projeto, aplicando princípios arquitetõnicos, funcionais e estéticos, para integrá-lo dentro do espaço fisico, Presta assistência
técnica a obras em construção, mantendo contato com empreiteiros, fornecedores e projetistas, para assegurar a coordenação de todos os
aspectos do projeto e a observância às normas e especificações contratuais. Efetua vistorias, perícias, avaliação de imóveis, arbitramento,
para emitir laudOs e pareceres técnicos. Prepara as previsões detalhadas das necessidades da constl\Jção, determinando e calculando
materiais, mão-de-obra e respectivos custos, tempo de duração e outros elementos, para estabelecer recursos necessários à realização dos
projetos. Atividades relativas à supervisão, coordenação, gestão e orientação técnica; coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e
especificação; estudo de viabilidade técnica e ambiental; assistência técnica, assessoria e consultoria; direção de obras e de serviço técnico;
vistoria, perícia, avaliação, monitoramento, laudo, parecer técnico, auditoria e arbitragem: desempenho de cargo e função técnica: treinamento,
ensino, pesquisa e e:densão universitária: desenvolvimento, análise, experimentação, ensaio, padronização, mensuração e controle de
qualidade; elaboração de orçamento; produção e divulgação técnica especializada; e execução. fiscalização e condução de obra, instalação e
serviço técnico. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,

ASSISTENTE SOCIAL -------------------------------------------~a
Descriçllo Sintética: Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional e outras previstas legalmente ou em regulamentos;
Participar ativamente na execução dos planos, programas, açOes e serviços de assistência social em que o Município seja partícipe ou que
desenvolva, com presença junto ao Conselho Municipal de Assistência Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente e do Conselho Tutelar; Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na área do Serviço Social aplicados a
individuos, grupos e comunidades: Executar programas e Estratégia de Saúde da Família (ESF); Elaborar elou participar de projetos de
pesquisas, visando a implantação e ampliação de serviços especializados na área de desenvolvimento comunitário: Participar no
desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto à equipe de saúde a situação social do indivíduo e sua família; Fornecer
dados sociais para a elucidação de diagnóstico médico e pericial: Diagnosticar e tratar problemas sociais que impeçam comunidades, grupos e
individuos de atingirem um nível satisfatório de saúde; Desenvolver atividades que visem a promoção, proteção e a recuperação da saúde da
população, ocupando-se da aplicações sociais, culturais, econômicas, que influem diretamente na situação saúde, através da mobilização e
desenvolvimento das potenciaiidades humanas e sociais; Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que
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possam proporcionar os beneficios necessários à população; Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais elou comunitários,
necessários para à realização de atividade na área do Serviço Social; Partidpar da programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar
para o desenvolvimento das ações de educação em saúde; Participar das ações que visem a promoção dos servidores da instituiçilio;
Desempenhar tarefas assemelhadas; Zelar pela conservaçllo do patrimônio público: Desenvolver seu trabalho dentro dos principias éticos e
morais, com comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito; Participar de cursos de formaçlio continuada,
congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado; Ter ética nas relações de trabalho, bem como nas relações interpessoais; Manter seu
local e material de trabalho organizado; Estudar e propor á base da vivência adquirida no desempenho das atribuições, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre á redução do custo das operações.

AUXILIAR DE FARMÁCIA ------------------------------------------~a
Descrição Sintética: Auxiliar no atendimento ao público para entrega de medicamento do dispensário mantendo uma conduta que propicia o
usuário do sistema de saúde um atendimento eficaz, honesto, agradável e atencioso; conferir as prescrições dos pacientes internados,
separando os medicamentos em quantidade para 24 horas; informar o farmacêutico responsável sobre as faltas diárias de medicações,
utilizando impresso próprio; organizar os bins de medicações para facilitar o manuseio e a quantidade de armazenamento e estoque;
acompanhar a refrigeração dos medicamentos armazenados na geladeira; certificar o médico sobre a falta de medicamento solicitado; exigir do
solicitante entrega das embalagens vazias; atender as solicitações dos funcionários através das receitas médicas. Fornecer medicações não
padronizadas de acordo com pedido próprio e as devidas assinaturas do médico e coordenador da ala,

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL ----------------------------------------~a
Descrição Sintética: Realizar ações de promoção e prevenção em saúde bucal para as familias, grupos e indivlduos, mediante planejamento
local e protocolo de atenção à saúde; realizar atividades programadas e de atenção à demanda espontânea; executar limpeza, assepsia,
desinfecção e esterilizaçlio do instrumental, equipamentos odontológicos e do ambiente de trabalho; auxiliar em instrumentalizar os
profissionais nos procedimentos clínicos; cuidar da manutençlio e da conservaçlio dos equipamentos odontológicos; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes à saúde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar as ações de saúde de
forma multidisciplinar.

BIBLIOTECÁRIO -----------------------------------------~a
Descrição Sintética: Organizar, coordenar, supervisionar e executar trabalhos relativos as atividades biblioteconômicas, desenvolvendo um
sistema de catalogação, classificação, referência e conservaçlio do acervo bibliográfico, para armazenar e recuperar as informações de caráter
geral ou especifico, e colocá-Ias a disposição dos usuários, seja em biblioteca ou em centros de documentação e informação; Executar
serviços de catalogação e classiflcaçlio de acervo bibliográfico, utilizando regras e sistemas especificas, para armazenar e recuperar livros,
colocando-os à disposiçlio dos usuários; Organizar fichários, catálogos e Indices para possibilitar o armazenamento. a localizaçlio rápida e
eficiente de livros, de acordo com os assuntos: Planejar e executar a aquisiçlio de material bibliográfico, consultando catálogos de editoras,
efetuando levantamentos bibliográficos, selecionando a compra ou doaçlio de livros para atualizar o acervo da biblioteca; Atender ao público
que procura a biblioteca, indicando-lhes as fontes de informaçlio, para facilitar as consultas e pesquisas; Organizar o serviço de intercâmbio,
estabelecendo contatos ou correspondências com associações, federações, órgãos, outras bibliotecas, centros de pesquisa e de
documentaçlio, para possibilitar a troca de informações; Orientar tecnicamente e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos servidores
lotados na unidade referente á encadernaçlio ou restauraçlio de livros ou documentos, para assegurar a conservaçlio do material bibliogràfico;
Efetuar rigoroso controle sobre os empréstimos de livros e estabelecimento de perlodos de entrega e devoluçlio; Divulgar o acervo
organizando exposições e eventos culturais e distribuindo catalogos ou convites para visitas ã biblioteca a fim de despertar no público maior
interesse pela leitura e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Superior imediato.

CIRURGIÃO_DENTISTA -------------------------------------------a
Descrição Sintética: Realizar diagnóstico com a finalidade de obter o perfil epidemiológico para o planejamento e a programaçlio em saúde
bucal; realizar a atenção integral em saúde bucal (promoção e proteçlio da saúde, prevençlio de agravos, diagnóstico, tratamento e
acompanhamento, reabilrtaçlio e manutenção da saúde) individual e coletiva a todas as familias, indiv!duos e grupos especlficos, de acordo
com o planejamento da equipe, com resumo resolubilidade; realizar os procedimentos clinicos da atenção básica em saúde bucal, incluindO
atendimento das urgêncJas e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar atividades programadas e de atençlio á demanda espontãnea;
coordenar e participar de ações coletivas voltadas à promoção da saúde e a prevenção de doenças bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes à saúde bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar as ações de saúde de forma
multidisciplinar; realizar supervisão técnica do auxiliar em saúde bucal (ASB) e participar do gerenciamento dos insumos necessários para o
adequado funcionamento da unidade básica de saúde (UaS).

CONTADOR -------------------------------------------a
Descrição Sintética: Organizaçlio e execução de serviços de contabilidade em geral; escrituração dos livros de contabilidade obrigatórios,
bem como de todos os necessàrios no conjunto da organizaçlio contábil e levantamento dos respectivos balanços e demonstrações: perícias
judiciais ou extrajudiciais, revisão de balanços e de contas em geral, verificação de haveres revisão permanente ou periódica de escritas,
regulações anónimas e quaisquer outras atribuições de natureza técnica conferidas por lei aos profissionais de contabilidade,

CONTROLADOR INTERNO MUNICIPAL --------------------------------------~a
Descrição Sintética: Verificar a regularidade da programação orçamentária e flflanceira. avaliando o cumprimento das metas previstas no
plano plurianual, a execução dos programas de governo e do orçamento do município, no mlnimo uma vez por ano; comprovar a legalidade e
avaliar os resultados, quanto á eficácia, eficiéncia, economicidade e efetividade da gestão orçamentária, financeira e patrimonial nos órgãos e
entidades da administraçlio direta e indireta municipal, bem como da aplicação de recursos públicos por entidades de direito privado; exercer o
controle das operações de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do Municlpio; apoiar o controle externo no exerclcio de
sua missão institucional; examinar a escrituração contábil e a documentação a ela correspondente; examinar as fases de execuçlio da
despesa, inclusive verificando a regularidade das licitações e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e
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razoabilidade; exercer o controle sobre a execução da receita bem como as operações de crédito, emissão de títulos e verificação dos
depósitos de cauções e fianças; exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a pagar" e "despesas de exercícios
anteriores"; acompanhar a contabilização dos recursos provenientes de celebração de convênios e examinando as despesas correspondentes;
supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e Legislativo para o relorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite,
nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n. 10112000, caso haja necessidade: realizar o controle dos limites e das condições para a inscrição de
Restos a Pagar, processados ou não; realizar o controle da destinação de recursos obtidos com a alienação de ativos, de acordo com as
restrições impostas pela Lei Complementar n. 101/2000: controlar o alcance do atendimento das metas fiscais dos resuttados primário e
nominal: acompanhar o atendimento dos índices fixados para a educação e a saúde, estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n. 14/1998
e 29/2000, respectivamente: acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas dos Municlpios, os atos de admissão de
pessoal, a qualquer título, na administração direta e indireta municipal, incluldas as fundações instituidas ou mantidas pelo poder público
municipal, excetuadas as nomeações para cargo de provimento em comissão e designações para função gratificada: verificar os atos de
aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas: realizar outras atividades de manutenção e aperfeiçoamento do sistema de
controle interno, inclusive quando da edição de leis, regulamentos e orientações; demais atividades pertinentes ao cargo, observando-se o
disposto na Lei n. 2.092 de 17 de outubro de 2014.

COORDENADOR DA CASA ABRIGO --------------------------------------~.

Descrição Sintética: Gerir a entidade (Casa Abrigo). Elaborar em conjunto com a equipe técnica e demais colaboradores, o Projeto Politico-
Pedagógico do serviço. Organizar a seleção e contratação de pessoal e supervisão dos trabalhos desenvolvidos, Articular com a rede de
serviços. Articular com o Sistema de Garantia de Direitos e Demais atribuições correlatas.

COORDENADOR DO eRAS -----------------------------------------~.

Descrição Sintética: Coordenar e assessorar os Serviços pertinentes ao Centro de Referência de Assistência Social. CRAS, Articular,
acompanhar e avaliar o processo de implantação do CRAS e a implementação dos programas. serviços e projetos de proteçM social básica
operacionalizadas nessa unidade: Organizar e coordenar a execução e o monitoramento dos serviços, o registro de informações e a avaliação
das ações, programas, projetos, serviços e beneficios; Participar da elaboração, acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir
a efetivação da referência e contra referência: Coordenar a execução das ações de forma a manter o diálogo e garantir a participação dos
profissionais, bem como das familias inseridas nos serviços ofertados no CRAS e pela rede prestadora de serviços no território: Coordenar a
definição junto com a equipe de profissionais e representantes da rede sócio assistencial do território, dos critérios de inclusão, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliação e desligamento das familias e indivlduos nos serviços de proteção ofertados pelo CRAS:
Definir, com a equipe técnica, os instrumentos de trabalho com famllias, grupos de famllias e comunidade, buscando o fortalecimento teórico e
metodológico do trabalho desenvolvido: Contribuir para avaliação, a ser feita pelo gestor, da eficácia, eficiência e impactos dos programas,
serviços e projetos na qualidade de vida dos usuários: Definir, junto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas teórico metodológicos de
trabalho social com famílias e dos serviços de convivência: Promover a articulação entre serviços, transferência de renda e beneficios sócio
aSSistenciais na área de abrangência do CRAS: Realizar e participar de reuniões periódicas com os profissionais para discussão dos casos,
avaliação das atividades desenvolvidas, dos serviços ofertados e dos encaminhamentos realizados, entre outras: Promover e participar de
reuniões periódicas com representantes de outras políticas públicas, visando articular a ação Inter setorial no território: Contribuir com o órgão
gestor municipal no estabelecimento de fluxos entre os serviços da Proteção Social Básica e Especial: Efetuar ações de mapeamento e
articulação das redes de apoio informais existentes no território (lideranças comunitárias, associações elou entidades): Coordenar a
alimentação de sistemas de informação de ãmbito local e monitorar o envio regular e nos prazos, de informações sobre os serviços sócio
assistenciais referenciados. encaminhando-os a Secretaria Municipal: Averiguar as necessidades de capacitação da equipe de referência e
informar a Secretaria de Assistência Social; Planejar e coordenar o processo de busca ativa no território de abrangência do CRAS, em
consonância com diretrizes da Secretaria de Assistência Social: Coordenar e monitorar as atividades de todos os serviços e projetos realizados
e desenvolvidOS pelo CRAS: Auxiliar a divulgaçllo na imprensa sobre os trabalhos realizados nos projetos e no CRAS: Promover a articulação
entre serviços, transferência de renda e beneficios sócio assistenciais na área de abrangência do CRAS; Participar das reuniões de
planejamento promovidas pela Secretaria Municipal de Promoção e ASSistência Social contribuindo com sugestões estratégicas para melhoria
dos serviços a serem prestados: Participar de reuniões sistemáticas na Secretaria Municipal de Promoção e Assistência Social, com presença
de coordenadores de outro (s) CRAS (quando for o caso) e de coordenador (es) do CREAS - (Centro de Referência Especializado de
Assistência Social); Outras atividades correlatas necessárias na execução dos projetos desenvolvidos pelo CRAS

DENTISTA -----------------------------------------------~.

Descriçllo Sintética: Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional, junto às unidades de saúde do Municipio, com atuação
fundamentada nas ações preventivas: Participar ativamente na execução dos planos, programas, ações e serviços de saúde pública em que o
Município seja participe ou que desenvolva: Participar na elaboração de normas gerais de organização e funcionamento dos serviços odonto-
sanitários; Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitária a fim de que sejam integraimente cumpridas da
maneira prevista ou na forma de adaptação que mais convenha aos interesses e necessidades do serviço; Encarar o paciente e sua saúde
como um todo, tentando evidenciar as causas de suas necessidades odontológicas; Examinar as condições buco-dentárias do paciente,
esclarecendo sobre diagnóstico e tratamento indicado: Fazer o encaminhamento a serviços ou entidades competentes dos casos que exijam
tratamento especialização; Aplicar medidas tendentes a melhoria do nível de saúde oral da população avaliando os resuttados: Promover e
participar do programa de educação e prevenção das doenças da boca, esclarecendo a populaçllo mêtodos eficazes para evitá-Ias: Requisitar
ao órgão competente todo material têcnico administrativo: Prestar assistência odontológica curativa, priorizando o grupo materno-infantil:
Prestar assistência odontológica ao escolar dentro da filosofia do sistema incrementai: Coordenar e participar da assistência prestada às
comunidades em situações de emergência e calamidade; Promover o incremento e atualização de outras medidas e métodos preventivos e de
controle; Propor e participar da definição e execução da política de desenvolvimento de recursos humanos; Realizar e participar de estudos e
pesquisas direcionadas à área de saúde pública; Apresentar propostas de modernização de procedimentos, objetivando maior dinamização
dos trabalhos na sua área de atuação: Desenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administração sanitária; Zelar pela
conservação do patrimônio público: Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito: Participar de cursos de formação continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado: Ter êtica nas relações de trabalho, bem como nas relações inter pessoais; Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;
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Estudar e propor é base da vivência adquirida no desempenho das atribuições, medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho sempre
visando a redução do custo das operações.

EDUCADOR I CUIOADOR DA CA$AA8RIGO -----------------------------------~a
Descrição Sintética: Organizar a rolina doméstica e o espaço residencial; Adotar as providências para os cuidados básicos com alimentação,
higiene e proteção; Adotar as providências para a relação afetiva personalizada e individualizada com cada criança e/ou adolescente:
Organizar o ambiente (espaço fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada criança ou adolescente); Auxiliar a criança e
ao adolescente para lidar com sua história de vida, fortalecimento da autoestima e construçao da identidade; Organizar fotografias e registros
individuais sobre o desenvolvimento de cada criança elou adolescente, de modo a preservar; Acompanhar, quando se mostrar necessário e
pertinente, um profissional de nlvel superior (psicólogo ou assistente social), nos serviços de saúde, escola e outros serviços requeridos no
cotidiano; Apoiar a preparaçao da criança ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por um
profissional de nivel superior; Demais atribuições correlatas,

ENFERMEIRO ----------------------------------------------~a
Descrição Sintética: Executa diversas tarefas de enfermagem como: administraç!lo de sangue e plasma, controle de pressão arterial,
aplicação de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em prática seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar físico,
mental e social aos pacientes, presta primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doença, fazendo curativos ou
imobilizações especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico. Supervisiona a equipe de enfermagem, treinando,
coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiaiS mais adequados de acordo com a prescrição do médico,
para assegurar o tratamento ao paciente. Mantém os equipamentos e aparelhos em condições de uso imediato, verificando periodicamente
seu funcionamento e providenciando sua substituiçao ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem.
Supervisiona e mantém salas, consultórios e demais dependências em condições de uso, assegurando sempre a sua higienizaçao e limpeza
dentro dos padrões de segurança exigidos. Promove a integração da equipe como unidade de serviço, organizando reuniões para resolver os
problemas que surgem, apresentando soluções através de diálogo com os funcionários e avaliando os trabalhos e as diretrizes. Desenvolve o
programa de saúde da mulher, orientações sobre planejamento familiar, ás gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importãncia do pré-
natal etc. Efetua trabalho com crianças para prevençao da desnutriçao, desenvolvendo programa de suplementação alimentar. Executar
programas de prevenção de doenças em adultos, identiflcaçao e controle de doenças como diabetes e hipertensão. Desenvolver o programa
com adolescentes, trabalho de integraçao familiar, educaç!lo sexual, prevenç!lo de drogas etc. Executa a supervisão das atividades
desenvolvidas no PAS, controle de equipamentos e materiais de consumo; faz cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do
ano. Participa de reuniões de caráter administrativo técnico de enfermagem, visando o aperfeiçoamento dos serviços prestados, Efetua e
registra todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorrências verificadas em relaçao ao paciente, anotando em prontuários, ficha de
ambulatório, relatóriO de enfermagem da unidade, para documentar a evolução da doença e possibilitar o controle de saúde, Faz estudos e
previsão de pessoas e materiais necessários ás atividades, elaborando escalas de serviços e atribuições diárias, especificando e controlando
materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

ENGENHEIRO CIVIL ---------------------------------------------ja
Descrição Sintética: Elabora projeto de construç!lo, preparando plantas e especificações da obra, indicando tipos e qualidades de materiais,
equipamentos e mão-de-obra necessários e efetuando um cálculO aproximado dos custos, para submeter à apreciação. Supervisionar e
fiscaliza obras, serviços de terraplanagem, projetos de locação, projetos de obras viárias, observando o cumprimento das espeCificações
técnicas exigidas, para assegurar os padrões de qualidade e segurança, Procede a uma avaliaçao geral das condições requeridas para a obra,
estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a construçao, Calcula
os esforços e deformaçOes previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando comparações, para apurar a
natureza e especificação dos materiais que devem ser utilizados na construção. Elabora relatórios, registrando os trabalhos executados, as
vistorias realizadas e as alterações ocorridas em relaçao aos projetos aprovados, Atividades relativas a projetos e a especificações de obras,
laudO e parecer técnico; acompanhar a fiscalização de obras e serviços contratados; prestar assessoramento aos órgãos de licitação e
colaborar tecnicamente com os demais órg!los, Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato, Reparos, renovaçao ou
ampliaçao dos espaços arquitetônicos dos imóveis da Prefeitura Municipal ou por ela alugados; orientar a elaboração de projetos e
especificações de equipamentos; elaborar especificações de material para construçao; estudar a viabilidade técnico-econômica; elaborar
orçamento; realizar vistoria, pericia, avaliação, arbitragem; elaborar laudo e parecer técnico; acompanhar a fiscalização de obras e serviços
contratados; prestar assessoramento aos órgãos de 1icitaçao e colaborar tecnicamente com os demais órgãos. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

ESCRITURÁRIO ------------------------------------------a
Descrição Sintética: Comercializaçao de produtos e serviços, atendimento ao público, contatos com clientes, prestaçao de informações aos
clientes e usuários: redaçao de correspondências em geral; conferência de relatóriOs e documentos; controles estatisticos; Atualização I
manutenção de dados em sistemas operacionais informatizados; execução de outras tarefas inerentes ao conteúdo ocupacional do cargo,

FARMACI!UTICO ----------------------------------------------a
Descrição Sintética: Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional, junto as unidades de saúde do Municipio, com atuaçao
fundamentada nas ações preventivas; Participar ativamente na execução dos planos, programas, açOes e serviços de saúde pública em que o
Município seja participe ou que desenvolva; Executar programas e Estratégia de Saúde da Familia (ESF); Participar efetivamente nos
programas de controle epidemiológico; Aviar, classificar e arquivar receitas; Registrar salda de medicamentos sob regime de controle sanitário
especial, em livro próprio; Apresentar mapas e balanços periódicos dos medicamentos utilizados e em estoque, responsabilizando-se,
cuidando e verificando seus prazos de validade; Controlar receitas e serviços de rotulagem, realizando periodicamente o balanço de
entorpecentes e equiparados; Adquirir e controlar estoque de medicaçao clínica principalmente psiquiátrica de entorpecentes e equiparados;
Cadastrar informações sobre unidades de distribuição de medicamentos e vacinas: Supervisionar e assessorar a analise física e qulmica de
embalagens, recipientes e invólucros dos medicamentos a fim de evitar que os mesmos alterem suas características farmacodinâmicas:
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Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislaçao e assistência farmacêutica a fim de servirem de
subsídios para elaboração de ordens de serviços, portarias, pareceres e outros; Coordenar, supervisionar ou executar todas as etapas de
realização dos trabalhos de análises clinicas, analises bromatológicas, ou determinações laboratoriais relacionadas com sua área de
competência; Orientar. supervisionar e dar assistênaa aos técnicos e auxiliares de laboratório na execução de suas atividades:
Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratório, bem como, orientar a sua correta utilização: Assinar todos os documentos
elaborados nos laboratórios; Articular-se com a chefia da unidade, visando o bom desempenho das atividades laboratoriais, e o bom
relacionamento de pessoal; Realizar nos laboratórios de análises clinicas especialidade de administração laboratorial, utilizando-se de todas as
técnicas preconizadas pela administração de empresas e hospitais; Coordenar, supervisionar e executar a preparação de reativos, corantes,
anticoagulantes, meios de cultura, soluções detergentes e outros produtos utilizados em laboratório; Coordenar e executar pesquisas,
montagens e implantação de novos métodos de análise para determinaçOes laboratoriais e produção de medicamentos: Or~ntar e
supervisionar os técnicos de laboratório e auxiliares de laboratório na execução de suas atividades; Coordenar e supervisionar a solicitação,
recebimento e acondicionamento de materiais de uso no laboratório; Responsabilizar-se pelos aparelhos e equipamentos de laboratório, bem
como, orientar a sua correta utilização; Responsabilizar-se pelo arquivo de documentos e de registro de exames do setor; Coordenar e
supervisionar a coleta, identificação e registro de materiais biológicos destinados a exames; Executar determinaçOes laboratoriais pertinentes á
parasitologia, urinálise, imunologia, bioquimica e microbiologia (bacteriológica, virologia e micologia); Executar determinaçOes laboratoriais de
água, bebidas, alimentos, aditivos, embalagens e residuos, através, de análises fisico.quimicas, microscópicas e microbiológicas; Executar
técnicas especializadas, tais como: cromatografla, eletroforese, analises radio quimicas, liofilização, congelamentos e produtos,
imunofluorescências e outras; Realizar supervisão dos medicamentos dos programas de saúde do Ministério da Saúde; Coordenar e executar
a preparação de produtos imunológicos destinados fi analises, prevenção e tratamento de doenças; Coordenar, supervisionar, executar e
responsabilizar-se pela produção, manipulação e analise de cosméticos, a fim de obter produtos de higiene e proteção: Efetuar o controle de
qualidade de todas as técnicas, equipamentos e materiais utilizados nas análises laboratoriais e na produção de medicamentos; Emitir
pareceres e laudos técnicos concernentes a resultados de análise laboratoriais e de medicamentos: Planejar, coordenar, supervisionar e
executar o treinamento de pessoal na área de competência: Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades laboratoriais inerentes
à vigilância epidemiológica, vigilância sanitária e serviços básicos de saúde; Participar de outras atividades especificas, relacionadas com
planejamento, pesquisas, programas, levantamentos, comissões, normas e eventos cientfficos no campo da saúde pública; Zelar pela
conservação do patrimõnio público; Desenvolver seu trabalhO dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade,
assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito. Participar de cursos de formação continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se
atualizado. Ter ética nas relações de trabalho, bem como nas relações interpessoais. Manter seu local e materiais de trabalho organizado
Estudar e propor a base da vivência adquirida no desempenho das atribuiçOes, medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando
à redução do custo das operaçOes

FISCALMUNICIPAL---------------------------------------------.
Descrição Sintética; I _ DA SAÚDE: Verificar, sob orientação da Vigilância Sanitária Municipal, o cumprimento das leis e posturas municipais
que regulam as condiçOes de funcionamento em relação a licenças e cadastros dos estabelecimentos comerciais, bem como comunicar á
VISA sobre qualquer situaçlio que represente risco à saúde pública
AtribulçOes Tlpicas: Executar ações de fiscalização quanto às autorizações municipais para exercicio de atividade em estabelecimentos
comerciais, feiras livres e comércio ambulante. Elaborar e repassar periodicamente os Boletins de Serviços relacionados à área de atuação da
VISA municipal. Executar as tarefas determinadas por seus superiores, relacionadas ao campo de atuação. Auxiliar a VISA municipal quando
solicitado, mediante autorizaçao do Executivo.
11• DAS OBRAS E SERViÇOS: Fiscalizar, sob orientação, o cumprimento das leis e posturas municipais que regulam a construção de
edificaçOes, parcelamento do solo, loteamentos, pavimentaçao, limpeza de terrenos, enfim, obras e serviços previstos na lei municipal vigente.
Atribuições Típicas: Fiscalizar obras 'em geral, verificando sua regularidade documental e fisica de acordo com o código de obras do
municipio, outras leis e posturas municipais, inclusive quanto às condições de segurança dos trabalhadores e de terceiros. Or~ntar a
construção: de habitaçOes populares de acordo com os padrões e procedimentos da municipalidade. Lavrar autos de infração, termos de
fiscalizaçllo, intimações e outros instrumentos que garantam O cumprimento das leis e posturas municipais. Atuar conjuntamente com a
Divisão de Engenharia no levantamento dos imóveis, verificando as áreas existentes para sua atualizaçllo cadastral, limpeza de terreno, poda
de árvores, etc. Executar tarefas afins.
UI • DOS TRIBUTOS: Fiscalizar o cumprimento da legislação municipal relativa à arrecadaçllo de impostos e taxas de competência do
municipio e aos repasses dos tributos estaduais. Divulgar a politica tributária do município, orientando e incentivando seu cumprimento e
coibindo a sonegação.
Atribuições Típícas: Fiscalizar os estabelecimentos industriais, comerciais e de prestação de serviços e as atividades exercidas por
profissionais liberais e autõnomos, verificando a correta arrecadação dos tributos municipais, bem como taxas exercidas pelo poder de Polícia
atribuídas à VISA municipal. Acompanhar, prestar esclarecimentos, conferir, auditar, elaborar relatórios e encaminhar reclamaçOes quando a
declaração de participação do municipio no produto da arrecadação do ICMS. Colher dados de interesse tributário, examinando cadastros,
registros, documentos fiscais e outras fontes, tendo em vista identificar contribuintes omissos, lucros não declarados e outras irregularidades.
Lavrar autos de infraçlio, termos de fiscalização, intimações e praticar todos os atos administrativos e legais disponiveis, visando o correto
cumprimento da legislação tributária. Verificar a correta inscriçllo dos estabelecimentos, quanto ao tipo de atividades para recolhimento de
tributos municipais, visando o cumprimento das normas legais. Prestar contas, junto já Seção de Tributação, das taxas e autuaçOes lavradas
Trabalhar conjuntamente à Seção de tributação para dar sequência nas multas. Executar tarefas afins.
AtribuiçOes Gerais: Comunicar ao setor municipal correspondente qualquer ato que fira os bons costumes ou que se constitua em
contravenção ou crime. Providenciar a solução de problemas que prejudiquem o bem-estar dos munlcipes. Comunicar ao seu superior
imediato, qualquer ato, dentro de suas atribuiçOes, que nlio puder solucionar. Emitir relatórios da 1- e 2" quinzenas do mês e entrega-los ao
Secretário de Administração e Fazenda, ou a quem esteja atuando como, até o 50 dia útil após a quinzena relatada No relatório devera constar
data, local, atribuiçOes, providências e observações.

FISIOTERAPEUTA------------------------------------------1.

Descrição Sintética: Avaliar o estado funcional do cliente, a partir da identidade da patologia clínica intercorrente, de exames laboratoriais e
de imagens, da anamnese funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatõmicas envolvidas. Elaborar o
Diagnóstico Cinesiológico Funcional, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar os projetos terapêuticos desenvolvidos nos

39146



MUNICÍPIO DE ÁGUAS DA PRATA
(EstânciaHidrolllinefal) Rainha da>Á~s

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
CNPJ 44.831.733/0001.43 Inscrição Estadual: Isenta

Av. Washington Luiz, 485 - Fone (19) 3642.1021 - Fax 3642-1200 - CEP 13890-000 - Águas da Prala- SP

clientes Estabelecer rotinas para a assistência fisioterapéulica, fazendo sempre as adequações necessarias. Solicitar exames
complementares para acompanhamento da evolução do quadro funcional do diente, sempre que necessaria e justificadO. Recorrer a outros
profissionais de saúde elou solicitar pareceres técnicos especializados, quando necessário. Reformular o programa terapêutico sempre que
necessário. Registrar no prontuário do cliente, as prescrições fisioterapêuticas, sua evolução, as intercorrências e as condições de alta da
assistência fisioterapêutica, Integrar a equipe multiprofissional de saúde, sempre que necessário, com participação plena na atenção prestada
ao cliente. Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua área de atuaçllo. Colaborar na formação e no aprimoramento de outros
profissionais de saúde, orientando estágios e participando de programas de treinamento em serviço, Efetuar controle periódico da qualk1ade e
da resolutividade do seu trabalho, Elaborar pareceres técnicos especializados sempre que solicitados.

FONOAUDIOLOGO ---------------------------------------------a
Descrição Sintética: Capacitação e assessoria, podendo ser realizadas por meio de esclarecimentos, palestras, orientação, estudo de casos
entre outros; Planejamento, desenvolvimento e execuçllo de programas fonoaudiológicos; OrientaçOes quanto ao uso da linguagem,
motricidade oral, audição e voz: Observações e triagens fonoaudiológicas, com posterior devolutiva e orientaçllo aos pais, professores e
equipe técnica, Sendo esta realizada como instrumento complementar e de auxílio para o levantamento e caracterização do pertil da
comunidade escolar e acompanhamento da efetividade das ações realizadas e nllo como forma de captação de clientes: Ações no ambiente
que favoreçam as condições adequadas para o processo de ensino e aprendizagem: Contribuições na realizaçao do planejamento e das
práticas pedagógicas da instituiçllo

INSPETOR DE ALUNOS ------------------------------------------~a
Oescriçllo Sintética: Auxiiiar os professores titulares, cumprido as orientaçOes destes: Monitorar as crianças, a fim de zelar pela segurança,
ordem e higiene destas e seus pertences: Suprir temporariamente o horário do professor no momento dos seus intervalos para refeições;
Cumprir as rotinas operacionais do estabelecimento em relação ás crianças como: levar ao banheiro, servir alimentação, recepcionar e
encaminhar as crianças em horários de chegada e saída do estabelecimento e outras assemelhadas; Auxiliar o professor e, sob orientação
deste, na execuçao de atividades recreativas, educativas e psicomotoras das crianças; Contribuir na higienização do ambiente e de cada
criança: Nas unidades escolares, contribuir na recuperação de alunos e desenvolver projetos, orientando alunos e promovendo o intercâmbio
com a comunidade; Desempenhar tarefas compatíveis ao cargo e determinadas pela Secretaria da Educaçllo.

MOTORISTA ----------------------------------------------~a
Descrição Sintética: Dirigir automóveis, caminhões e demais veiculos de transporte de passageiros e cargas; Vistoriar os veiculos
diariamente, antes e após sua utilizaçllo, verificando o estado dos pneus, nivel de combusUvel, óleo do cárter, bateria. freios, faróis, parte
elétrica e outros, para certificar-se das condições de trafego; Registrar a manutençllo dos veiculos quando apresentem qualquer irregularidade;
Transportar pessoas, materiais, correspondências e equipamentos, garantido a segurança dos mesmos; Observar a sinalização e zelar pela
segurança dos passageiros, transeuntes e demais veiculos; Realizar reparos de emergências; Controlar e orientar carga e descarga de
materiais e equipamentos, para evitar acidentes e danos na carga; Observar e controlar os per(odos de revisllo e manutenção recomendados
preventivamente para assegurar a plena condiçllo de utilizaçllo do veiculo: Realizar anotações, segundo as normas estabelecidas e
orientações recebidas da quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas, itineráriOS percorridos, além de outras
ocorrências a fim de manter a boa organizaçllo e controle da administraçao: Recolher o veículo após a sua utilização em local previamente
determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Efetuar o recoihimento de animais nas ruas conforme as instruções recebidas:
Executar outras atribuições afins,

NUTRICIONISTA ----------------------------------------------a
Oescriçllo Sintética: Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo, a distribuiçao e o armazenamento das merendas nas escolas, a fim de
contribuir para a melhoria proteica. Planeja e elabora o cardápio semanalmente, baseando-se na aceitaçllo dos alimentos pelos comensais,
para oferecer refeições balanceadas e evitar desperdicios. Orienta e supervisiona o preparo, a distribuição e o armazenamento das refeições,
para possibilitar um melhor rendimento do serviço; Programa e desenvolve treinamento com os servidores. Realizando reuniões e observando
o nível de rendimento. de habilidade, de higiene e de aceitaçllo dos alimentos. para racionalizar e melhorar o padrão técnico dos serviços
Elabora relatório mensal, baseando-se nas informações recebidas para estimar o custo médio da alimentaçllo, zela pela ordem e manutenção
da qualidade e higiene dos gêneros alimentícios; orienta e supervisiona a sua elaboraçllo. para assegurar a confecção de alimentos, Realizar o
diagnóstico e o acompanhamento do estado nutricional, calculando os parâmetros nutricionais para atendimento da clientela (educaçllo bãsica:
educaçllo ir.Jfantil • creche e pré-escola, ensino fundamental, ensino médio, EJA - educação de jovens adultos) com base no resultado da
avaliaçllo nutricional, e em consonância com os parâmetros definidos em normativas do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educaçllo
(FNDE); Estimular a identificação de individuos com necessidades nutricionaiS especificas, para que recebam o atendimento adequado no
Programa de Alimentação Escolar (PAE); Planejar, elaborar, acompanhar e avaliar o cardápio da alimentaçllo escolar, com base no
diagnóstico nutricional e nas referências nutricionais, observando: adequação ás faixas etárias e aos perfis epidemiológicos das populações
atendidas, para definir a quantidade e a qualidade dos alimentos; respeito aos hábitos alimentares e a cultura alimentar de cada localidade, a
sua vocaçllo agricola e a alimentaçllo saudávei e adequada; utilizaçllo dos produtos da Agricultura Familiar e dos Empreendedores Familiares
Rurais, priorizando, sempre que possível, os alimentos orgânicos elou agroecológicos; local, regional, territorial, estadual, ou nacional, nesta
ordem de prioridade, Propor e reaiizar ações de educaçao alimentar e nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a
consciência ecológica e ambiental, articulando-se com a direçllo e com a coordenação pedagógica da escola para o planejamento de
atividades com o conteúdo de alimentação e nutrição; Elaborar fichas técnicas das preparações que compõem o cardápio; Planejar, orientar e
supervisionar as atividades de seleçâo, compra, armazenamento, produção e distribuição dos alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e
conservação dos produtos, observadas sempre as boas práticas higiênico-sanitárias; Planejar, coordenar e supervisionar a aplicação de testes
de aceitabilidade junto à clientela, sempre que ocorrer no cardápio a introduçllo de alimento novo ou quaisquer outras alterações inovadoras,
no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitaçllo dos cardápios praticados frequentemente. Para tanto, devem ser observados
parâmetros técnicos. científicos e sensoriais reconhecidos, estabelecidos em normativa do Programa, O registro se dará no Relatório Anual de
Gestão do Programa Nacional de Alimentaçllo Escolar (PNAE), conforme estabelecido pelo FNDE; Interagir com os agricultores familiares e
empreendedores familiares rurais e suas organizações, de forma a conhecer a produçllo local inserindo esses produtos na alimentação
escolar; Participar do processo de licitação e da compra direta da agricultura familiar para aquisição de gêneros alimentícios, No que se refere
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à parte técnica (especificações, quantitativos, entre outros). Orientar e supervisionar as atividades de higienizaçao de ambientes,
armazenamento de alimentos, veículos de transporte de alimentos. Equipamentos e utensílios da instrtuição. Elaborar e implantar o Manual de
Boas Práticas para Serviços de Alimentação de Fabricação e Controle para Unidade de Alimentação e Nutrição (UAN). Elaborar o Plano Anual
de Trabalho do PAE, contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das atribuições. Assessorar o Conselho de
Alimentação Escolar (CAE) no que diz respeito à execução técnica do PAE. Compete ao nutricionista, vinculado a Entidade Executora, no
ãmbito do Programa de Alimentação Escolar (PAE), exercer as seguintes atividades complementares: Coordenar, supervisionar e executar
ações de educação permanente em alimentação e nutrição para a comunidade escolar; Participar do processo de avaliação técnica dos
fornecedores de gêneros alimenticios. a fim de emitir parecer técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a participação
dos mesmos no processo de aquisição dos alimentos; Participar da avaliação têcnica no processo de aquisição de utensilios e equipamentos,
produtos de limpeza e desinfecção, bem como na contratação de prestadores de serviços que interfiram diretamente na execução do PAE;
Participar do recrutamento, seleção e capacitação de pessoal que atue diretamente na execução do PAE; Participar de equipes
multidisciplinares destinadas a planejar, implantar, implementar, controlar e executar politicas, programas, cursos, pesquisas e eventos na área
de alimentação escolar; Contribuir na elaboração e revisão das nOnTIas reguladoras próprias da área de alimentação e nutrição; Colaborar na
fOnTIação de profissionais na área de alimentação e nutrição, supervisionando estagiários e participando de programas de aperfeiçoamento,
qualificação e capacitação; Comunicar os responsáveis legais e, caso necessário, a autoridade competente, quando da existência de
condições do PAE impeditivas de boa prática profissional ou que sejam prejudiciais à saúde e a vida da coletividade; Capacitar e coordenar as
ações das equipes de supervisores das unidades da entidade executora relativas ao PAE. Demais atribuições afins e correlatas ao exercicio do
cargo que lhe forem solicitadas.

OPERADOR DE MÁQUINAS --------------------------------------ja
Descriçao Sintética: Zela pela conservação e limpeza das máquinas, acessórios e ferramentas, que utiliza na execução de suas tarefas.
Opera máquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pá mecãnica ou caçamba, para escavar e mover terra, pedras, areia,
cascalho e materiais análogos. Opera máquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de água, petróleo, gás e outros, Opera
equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho. Opera máquinas providas de martelo
acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de aço, em terreno seco ou submerso. Opera
máquinas providas de lâminas para nivelar solos, na construção de edifícios, pistas, estradas e outras obras. Opera máquinas providas de
rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na construção de estradas. Opera máquinas para estender camadas de
asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para posicioná-Ia segundo as necessidades do trabalho. Movimenta a máquina, acionando o
motor e manipulando os dispositivos, para posicioná-la, segundo as necessidades de trabalho. Executa as tarefas relativas a verter, em
caminhões e veículos de carga pesada, os materiais escavados, para o transporte dos mesmos. Efetua serviços de manutenção de máquina,
abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento, Executa outras tarefas correlatas
detenTIinadas pelo superior imediato.

PEDREIRO ------------------------------------------------a
Descrição Sintética: Executar sob supervisão serviço de demolição, construção de alicerces, assentamento de tijolos ou blocos, colocação de
anTIaçóes e esquadrias, instalação de peças sanitárias, concertos de telhado e acabamento em obras; Executar trabalho de concreto anTIado,
misturando cimento, brila, areia e água, nas devidas proporções, fazendo a armação dispondo, traçando, prendendo com a arame as barras de
ferro; Orientar o ajudante a fazer argamassa; Construir alicerces para base de paredes, muros e construções similares; AnTlar e desmontar
andaimes de madeiras ou metálicos; Fazer armações de ferragens; Executar serviços de modelagem, utilizando argamassa de cimento, areia
ou gesso, nas formas de madeira ou ferro previamente o tempo necessário para a sua fixação no solo e laterais de acordo com a planta
apresentada; Controlar com nivel e prumo a obra que está sendo executada para garantir a correção do trabalho; Preparar e nivelar pisos e
paredes retirando com o sarrafo o excesso de massa; Perfurar paredes, visando a colocação de canos para água e fios elétricos; Fazer
rebocos de paredes e outros; Fazer serviço de acabamento em geral; ImpenTIeabilizar caixas d'água, paredes, tetos e outros; Ler e interpretar
plantas de construção Civil observando medidas e especificações; Participar de reuniões e grupos de trabalhO; Responsabilizar-se pelo controle
e utilização dos equipamentos e matérias colocados à sua disposição; Executar outras atribuições afins

PSICÓLOGO ---------------------------------------------<a
Descrição Sintética: Exercer as atribuições inerentes à formação técnica-profissional e outras previstas legalmente ou em regulamentos;
Participar ativamente na execução dos planos, programas, ações e serviços de saúde pública e assistência social em que o Município seja
participe ou que desenVOlva: Executar programas e Estratégia de Saúde da Familia (ESF); Prestar orientação e acompanhamento psicológico
aos servidores públicos municipais e de estudantes da rede municipal de ensino; Realizar avaliação e diagnóstico psicológicos de entrevistas,
observação, testes e dinâmica de grupo, com vistas à prevenção e tratamento de problemas psiquicos; Realizar atendimento psicoterapêutico
individual ou em grupo, adequado às diversas faixas etárias, em instituições de prestação de serviços de saúde, em consultórios particulares e
em instituiçOes formais e informais; Realiza atendimento familiar elou de casal para orientação ou acompanhamento psicoterapêutico; Realiza
atendimento a crianças com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagógico. Acompanha psicologicamente gestantes durante a
gravidez, parto e puerpério, procurando integrar suas vivências emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessário
em todo este processo; prepara o paciente para entrada, permanência e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiátricos. Trabalhar em
situações de agravamento físico e emocional, Inclusive no periodo tenTIinaL participando das decisões com relação à conduta a ser adotada
pela equipe, como: intemações, intervençOes cirúrgicas, exames e altas hospitalares; Participa da elaboração de programas de pesquisa sobre
a saúde mental da população, bem como sobre a adequação das estratégias diagnosticas e terapêuticas a realidade psicossocial da clientela;
Criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias próprias ao treinamento em saúde, particularmente
em saúde mental, com o objetivo de qualificar o desempenho de várias equipes: Participar e acompanhar a elaboração de programas
educativos e de treinamento em saúde mental, a nivel de atenção primária, em instituições fOlll1ais e infonTIais como: creches, asilos,
sindicatos, associaçOes, instituições de menores, penitenciárias, entidades religiosas e etc; Colaborar, em equipe multiprofissionaL no
planejamento das pollticas de saúde, em nivel de macro e micro sistemas; Coordenar e supervisiona as atividades de Psicologia em
instituições e estabelecimentos de ensino efou de estágio, que incluam o tratamento psicológico em suas atividades; Realizar pesquisas
visando a construção e a ampliação do conhecimento teórico e aplicado, no campo da saúde mental; Atuar junto á equipe mulliprofissionais no
sentido de levá.las a identificar e compreender os fatores emocionais que intervém na saúde geral do individuo, em unidades básicas,
ambulatórios de especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e demais instituições; Atuar como facilitador no processo de integração e
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adaptaçêo do individuo à instituição; Prestar orientação e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que participam,
diretamente ou indiretamente dos atendimentos; Participar dos planejamentos e realizar atividades culturais, terapêuticas e de lazer com o
objetivo de propiciar a reinserção social da clientela egressa de instituições; Participar de programas de atenção primaria em Centros e Postos
de Saúde ou na comunidade, organizando grupos especificos. visando a prevençao de doenças ou do agravamento de fatores emocionais que
comprometam o espaço psicológico; Realizar triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que necessário; Participar da
elaboração, execuçao e analise da instituiçao, realizando programas, projetos e planos de atendimentos, em equipes multiproflssionais, com o
objetivo de detedar necessidades, perceber limitações, desenvolver potencialidades do pessoal enVOlvido no trabalho da instituiçao, tanto nas
atividades fim, quanto nas atividades meio; Desempenhar outras tarefas assemelhadas: Zelar pela conservaçao do patrimônio público;
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento, responsabilidade, assiduidade, iniciativa,
produtividade, respeito: Participar de cursos de formaçao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado; Ter ética nas
relaçOes de trabalho, bem como nas relaçOes interpessoais; Manter seu local e material de trabalho organizado; Estudar e propor fi base da
vivência adquirida no desempenho das atribuiçOes, medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho visando sempre fi redução do custo
das operaçOes.

SERViÇOS GERAIS FEMININO -----------------------------------------~.

Descrição Sintética: Zelar pela limpeza, conservaçao e manutençao das instalaçOes, mobiliários e equipamentos públicos; executar serviços
gerais de limpeza, nas dependências intemas e externas, banheiros feminino, jardins, logradouros e espaços públicos, garagens, além de
outras atividades correlatas; zelar pela conservação do patrimônio público; ter ética nas relações de trabalho, bem como nas relações
interpessoais; manter seu local e materiais de trabalho organizado; estudar e propor á base da vivência adquirida no desempenho das
atribuiçOes, medidas destinadas a simplificar e melhorar o trabalho, visando a redução do custo das operações; executar outras tarefas que,
por suas caracteristicas, se incluam na esfera de competência; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

SERViÇOS GERAIS MASCULINO ------------------------------------~.

Descrição Sintética: Zelar pela limpeza, conservação e manutenção das instalaçOes, mobiliários e equipamentos públicos; executar trabalhos
braçais e serviços gerais de limpeza, nas dependências intemas e externas, banheiros masculinos, jardins, logradouros e espaços públicos,
garagens, bem como na lavagem e manutenção de velculos, máquinas e equipamentos, além de outras atividades correlatas; zelar pela
conservação do patrimõnio público; ter ética nas relações de trabalho, bem como nas relaçOes interpessoais; manter seu local e materiais de
trabalho organizado; estudar e propor à base da vivência adquirida no desempenho das atribuições, medidas destinadas a simplificar e
melhorar o trabalho visando a reduçao do custo das operações; abrir covas para realizaçao de sepultamento; realizar sepultamentos; zelar pela
limpeza e conservação do cemitério; executar outras tarefas que, por suas características, se incluam na esfera de competência; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 4.
Descrição Sintética: Assistir ao Enfermeiro: no planejamento, programação, orientação e supervisao das atividades de assistência de
Enfermagem. Na prestação de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave. Na prevenção e controle das doenças
transmissíveis em geral em programas de vigilância epidemiológica. Na prevençao e controle sistemático da infecção hospitalar. Na prevenção
e controle sistemático de danos físicos que possam ser causados a pacientes durante a assistência de saúde. Na execuçao dos programas de
saúde. Na execução de atividades de aSSistência de Enfermagem, excetuadas as privativas do Enfermeiro. Integrar a equipe de saúde.
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Superior imediato,

TÉCNICO DE RAIO. x -------------------------------------------~.
Descrição Sintética: Realização de exames de imagem com equipamento de RX; manipulaçao de produtos químicos para revelação de
imagens; processamento de filme e de materiais utilizados nos serviços de imagens; auxiliar na realizaçao de exames necessários de
radiologia; demais atribuiçOes atinentes ao cargo previstas em Lei ou regulamento.

TELEFONISTA ------------------------------------------<.
Descrição Sintética: Possuir técnicas de Comunicação; fazer uso do fax I copiadora I pagers I rádios e sistemas alto-falantes; atendimento ao
público e ao telefone; protocolar e arquivar documentos; realizar serviço postal; realizar transferência de chamadas telefônicas em PABX;
utilizar o correio de voz.

TRABALHADOR BRAÇAL ------------------------------------------~.

Descrição Sintética: Roçar, capinar e limpar mataria e pastagens das estradas, ruas e outros logradouros públicos; Executar serviços de
carga e descarga de materiais diversos; Executar serviços diversos de limpeza em obras; Carregar e descarregar caminhoes com materiais de
conslruçao e volumes em geral; Executar serviços de pintura e conservação de meios~fios; Cavar e limpar valas, valetas, bueiros, esgotos,
fossas e outros; Drenar e aterrar depressões ou escavaçOes das estradas; Desobstruir estradas; Auxiliar na conslrução e reparo de pontes,
bueiros e mala-burros; Cavar o solo para implantação de manilhas; Preparar qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e concreto;
Carregar tijolos, telhas, tacos e outros materiais, bem como auxiliar no assentamento dos mesmos; Auxiliar na manutenção e lavagens de
máquinas e veiculos; Auxiliar nos serviços de mecânica e máquinas e veiculos; Fazer a separaçao de pedras marroadas; Zelar pela guarda e
conservação das ferramentas elou equipamentos de trabalho; Abrir covas para realização de sepultamento; realizar sepultamentos; zelar pela
limpeza e conservação do cemitério, Executar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na esfera de compelência.
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ANEXO 111

MODELO DE ATESTADO MÉDICO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA

Atesto que o Sr. (a) é portador (a) da deficiência

______________ .,causada por motivos , código internacional da doença

(CID) _____ " sendo compatível à deficiência apresentada pelo paciente com as atribuições do cargo de

________________ disponibilizado no Concurso Público nO

município de conforme Edital.

___________ do

Data: __ ,__ ,__

Nome, Assinatura, Carimbo e número do CRM do Médico Especialista na área de deficiência/doença do candidato

085: sem as informações mínimas contidas neste modelo o atestado não terá validade.

43/46



MUNICÍPIO DE ÁGUAS DA PRATA
(Estáacia Hidrolllineral) Rainha das Águas

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA

CNPJ 44.831.733/0001.43 Inscrição Estadual: [senta
Av. Washington Luiz, 485 - fone (19) 3642-1021 - Fax 3642.1200 - CEP 13890-000 -Águas da Pmta- SP

ANEXO IV

MODELO DE FORMULÁRIO PARA INTERPOSiÇÃO DE RECURSO

À COMISSÃO DOCONCURSO PÚBLICO

Prezado $rs. Membros da Comissão,

E", ______________________________________ ' portador do

RG candidato (a)

com
ao

número

cargo

de

de

inscrição

_______ no Concurso Público N° " respeitosamente faço-me valer deste solicitando Recurso quanto a(o) :

o Inscrições.
O Pontuação.

o Aplicação das provas. o Questões da Prova Objetiva ou Gabarito Oficial.

FATO RECORRIDO E FUNDAMENTAÇÃO LÓGICA

PEDIDO

REFERÊNCIA

Atenciosamente,

CIDADE, DATA (dd/mm/aaaa)

Assinatura
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ANEXO V

CRONOGRAMA

LOCAL DA PUBLICAÇÃO

(caroo de Físíoteraneuta)

ATIVIDAOE

RADAS IN
" ""):' ''"''o ,~, "cc'
" ~ >'••.., ••;'

2' ,

HORÁRIO
PREVISTODATA PREVISTA

L".

", .i!

I.;,•.,;~'"d" Cio ,.',)", ~:.

,,,.'~,' >C

"<''''~
,,:c

y;,D::J ENCcRRAMcN ro DAS INSCRICOE.S 'car o Fislntera euta 'I

'.-

'...,
niçio do ,,,,,r,"!"áe sciici/-1("io de Develuç60 di' hF3

;\-" '0'-"" ",Cdc"c _,t',,_,,>,",'

J-' ,','''-.
"., ".i'"

)'11

\h .'

'L',"

r ,,"u r-A"
',,-,-c~r-

"F"

2010512021 ''" Divulgação da RetthcaÇ;Ao no 05 Exclusivamente no .ite www.lpef •••. org.br

2010512021 ''"
''"

DivulgaçAo do Edital Atualizado (de acordo com a Retolicação n' 05)

DlvulgaçAo do Comunicado Sob<e Devoluçâo da Taxa

Exclu.ivamente no .ite www.lpefae.org.br

Exclusivamente no site www.lpefae.orfl.br

2410512Q21

0710612021

Inicio do período de solicitação de Devolução de Taxa

Encerramento do período de solicitação de Devolução de Taxa

''" D1vuloilÇlío da Lista do. car>didato. que soIic.taram davoluçAo da taxa Exclu.;vameme no "ltt www.lpefae.orll.br

161D612021 "" Divulgação da CO<WOC&ÇAo,local e horaMo da reallZaçJo <1aProva Prlltica Exclu.;vamenle no "ltt www.lpefee.org.br

REALlZAÇAO DA PROVA PRÁTICA
1210712021

131071202' a
1410712{)21

3010712021

3010112021

''"até às 23"59 00
úllimod,a

''"
""

DI ••..••gaçAo do Re.uIlado Provisório

Prazo para interpo.içJo de recursos sobre o R8$Ultado Provisório

DivulgaçAo do deferimento eu indeferimento do. fO'CUrwS referente ao Resultado Provi.(rio

51ta. www,aguasdaprala.,p.lIov,bre
www.lpef ••. or\j.br

E'c1usivamenle no "ltt www.ipef ••••.org.br

E.cluslvamente no .ite www.lpefae.org.br

Jornal, siles www.agua.daprata,'p.lIov.br e
www.lpefee.org.br

h ~as $leu horário. deste ClOI'IOgfama poderAo, quando necessario, ,aram altarada. em prol do bOm an<Iamento do proce.so
Qualquer daraçAo serll poJbhcada no •• te wwwipefae.org.b<, ca.o ocorra

45 I 4fj

http://www.lpefae.org.br
http://www.lpefae.orfl.br
http://www.lpefae.orll.br
http://www.lpefee.org.br
http://www.lpefae.org.br
http://www.agua.daprata,'p.lIov.br
http://www.lpefee.org.br


MUNICÍPIO DE ÁGUAS DA PRATA
(E$tállCiaHidromineul) Rainha das Águas

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E FAZENDA
CNPJ 44,831.733/0001-43 Inscrição Estadual: Isenta

Av. Washington Luiz, 485 - Fone (19) 3642-1021 - Fax 3642-1200 - CEP 13890-000 -Águas da Prata - SP

NIEXOHj

CRO~IOGRA"A, DO C,Q,RCO DE F'ISIOTIiiRAPEUl,A,

-- 1~liClOQAl> 1~Il>GRIÇOIil>
1Q'Q.<:lQ.Q.--
lII'Q.\lIl'lQ.----

", !II'~~. d' r'IO a." g.I.,,,".I •• 1••• 1"""010 ••. "".~ •• ' ."11" 0.1. d. 010'••-•••••• p.F.P'.'O"".' "0 r,a ••~.••••••• ' ••••1•••. "n.;" •• "110"0010 •• 010'••-I;r ,IS"iQo ••• r.o "o';•• ,l.' 'o,."., ••11,•• A""'''""1. ~~1O"~!lo.8 ~.ii"'''.''I. ~.
.10' •• ''''.fi;.

,Oi • " orl. R" ,jO Ipoll, .'11 ~.

i ••I." o""RIO nOoi. w''W io"'.' ..,~.
,oi •• •"'".!•• " .1. Y"" ip,r •• •'J~'
,,I" omonl •• " .1. 1.0' ••• '11~.

BIGEiRRAMEi~ITO I:lAS 1~Il>GRIÇÕE~
".". '" ,,,'o ~. ii.'gt.

!i .' .mo"l. "O 0'0 ••• I~.fa •• 'lI'"

14'O~I:lQ20 •- ""•••• ~.' •• "1"" ••• '0"'010""'. 1"'!ir"Ii~••• ~ "A, 0101.V;•••. ", •• 'i~., ",.g ••
ior".V;' 1i.~••• 1

liOO1';lll:.!O..-- .1O•• 1~~~•-......
g .ISoVlio., g.l ••.•••"I•• , Ip•• ,••••• 10.00 o.r., •• ~•• ~••• 'S •• ,h o. "; •
•'., ''ih 00 ""f lilio,",.g ., ii.1".,;. Ii.~••. oi

g "Igalli' •• b••• I. 'le,., ••• ,•• 1'~ih a. "'" • O.jo! • ii.'. ~•••"'o,, •• ,. 'P''''I~.I••••g'''-- •• REiAbléAÇÃO I:lA PRO"'" OIOJEiTIVA
g, .Iga,h •• "'••• 0.1" •••• C•••• laOf •.• I •• "" •• Ol>j'" li .1 •••••• 10"•• 1••• i".I ••• '11.'

.HI1'.\lólO.-- "',.,. ~.,. 'Rl.~'. ,li' .0 ",.ro ••••••• ]•••R'. a ~.oOlho o. "',•• Ol>ja' • li .1••• "'.piO R••• '" '~.I••• '] ••

g .Iy.,lio.o g.'"",." •••• 1"•• '." 10.1' •• , ••• "'0 ,.'., •• ,••• 9••• Rlaa~' ••
'.1'1 ~. g' .ISo,;, •• C••• rte 01;•••1g.l. I •

ii OI•• 8"""""' "Ia ~•.•. '''010' .'11 ••

1i'Qii\õll:.!O.---- g .19.,h •• g.'."",."',,, I .,1.,,,,,"10 •••••• " ••• ' .•••'.Rla O~'.' •• ,h ••
ela ••.•• ajA. ". "',. OQl>jOl'•

ii ,1 • .- •••• "iO R. ,'a
1i.1. i .pl.".,"

ii .1•• ,,,."'." •• ,'

i"oi •• '''11 lo,

I".,•• a.] ••••
I~ol•• a, lo.

-- REiAbléAÇÃO I:lA PROVI" I"R,6,TIGA
ii I•• .g •• '.'"",&,,, I. lo,.

I~ol••• '1 lo'

li'OliIóiO.O.-- "', •••••• 0'. 'plO", ••.• ; ••• ,a.",._o,. O 1'1••• 11.0. P, ••• ,.

g .'] j; ••• ,1. '",.", •••. " •••• f"' •• I••••• aOO•••• ,.f.".', •• 1'1., 11•• a Pro .•••.•

li .1 •.••••• "" " •• to •••• 1".10' •• , .••.•

li .1•••••• pl•••• 1a u ••••• i".I ••• '11lo,

~. pai, .1•• .11••••• "."'. O,,]. lo'.
'P''' l"ofro. a'll'"

AO .al •• ,' •• ""." ••• 01•• ,a"09,e",& ~ i Oi •• , ""O •• , ", ••••••.• , •• ,."' .11••••• ,.", .'al •••••••• " ••••• PI ••• ~' •••• 08
Q •• I~"" .11Of.,h ."oi ••• 1••••••• I. ""'. '".f ••• '9.•', ••••••• ".

46/46


	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016
	00000017
	00000018
	00000019
	00000020
	00000021
	00000022
	00000023
	00000024
	00000025
	00000026
	00000027
	00000028
	00000029
	00000030
	00000031
	00000032
	00000033
	00000034
	00000035
	00000036
	00000037
	00000038
	00000039
	00000040
	00000041
	00000042
	00000043
	00000044
	00000045
	00000046

